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1 VħCHOVNO-VZDELĆVACIA ĻINNOSş 

 

Univerzity maj¼ v s¼lade so z§konom ļ. 131/2002 Z. z. o vysokĨch ġkol§ch a o zmene  

a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov vĨznamn¼ ¼lohu pri budovan² 

vedomostnej spoloļnosti. S¼ļasne vytv§raj¼ priestor na prepojenie vysokoġkolsk®ho 

vzdel§vania s potrebami spoloļnosti a podporuj¼ eur·psku dimenziu vysokoġkolsk®ho 

vzdel§vania. 

HlavnĨm poslan²m Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (Ņalej len 

Obchodn§ fakulta alebo OF EU v Bratislave) je vychov§vaŠ absolventov s komplexnĨmi 

vedomosŠami, schopnĨch rieġiŠ ekonomick® probl®my a odborne rozhodovaŠ na z§klade 

z²skanĨch poznatkov so zohŎadnen²m dynamicky sa meniaceho prostredia. K prioritnĨm 

oblastiam vĨchovno-vzdel§vacej ļinnosti fakulty patria marketing a obchod, medzin§rodnĨ 

obchod, distrib¼cia, sluģby a cestovnĨ ruch na n§rodnej aj medzin§rodnej ¼rovni.  

Obchodn§ fakulta sa v oblasti vĨchovno-vzdel§vacej ļinnosti Obchodnej fakulty v roku 

2014 prioritne orientovala na poskytovanie kvalitn®ho vysokoġkolsk®ho vzdel§vania v r§mci 

eur·pskeho vzdel§vacieho priestoru v oblasti obchodno-vednĨch discipl²n.  

V tejto s¼vislosti Obchodn§ fakulta kl§dla v roku 2014 d¹raz nielen na d¹sledn¼ realiz§ciu 

uļebnĨch pl§nov v akreditovanĨch ġtudijnĨch programoch, ale aj  

na internacionaliz§ciu vzdel§vania ako nevyhnutn¼ podmienku z hŎadiska etablovania sa  

v eur·pskom vzdel§vacom priestore. Z§roveŔ sa v roku 2014 Obchodn§ fakulta orientovala na 

pr²pravu novoakreditovanĨch ġtudijnĨch programov a predmetov v r§mci komplexnej 

akredit§cie ļinnost² vysokĨch ġk¹l podŎa z§kona ļ. 131/2002 Z. z. o vysokĨch ġkol§ch  

a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov. 

Integr§lnou s¼ļasŠou vysokoġkolsk®ho vzdel§vania na Obchodnej fakulte je aj prienik  

a synergia realizovan®ho vedeck®ho vĨskumu na fakulte s pedagogickĨm procesom. 

PedagogickĨ proces je tak obohatenĨ aj o vedecko-vĨskumn® vĨsledky uļiteŎov jednotlivĨch 

katedier. VĨchova a vzdel§vanie ġtudentov bakal§rskeho, inģinierskeho i doktorandsk®ho 

ġt¼dia bola v roku 2014 realizovan§ v duchu najnovġ²ch medzin§rodnĨch ekonomickĨch  

a vedeckĨch trendov na kvalitat²vnej ¼rovni porovnateŎnej s ostatnĨmi eur·pskymi vysokĨmi 

ġkolami.  

 

1.1 Ġtudijn® odbory a programy 

 

Obchodn§ fakulta v roku 2014 zabezpeļovala vzdel§vanie na 1., 2. a 3. stupni 

vysokoġkolsk®ho ġt¼dia. Na 1. stupni ġt¼dia v 2 akreditovanĨch ġtudijnĨch programoch, na 2. 

stupni ġt¼dia v 4 akreditovanĨch ġtudijnĨch programoch a 3. stupni ġt¼dia v 4 akreditovanĨch 

ġtudijnĨch programoch (tabuŎka 1-1). 
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TabuŎka 1-1 Ġtudijn® programy, v ktorĨch Obchodn§ fakulta zabezpeļovala vzdel§vanie  

v roku 2014 

StupeŔ ġt¼dia ĠtudijnĨ odbor ĠtudijnĨ program Pedagogick® pracovisko 

1. stupeŔ ġt¼dia 

(bakal§rske 

ġt¼dium) 

Obchodn® podnikanie 

Podnikanie v obchode a cestovnom 

ruchu 

Bratislava 

Nov® Z§mky  (denn§ 

forma ġt¼dia) 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie 

Bratislava 

TopoŎļany 

(extern§ forma ġt¼dia) 

2. stupeŔ ġt¼dia 

(inģinierske 

ġt¼dium) 

Obchod a marketing 
ObchodnĨ manaģment Bratislava 

MarketingovĨ manaģment Bratislava 

Medzin§rodn® podnikanie Medzin§rodnĨ obchod Bratislava 

CestovnĨ ruch Manaģment cestovn®ho ruchu Bratislava 

3. stupeŔ ġt¼dia 

(doktorandsk® 

ġt¼dium) 

Obchod a marketing 
MarketingovĨ a obchodnĨ 

manaģment 
Bratislava 

Medzin§rodn® podnikanie 
Manaģment medzin§rodn®ho 

podnikania 
Bratislava 

Odvetvov® a prierezov® 

ekonomiky 
Ekonomika obchodu a sluģieb Bratislava 

Svetov§ ekonomika Svetov§ ekonomika Bratislava 

 

Rozhodnut²m Ministra ġkolstva SR ļ. CD-2009-27578/21735-1:sekr zo dŔa 18. 6. 2009 

m§ Obchodn§ fakulta priznan® pr§va udeŎovaŠ akademick® tituly absolventom ġt¼dia  

v ġtudijnĨch programoch uvedenĨch v tabuŎke 1-2. 

 

TabuŎka 1-2 Akreditovan® ġtudijn® programy Obchodnej fakulty EU v Bratislave 

StupeŔ ġt¼dia ĠtudijnĨ odbor ĠtudijnĨ program 

1. stupeŔ ġt¼dia  

(bakal§rske ġt¼dium) 
Obchodn® podnikanie 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie 

2. stupeŔ ġt¼dia  

(inģinierske ġt¼dium) 

Obchod a marketing 
ObchodnĨ manaģment 

MarketingovĨ manaģment 

Medzin§rodn® podnikanie 
Medzin§rodnĨ obchod 

Podnikanie v Eur·pskej ¼nii 

CestovnĨ ruch Manaģment cestovn®ho ruchu 

3. stupeŔ ġt¼dia 

(doktorandsk® ġt¼dium) 

Obchod a marketing MarketingovĨ a obchodnĨ manaģment 

Medzin§rodn® podnikanie Manaģment medzin§rodn®ho podnikania 

Odvetvov® a prierezov® 

ekonomiky 
Ekonomika obchodu a sluģieb 

Svetov§ ekonomika Svetov§ ekonomika 

 

Implement§cia akreditovanĨch ġtudijnĨch pl§nov v akreditovanĨch ġtudijnĨch 

programoch v oblasti vysokoġkolsk®ho vzdel§vania vytv§ra pre Obchodn¼ fakultu priestor byŠ 

rovnocennĨm partnerom v eur·pskom vzdel§vacom syst®me a umoģŔuje kompatibilitu  

s inĨmi vysokĨmi ġkolami na Slovensku aj v zahraniļ². 
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1.2 Formy ġt¼dia a poļty ġtudentov 

 

Formy ġt¼dia na Obchodnej fakulte 

 

Obchodn§ fakulta zabezpeļovala v roku 2014 pedagogickĨ proces v s¼lade so ġtudijnĨmi 

pl§nmi schv§lenĨmi akademickĨm sen§tom fakulty nasledovne: 

1. stupeŔ vysokoġkolsk®ho ġt¼dia: 

¶ denn® ġt¼dium ï pedagogick® pracovisk§ Bratislava a Nov® Z§mky, 

¶ extern® ġt¼dium ï pedagogick® pracovisk§ Bratislava a TopoŎļany 

2. stupeŔ vysokoġkolsk®ho ġt¼dia: 

¶ denn® ġt¼dium ï pedagogick® pracovisko Bratislava, 

¶ extern® ġt¼dium ï pedagogick® pracovisko Bratislava. 

 

Obidva ġtudijn® programy 1. stupŔa vysokoġkolsk®ho ġt¼dia, t. j. Podnikanie v obchode  

a cestovnom ruchu a Zahraniļnoobchodn® podnikanie sa v akademickom roku 2013/2014 

realizovali dennou i externou formou v pedagogickom pracovisku Bratislava. Pedagogick® 

pracovisko v NovĨch Z§mkoch a v TopoŎļanoch umoģŔuje ġtudentom vzdel§vaŠ sa len  

v jednom zo ġtudijnĨch programov. 

Z piatich akreditovanĨch ġtudijnĨch programov pre 2. stupeŔ vysokoġkolsk®ho ġt¼dia bola 

v roku 2013/2014 zabezpeļovan§ vĨuļba v ġtyroch z nich, a to v ġtudijnom programe ObchodnĨ 

manaģment dennou a externou formou, MarketingovĨ manaģment dennou  

a externou formou, Manaģment cestovn®ho ruchu dennou a externou formou a v ġtudijnom 

programe Medzin§rodnĨ obchod dennou a externou formou. 

 

Poļty ġtudentov Obchodnej fakulty 

 

Poļty ġtudentov vych§dzaj¼ z prij²macieho konania pre akademickĨ rok 2014/2015  

a zo z§pisov ġtudentov do jednotlivĨch roļn²kov na 1. a 2. stupni ġt¼dia. 

Prij²macie sk¼ġky na 1. stupeŔ ġt¼dia na Obchodn¼ fakultu pre akademickĨ rok 2014/2015 

sa konali v dŔoch 10. 6. aģ 12. 6. 2014. Prij²macie sk¼ġky pozost§vaj¼ z 3 predmetov ï 

matematiky, z§kladov ekon·mie a ekonomiky, cudzieho jazyka.  

Prij²macie konanie na 2. stupeŔ ġt¼dia na Obchodn¼ fakultu pre akademickĨ rok 2014/2015 

sa uskutoļnilo dŔa 3. 7. 2014. Ġtudenti, ktor² v roku 2014 absolvovali ġtudijnĨ program 1. 

stupŔa ġt¼dia v odbore 3.3.9 Obchodn® podnikanie na Obchodnej fakulte EU  

v Bratislave, boli prijat² na ġt¼dium 2. stupŔa ġt¼dia bez prij²mac²ch sk¼ġok. Uch§dzaļi  

o ġt¼dium, ktor² absolvovali ġtudijnĨ program 1. stupŔa ġt¼dia v niektorom pr²buznom 

ġtudijnom odbore, vykonali prij²macie sk¼ġky z odbornĨch predmetov viaģucich sa  

ku konkr®tnemu ġtudijn®mu programu.  

PrehŎady o prij²macom konan² a poļte ġtudentov prijatĨch na 1. a 2. stupeŔ 

vysokoġkolsk®ho ġt¼dia na Obchodnej fakulte v roku 2014 s¼ uveden® v nasleduj¼cich 

tabuŎk§ch. 
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TabuŎka 1-3 FyzickĨ poļet prihl§ġok na 1. a 2. stupeŔ vysokoġkolsk®ho ġt¼dia  

na Obchodn¼ fakultu 

AkademickĨ rok 2014/2015 Poļet prihl§ġok 

ĠtudijnĨ program 
Denn® 

ġt¼dium 

Extern® 

ġt¼dium 
Spolu 

1
.
 
s
t
u
p
e
Ŕ

 

(B
c
.)
 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 497 55 

873 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 36 ïï 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie (ZOP) 254 31 

Spolu 787 86 

2
.
 
s
t
u
p
e
Ŕ

  

(I
n

g
.)

 

ObchodnĨ manaģment (OMģ) 98 34 

470 

MarketingovĨ manaģment (MMģ) 113 39 

Medzin§rodnĨ obchod (MO) 95 11 

Manaģment cestovn®ho ruchu (MCR) 62 18 

Spolu 368 102 

 

V porovnan² s rokom 2013 sa fyzickĨ poļet prihl§ġok: 

- na 1. stupeŔ ġt¼dia zn²ģil o 317 prihl§ġok, ļo v percentu§lnom vyjadren² znamen§ 

medziroļnĨ pokles o 26,6 %; 

- na 2. stupni ġt¼dia zn²ģil o 43 prihl§ġok, ļo v percentu§lnom vyjadren² znamen§ 

medziroļnĨ pokles o 8,38 %.  

  

Najatrakt²vnejġ²m ġtudijnĨm programom 1. stupŔa z hŎadiska ġtudijn®ho programu  

a poļtu podanĨch prihl§ġok (tabuŎka 1-3) je ġtudijnĨ program Podnikanie v obchode  

a cestovnom ruchu. Na 2. stupni vysokoġkolsk®ho ġt¼dia bol najvyġġ² poļet prihl§ġok 

zaznamenanĨ v ġtudijnom programe MarketingovĨ manaģment. 

V nadvªznosti na pl§n poļtu prij²manĨch ġtudentov pre akademickĨ rok 2014/2015 moģno 

konġtatovaŠ, ģe poļet prijatĨch ġtudentov v roku 2014 na 1. a 2. stupeŔ ġt¼dia (tabuŎka 1-4) 

zodpoved§ stanovenĨm kv·tam vo vġetkĨch ġtudijnĨch programoch na dennom ġt¼diu, resp. 

poļet prijatĨch ġtudentov na 1. stupni denn®ho ġt¼dia vykazuje mierny n§rast, okrem ġtudijn®ho 

programu Manaģment cestovn®ho ruchu. 

 

TabuŎka 1-4 Poļet ġtudentov prijatĨch v roku 2014 na 1. a 2. stupeŔ vysokoġkolsk®ho ġt¼dia 

na Obchodn¼ fakultu 

AkademickĨ rok 2014/2015 Poļet ġtudentov 

ĠtudijnĨ program 
Denn® 

ġt¼dium 

Extern® 

ġt¼dium 

1
. 
s
t
u
p
e
Ŕ

 

(B
c
.)
 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 238 45 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 33 ïï 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie (ZOP) 132 25 

Spolu 403 70 

2
.
 
s
t
u
p
e
Ŕ

  

(I
n

g
.)

 

ObchodnĨ manaģment (OMģ) 79 28 

MarketingovĨ manaģment (MMģ) 74 27 

Medzin§rodnĨ obchod (MO) 99 11 

Manaģment cestovn®ho ruchu (MCR) 60 15 

Spolu 312 81 

Spolu 1. a 2. stupeŔ ġt¼dia 
715 151 

866 



 

8 
 

Extern® ġt¼dium vykazuje pokles z hŎadiska poļtu prijatĨch uch§dzaļov a kv·ty  

na jednotliv® ġtudijn® programy na 2. stupni ġt¼dia. V roku 2014 bolo na Obchodn¼ fakultu 

prijatĨch celkovo 866 ġtudentov na oboch stupŔoch a form§ch ġt¼dia (pozri tabuŎka 1-4).  

PrehŎad o poļte zap²sanĨch ġtudentov na Obchodn¼ fakultu na 1. stupeŔ ġt¼dia prezentuje 

tabuŎka 1-5. Na 1. stupni do 1. aģ 3. roļn²ka bolo zap²sanĨch celkove 1052 ġtudentov. 

 

TabuŎka 1-5 Poļet ġtudentov zap²sanĨch na 1. stupeŔ ġt¼dia Obchodn¼ fakultu  

k 31. 10. 2014  

AkademickĨ rok 2014/2015 Poļet ġtudentov 

R
o
ļ
n
²
k

 

ĠtudijnĨ program 
Denn® 

ġt¼dium 

Extern® 

ġt¼dium 
Spolu 

1. 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 184 21 

338 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 22 ïï 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie (ZOP) 103 8 

Spolu 309 29 

2. 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 183 18 

345 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 29 ïï 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie (ZOP) 99 16 

Spolu 311 34 

3. 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (POCR) 161 40 

369 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu NZ (POCR NZ) 42 ïï 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie (ZOP) 94 32 

Spolu 297 72 

Spolu 1. stupeŔ 917 135 1052 

 

Na 2. stupeŔ ġt¼dia na Obchodnej fakulte (viŅ tabuŎka 1-6) bolo celkovo zap²sanĨch 731 

ġtudentov. 

 

TabuŎka 1-6 Poļet ġtudentov zap²sanĨch na 2. stupeŔ ġt¼dia Obchodn¼ fakultu  

k 31. 10. 2014 

AkademickĨ rok 2014/2015 Poļet ġtudentov 

R
o
ļ
n
²
k

 

ĠtudijnĨ program Denn® ġt¼dium Extern® ġt¼dium Spolu 

1. 

ObchodnĨ manaģment (OMģ) 77 23 

352 

MarketingovĨ manaģment (MMģ) 72 27 

Medzin§rodnĨ obchod (MO) 78 9 

Manaģment cestovn®ho ruchu (MCR) 52 14 

Spolu 279 73 

2. 

ObchodnĨ manaģment (OMģ) 65 57 

379 

MarketingovĨ manaģment (MMģ) 79 27 

Medzin§rodnĨ obchod (MO) 57 19 

Manaģment cestovn®ho ruchu (MCR) 49 26 

Spolu 250 129 

Spolu 2. stupeŔ 529 202 731 
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Do 1. roļn²ka 1. stupŔa vysokoġkolsk®ho ġt¼dia bolo zap²sanĨch 338 ġtudentov  

a do 1. roļn²ka 2. stupŔa vysokoġkolsk®ho 352 ġtudentov. Celkovo do prvĨch roļn²kov 

Obchodnej fakulty bolo zap²sanĨch 690 ġtudentov (pozri tabuŎka 1-5 a 1-6). 

 

1.3 Absolventi a ġt§tne sk¼ġky 

 

V akademickom roku 2013/2014 sa obhajoby bakal§rskych pr§c a ġt§tne sk¼ġky  

na bakal§rskom ġt¼diu konali v riadnom term²ne od 26. 5. 2014 do 4. 6. 2014 a v opravnom 

term²ne dŔa 25. 8. 2014 a 26. 8. 2014. AkademickĨ titul Ăbakal§rñ v ġtudijnom odbore 

Obchodn® podnikanie z²skalo v roku 2014 celkovo 309 absolventov, z toho 273 absolventov 

denn®ho a 36 absolventov extern®ho bakal§rskeho ġt¼dia (pozri tabuŎka 1-7). 

 

TabuŎka 1-7 Poļet absolventov bakal§rskeho ġt¼dia Obchodnej fakulty v roku 2014* 

ĠtudijnĨ program Denn® ġt¼dium Extern® ġt¼dium 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (Bratislava) 148 18 

Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu (Nov® Z§mky) 44 ïï 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie (Bratislava) 81 15 

Zahraniļnoobchodn® podnikanie (TopoŎļany) ïï 3 

Spolu 273 36 

*  ¼daje ku dŔu 31. 10. 2014 

 

V akademickom roku 2013/2014 sa obhajoby diplomovĨch pr§c a ġt§tne sk¼ġky  

na inģinierskom ġt¼diu konali v riadnom term²ne od 19. 5. 2014 do 23. 5. 2014 a v opravnom 

term²ne v dŔoch 24. 10. 2014. AkademickĨ titul Ăinģinierñ v ġtudijnĨch programoch 2. stupŔa 

ġt¼dia z²skalo v roku 2014 celkovo 427 absolventov, z toho 316 absolventov denn®ho a 111 

absolventov extern®ho inģinierskeho ġt¼dia (pozri tabuŎka 1-8). 

 

TabuŎka 1-8 Poļet absolventov inģinierskeho ġt¼dia Obchodnej fakulty v roku 2014*  

ĠtudijnĨ program Denn® ġt¼dium Extern® ġt¼dium 

ObchodnĨ manaģment (OMģ) 76 37 

MarketingovĨ manaģment (MMģ) 70 30 

Medzin§rodnĨ obchod (MO) 95 24 

Manaģment cestovn®ho ruchu (MCR) 75 20 

Spolu 316 111 

* ¼daje ku dŔu 31. 10. 2014 

 

Obchodn§ fakulta venuje neust§le veŎk¼ pozornosŠ zvyġovaniu kvalitat²vnej ¼rovne 

ġt§tnych sk¼ġok. Podļiarkuje to aj skutoļnosŠ, ģe do ġt§tnicovĨch komisi² s¼ prizĨvan² aj 

vĨznamn² odborn²ci z hospod§rskej praxe, pr²padne inĨch vysokĨch ġk¹l. S¼ļasne 

v akademickom roku 2013/2014 boli inovovan® t®zy a ot§zky ġt§tnych sk¼ġok vo vġetkĨch 

ġtudijnĨch programoch na 1. a 2. stupni ġt¼dia. 
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1.3.1 Ocenenia ġtudentov 

 

Ocenenia ġtudentov za mimoriadne ġtudijn® vĨsledky a ocenenia za diplomov¼ pr§cu 

mimoriadnej kvality patria k n§stroju, ktorĨ prezentuje dosahovan¼ kvalitu vo vĨchovno-

vzdel§vacom procese Obchodnej fakulty. V zmysle ļl§nku 19 ods. 3, 4 a 5 Ġtudijn®ho poriadku 

Ekonomickej univerzity v Bratislave maj¼ rektor Ekonomickej univerzity  

v Bratislave a dekan fakulty pr§vo udeliŠ ocenenie.  

Rektor m§ pr§vo udeliŠ absolventom Cenu rektora: 

- za vynikaj¼ce ġtudijn® vĨsledky, 

- za vynikaj¼cu bakal§rsku, diplomov¼, dizertaļn¼ pr§cu, 

- za ¼speġn¼ reprezent§ciu fakulty v oblasti vedy a vĨskumu, 

- za ¼speġn¼ reprezent§ciu Slovenskej republiky v ġporte. 

 

Dekan fakulty m§ pr§vo udeliŠ absolventom Cenu dekana fakulty:  

- za vynikaj¼ce ġtudijn® vĨsledky, 

- za vynikaj¼cu bakal§rsku, diplomov¼, dizertaļn¼ pr§cu, 

- za ¼speġn¼ reprezent§ciu fakulty v oblasti vedy a vĨskumu, 

- za ¼speġn¼ reprezent§ciu Slovenskej republiky v ġporte. 

 

Rektor a dekan maj¼ pr§vo udeliŠ vynikaj¼cim ġtudentom a absolventom aj in® ocenenia 

poskytovan® nad§ciami a inġtit¼ciami v s¼lade s podmienkami tĨchto nad§ci² alebo inġtit¼ci². 

 

Cena rektora Ekonomickej univerzity v Bratislave / Cena dekana Obchodnej fakulty 

EU v Bratislave 

 

Ġtudenti Obchodnej fakulty boli v akademickom roku 2013/2014 ocenen² Cenou rektora 

Ekonomickej univerzity v Bratislave a Cenou dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave. 

Celkovo ocenenia z²skalo 8 ġtudentov Obchodnej fakulty 1. a 2. stupŔa vysokoġkolsk®ho ġt¼dia 

za mimoriadne ġtudijn® vĨsledky (pozri tabuŎky 1-9, 1-10). 

 

TabuŎka 1-9 Ocenenie ġtudentov Obchodnej fakulty Cenou rektora Ekonomickej univerzity 

v Bratislave 

*  OMģ ï ObchodnĨ manaģment 

 

TabuŎka 1-10 Ocenenia ġtudentov Obchodnej fakulty Cenou dekana Obchodnej fakulty EU 

v Bratislave za mimoriadne ġtudijn® vĨsledky 

StupeŔ 

ġt¼dia 
D¹vod ocenenia 

Poļet 

ġtudentov 
Meno ġtudenta 

ĠtudijnĨ 

program*  

ĠtudijnĨ 

priemer 

1. stupeŔ 
mimoriadne ġtudijn® 

vĨsledky 2 
Bc. Martina Kubiļkov§ POCR 1,26 

Bc. Lenka Ġkodov§ ZOP 1,59 

D¹vod ocenenia Poļet ġtudentov Meno ġtudenta ĠtudijnĨ program* ĠtudijnĨ priemer 

mimoriadne 

ġtudijn® vĨsledky 
2 

Ing. Horv§thov§ Darina OMģ 1,00 

Ing. Horn²k Mat¼ġ OMģ 1,09 
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StupeŔ 

ġt¼dia 
D¹vod ocenenia 

Poļet 

ġtudentov 
Meno ġtudenta 

ĠtudijnĨ 

program*  

ĠtudijnĨ 

priemer 

2. stupeŔ 
mimoriadne ġtudijn® 

vĨsledky 
4 

Ing. Darina Horv§thov§ OMģ 1,00 

Ing. Nat§lia Hajnov§ MMģ 1,14 

Ing. Nina P§lenikov§ MO 1,17 

Ing. Katar²na Nov§kov§ MCR 1,28 

* POCR ï Podnikanie v obchode a cestovnom ruchu; ZOPïZahraniļnoobchodn® podnikanie, OMģ ï ObchodnĨ manaģment; MMģ ï 

MarketingovĨ manaģment; MO ï Medzin§rodnĨ obchod; MCR ï Manaģment cestovn®ho ruchu; 

 

1.3.2 ńalġie ocenenia ġtudentov 

 

V r§mci Ņalġ²ch ocenen² boli ġtudenti ocenen² Vontoblovou cenou, Cenou predsedu COOP 

Jednota Slovensko, Cenou EF Jazykov® pobyty - Oxford za najlepġiu diplomov¼ pr§cu v 

ġtudijnom programe Manaģment cestovn®ho ruchu.  

 

Vontoblova cena  

Vontoblova cena je udeŎovan§ na Obchodnej fakulte EU v Bratislave od roku 1998 

prostredn²ctvom Nad§cie Merk¼r. V roku 2014 sa uskutoļnil 17. roļn²k odovzd§vania ceny  Dr. 

h. c. Dr. Hansa Vontobla a Nad§cie Merk¼r za najlepġiu diplomov¼ pr§cu v oblasti 

medzin§rodnĨch finanļnĨch a peŔaģnĨch vzŠahov, bankovn²ctva a procesov s¼visiacich  

s ļlenstvom SR v Eur·pskej ¼nii.  

UdeŎovanie sa uskutoļŔuje za ¼ļasti guvern®ra N§rodnej banky Slovenska, veŎvyslanca 

Ġvajļiarskej konfeder§cie, z§stupcov Familien Vontobel Stiftung a Bank Vontobel Z¿rich, 

z§stupcov Ġvajļiarsko-slovenskej obchodnej komory, rektora EU v Bratislave, dekana OF  

a z§stupcov komisie, ktor§ hodnot² predloģen® diplomov® pr§ce  v s¼lade so schv§lenĨm 

ġtat¼tom.  

 

TabuŎka 1-11 Ocenenie ġtudentov Obchodnej fakulty Vontoblovou cenou 

Miesto Ġtudent T®ma diplomovej pr§ce Ved¼ci pr§ce 

1. Ing. Daniel B§chor 

Vplyv SEPA n§strojov na platobn¼ 

discipl²nu a riadenie vzŠahov 

k z§kazn²kom v medzin§rodnom 

obchode 

doc. Ing. ōuboġ Pavelka, 

PhD. 

2. Ing. Hana Petr²kov§ 
Tendencie vĨvoja medzin§rodnej 

finanļnej regul§cie 

Ing. Erika M§ria 

Jamborov§, PhD. 

3. Ing. Michaela Schºnov§ Bankov§ ¼nia a bud¼cnosŠ euroz·ny 
Ing. Andrea Vargov§, 

PhD. 

 

Cena EF Jazykov® pobyty - Oxford za najlepġiu diplomov¼ pr§cu v ġtudijnom 

programe Manaģment cestovn®ho ruchu 

V akademickom roku 2013/2014 bola taktieģ udelen§ cena EF Jazykov® pobyty ï Oxford 

za najlepġiu diplomov¼ pr§cu v ġtudijnom programe Manaģment cestovn®ho ruchu. Krit®ri§ 

ocenenia s¼ tieto: 

- diplomov§ pr§ca je spracovan§ a ¼speġne obh§jen§ (s hodnoten²m ĂA - vĨborneñ)  

na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave v ġtudijnom programe 

Manaģment cestovn®ho ruchu; 



 

12 
 

- diplomov§ pr§ca je tematicky zameran§ na jednu z nasledovnĨch oblast²: ĂManaģment 

cestovnĨch kancel§ri²ñ, ĂOn-line marketing v cestovnom ruchuñ a ĂProgres²vne trendy 

v rozvoji medzin§rodn®ho cestovn®ho ruchuñ. 

 

Nasleduj¼ca tabuŎka 1-12 prezentuje udelen® ocenenie.  

 

TabuŎka 1-12 Cena EF Jazykov® pobyty - Oxford za najlepġiu diplomov¼ pr§cu  

v ġtudijnom programe Manaģment cestovn®ho ruchu 

Ġtudent T®ma diplomovej pr§ce Ved¼ci pr§ce 

Ing. Judit K·sa  
Social media marketing podniku 

cestovn®ho ruchu 
Ing. Ladislav Baģ·, PhD. 

 

1.4 Organizaļn® zabezpeļenie pedagogick®ho procesu 

 

Obchodn§ fakulta sa v roku 2014 orientovala najmª na skvalitŔovanie vĨchovno-

vzdel§vacej ļinnosti, ktor§ vo vz§jomnom prepojen² s vedeckovĨskumnĨmi aktivitami vedie  k 

posilneniu poz²cie fakulty v syst®me vysokoġkolsk®ho vzdel§vania. PedagogickĨ proces je na 

fakulte organizovanĨ tak, aby zodpovedal novĨm poģiadavk§m kladenĨm na ekonomick® 

vzdel§vanie a umoģŔoval pruģn¼ adaptabilitu absolventov v praxi a ich uplatnenie sa  

na eur·pskom trhu pr§ce. JednĨm z cieŎov pedagogick®ho procesu bolo naplniŠ poģiadavky 

kladen® na ekonomick® vzdel§vanie podŎa jednotlivĨch ġtudijnĨch odborov a ġtudijnĨch 

programov akreditovanĨch na Obchodnej fakulte a zabezpeļiŠ jeho kvalitu z organizaļnej, ale 

aj obsahovej str§nky. 

V oblasti vĨchovno-vzdel§vacieho procesu bola v uplynulom roku ļinnosŠ zameran§ 

najmª na: 

¶ zabezpeļenie vĨuļby na poģadovanej kvalitat²vnej ¼rovni v ġtudijnĨch programoch 

vġetkĨch troch stupŔov vysokoġkolsk®ho ġt¼dia, ktor® vytv§raj¼ poģadovan¼ obsahov¼ 

diverzifik§ciu, 

¶ obsahov¼ rev²ziu a inov§ciu uļebnĨch predmetov a uļebnĨch pl§nov, aktualiz§ciu ich 

n§plne na z§klade vĨsledkov vĨskumu a poģiadaviek praxe a s orient§ciou na odstr§nenie 

tematickĨch duplic²t,  

¶ aktualiz§ciu obsahovej n§plne povinnĨch, povinne voliteŎnĨch a vĨberovĨch predmetov, 

ktor® s¼ s¼ļasŠou ġtudijnĨch pl§nov ġtudijnĨch programov 1. a 2. stupŔa ġt¼dia a realiz§ciu 

ich vĨuļby, 

¶ pr²pravu ġtudijnĨch programov v ġtudijnĨch odboroch 3.3.9 Obchodn® podnikanie, 3.3.10 

Obchod a marketing, 3.3.18 Medzin§rodn® podnikanie, 8.1.1 CestovnĨ ruch, 3.3.11 

Odvetvov® a prierezov® ekonomiky, 3.3.18 Medzin§rodn® podnikanie a ich zaradenie  

do procesu komplexnej akredit§cie, 

¶ vytvorenie dvoch novĨch ġtudijnĨch programov v ġtudijnom odbore CestovnĨ ruch na 1.  

a 3. stupni a ich zaradenie na komplexn¼ akredit§ciu,  

¶ zaradenie povinnosti absolvovaŠ odbornĨ predmet v cudzom jazyku na 1. a 2. stupni ġt¼dia 

v r§mci komplexnej akredit§cie, 

¶ zaradenie povinnej praxe na 1. a 2. stupni ġt¼dia do uļebnĨch pl§nov v r§mci komplexnej 

akredit§cie, 
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¶ hodnotenie kvality pedagogick®ho procesu na ¼rovni katedier formou hospit§ci², 

¶ hodnotenie kvality pedagogick®ho procesu ġtudentmi fakulty prostredn²ctvom 

ġtandardizovan®ho dotazn²ka v prostred² Akademick®ho informaļn®ho syst®mu, ļ²m sa 

uplatŔuje syst®m pravidelnej spªtnej vªzby zo strany ġtudentov na kvalitu vĨuļby, 

¶ vytv§ranie podmienok pre akt²vnu ¼ļasŠ odborn²kov z praxe na vĨuļbe povinnĨch 

predmetov, vĨberovĨch predmetov a v ġt§tnicovĨch komisi§ch, ļo prispelo  

k zdokonaŎovaniu a rozv²janiu pedagogick®ho procesu, 

¶ zabezpeļovanie kvalitnej a aktu§lnej literat¼ry v s¼lade s EdiļnĨm programom na rok 2014 

tak, aby najmª predmety vyuļovan® v r§mci akreditovanĨch ġtudijnĨch programov boli 

pokryt® literat¼rou,  

¶ internacionaliz§ciu vzdel§vania rozġirovan²m vĨuļby odbornĨch predmetov paralelne aj  

v cudz²ch jazykoch,  

¶ aktualiz§ciu okruhu ot§zok a t®z na ġt§tne sk¼ġky pre absolventov akreditovanĨch ġtudijnĨch 

programov, 

¶ postupnĨ a plynulĨ prechod na vĨluļne elektronick¼ evidenciu ġt¼dia - kontinu§lne 

zav§dzanie novĨch funkļnĨch modulov Akademick®ho informaļn®ho syst®mu ako 

prostriedku riadenia, spravovania a kontroly ġtudijnĨch vĨsledkov na Obchodnej fakulte. 

 

1.5 EdiļnĨ program a jeho plnenie 

 

So zabezpeļen²m kvalitn®ho vĨchovno-vzdel§vacieho procesu veŎmi ¼zko s¼vis² aj 

pokrytie predmetov aktu§lnou ġtudijnou literat¼rou, v ktorej s¼ obsiahnut® najnovġie vedeck® 

poznatky uļiteŎov jednotlivĨch katedier. 

Pri zostavovan² ediļn®ho programu na rok 2014 sa vych§dzalo z platnĨch ġtudijnĨch 

pl§nov Obchodnej fakulty, priļom v Ŕom boli zaraden® najmª uļebnice a skript§ potrebn®  

na zabezpeļenie povinnĨch, povinne voliteŎnĨch a vĨberovĨch predmetov v r§mci ġtudijnĨch 

programov 1., 2. a 3. stupŔa vysokoġkolsk®ho ġt¼dia a taktieģ vedeck® monografie ako z§kladn® 

prostriedky prezent§cie vĨsledkov vedecko-vĨskumnej ļinnosti tvorivĨch zamestnancov 

fakulty. V roku 2014 plnenie ediļn®ho programu predstavovalo 58,3 % (tabuŎka 1-13), ļo 

predstavuje v porovnan² s rokom 2013 pokles o 15 %. 

 

TabuŎka 1-13 PrehŎad plnenia Ediļn®ho programu Obchodnej fakulty v roku 2014 

Katedry OF*  
Monografie**  Uļebnice**  Skript§**  Zborn²ky**  Spolu 

P V % P V % P V % P V % P V % 

KMR  3 3 100,0 5 4 80,0 2 2 100,0 0 0 0,0 10 9 90,0 

KMO  6 2 33,3 3 2 66,7 3 1 33,3 1 1 100,0 13 6 46,2 

KSaCR 1 0 0,0 4 1 25,0 1 0 0,0 0 0 0,0 6 1 16,7 

KTaKT  1 0 0,0 0 0 0,0 2 1 50,0 0 0 0,0 3 1 33,3 

KIOF  0 0 0,0 1 1 100,0 1 1 100,0 0 0 0,0 2 2 100,0 

KOP 0 0 0,0 0 0 0,0 2 2 100,0 0 0 0,0 2 2 100,0 

Spolu 11 6 54,5 13 8 61,5 11 7 63,6 1 1 100,0 36 21 58,3 
* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzin§rodn®ho obchodu, KSaCR - Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, KTaKT - Katedra 

tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodn®ho pr§va, KIOF - Katedra informatiky obchodnĨch firiem 

** P ï pl§novanĨ poļet publik§ci², V ï poļet vydanĨch publik§ci², % - percento plnenia ediļn®ho programu 
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Z ¼dajov v tabuŎke 1-13 vyplĨva, ģe z hŎadiska jednotlivĨch katedier najvyġġ² poļet 

publik§cii vydali Katedra marketingu (9 publik§cii s 90 % plnen²m ediļn®ho programu)  

a Katedra medzin§rodn®ho obchodu (6 publik§cii so 46,2 % plnen²m ediļn®ho programu). 

Maxim§lne plnenie (100 %) s poļtom publik§ci² 2 dosiahli Katedra informatiky obchodnĨch 

firiem a Katedra obchodn®ho pr§va. Najniģġie plnenie ediļn®ho programu dosiahli Katedra 

tovaroznalectva a kvality tovaru (33,3 %) a Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu (16,7 %). 

Celkovo bolo na Obchodnej fakulte vydanĨch 21 publik§ci². 

VĨznamnĨm motivaļnĨm prvkom pre jednotlivĨch autorov a autorsk® kolekt²vy je aj Cena 

dekana Obchodnej fakulty za publikaļn¼ ļinnosŠ, ktor§ bola prvĨkr§t udelen§ v roku 2011 

najlepġ²m publik§ci§m v kateg·ri§ch vedeck® monografie, uļebnice a skript§.  

Z vedeckĨch monografi², ktor® boli vydan® poļas roka 2014 moģno spomen¼Š najmª: 

Pl§novanie predaja na trhu vĨrobnej sf®ry, Zahraniļnoobchodn® vzŠahy na trhu EĐ   

s vybranĨmi tret²mi krajinami III, MarketingovĨ vĨskum v digit§lnej ®re a Alternat²vy vĨvoja 

eur·pskej integr§cie (1. ļasŠ). 

Pre potreby kvalitn®ho zabezpeļenia pedagogick®ho procesu uļitelia Obchodnej fakulty  v 

roku 2014 vydali viacer® hodnotn® uļebnice, ako napr²klad: Manaģment ŎudskĨch zdrojov, 

Ekonomika a obchodn§ politika rozvojovĨch kraj²n, Marketingov§ komunik§cia, Obchodno- 

podnikateŎsk® sluģby (Business services).  

NeodmysliteŎnou s¼ļasŠou ediļn®ho programu bolo aj vyd§vanie didaktickĨch 

prostriedkov vo forme skr²pt, z ktorĨch v roku 2014 boli publikovan® napr. tieto: Vybran® 

kapitoly zo Spr§vneho pr§va, Vybran® kapitoly z Obchodnej prev§dzky, Eur·pske  

a medzin§rodn® obchodn® pr§vo. Zbierka pr²padov a textov; Manaģment dizajnu.  

 

1.6 Pedagogick® ¼vªzky uļiteŎov 

 

Hodnotenie zaŠaģenosti pedagogickĨch zamestnancov bolo v akademickom roku 

2013/2014 naŅalej zabezpeļen® podŎa Internej smernice ļ. 5/2012 Metodika sledovania  

a evidovania priamej vyuļovacej ļinnosti uļiteŎov Ekonomickej univerzity v Bratislave. 

Metodika sa vzŠahuje na vġetky druhy a formy vysokoġkolsk®ho vzdel§vania v zmysle Ġtat¼tu 

EU v Bratislave. PodŎa tejto metodiky sa sleduje a eviduje priama vyuļovacia ļinnosŠ uļiteŎov 

za akademickĨ rok.  

PodŎa tejto smernice do priamej vyuļovacej ļinnosti moģno zahrn¼Š vĨhradne nasleduj¼ce 

ļinnosti: priamu vĨuļbu ġtudentov 1. a 2. stupŔa denn®ho ġt¼dia formou predn§ġok, priamu 

vĨuļbu ġtudentov 1. a 2. stupŔa denn®ho ġt¼dia formou cviļen²  

a semin§rov (bez semin§rov k z§vereļnĨm pr§cam, bez bakal§rskych a diplomovĨch 

projektov), priamu vĨuļbu ġtudentov 1. a 2. stupŔa extern®ho ġt¼dia formou konzult§ci² (bez 

konzult§ci² k z§vereļnĨm pr§cam, bez bakal§rskych a diplomovĨch projektov), priamu vĨuļbu 

ġtudentov 3. stupŔa denn®ho a extern®ho ġt¼dia formou urļenou v odpor¼ļanom ġtudijnom 

pl§ne, vedenie z§vereļnĨch pr§c na 1. a 2. stupni ġt¼dia (denn®ho aj extern®ho) iba v 

z§vereļnom roļn²ku ġt¼dia poļte 6 hod²n za jednu z§vereļn¼ pr§cu a akademickĨ rok 

(maxim§lne 60 hod²n za akademickĨ rok), vedenie z§vereļnĨch pr§c na 3. stupni ġt¼dia 

(denn®ho aj extern®ho) iba v z§vereļnom roļn²ku ġt¼dia poļte 20 hod²n za jednu z§vereļn¼ 

pr§cu a akademickĨ rok. 
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Smernica stanovuje priamu vyuļovaciu ļinnosŠ vysokoġkolskĨch uļiteŎov podŎa vedecko-

pedagogick®ho zaradenia a je stanoven§ v minim§lnych hodnot§ch, ako uv§dzame  

v tabuŎke  1-14. 

 

TabuŎka 1-14 Minim§lne hodnoty stanoven® smernicou pre priamu vyuļovaciu ļinnosŠ 

Kateg·ria vysokoġkolskĨch uļiteŎov 

Minim§lny rozsah priamej 

vyuļovacej ļinnosti v 

hodin§ch za akademickĨ rok 

podŎa ļl§nku 3, ods. 1, p²sm. 

a) ï f) 

Minim§lny rozsah 

povinnost² v hodin§ch za 

akademickĨ rok podŎa 

ļl§nku 3, ods. 1, p²sm. a) ï d) 

profesor 160 130 

docent 210 180 

odbornĨ asistent s vedeckou hodnosŠou 300 260 

odbornĨ asistent bez vedeckej hodnosti 300 260 

asistent 325 300 

lektor 450 450 

internĨ doktorand 120 104 

 

Minim§lne hodnoty priamej pedagogickej ļinnosti s¼ stanoven® vr§tane z§vereļnĨch pr§c 

a bez z§vereļnĨch pr§c. Pr²lohou metodiky je aj odpor¼ļan® metodick® usmernenie  

na sledovanie a evidovanie vedŎajġej pedagogickej ļinnosti a ostatnej ļinnosti uļiteŎov 

jednotlivĨch pedagogickĨch pracov²sk EU v Bratislave. 

V tabuŎke 1-15 a grafe 1-1 je uveden® plnenie priamej pedagogickej ļinnosti katedier 

Obchodnej fakulty za akademickĨ rok 2013/2014. Do priamej pedagogickej ļinnosti sa podŎa 

metodiky zapoļ²tava len priama vĨuļba formou predn§ġok a semin§rov, konzult§ci²  

na externom ġt¼diu a vĨuļba pre doktorandov. Z tabuŎky vyplĨva, ģe Obchodn§ fakulta 

vykazuje 100,4% plnenie priamej pedagogickej ļinnosti. Z hŎadiska kateg·ri² dosahuj¼ intern² 

uļitelia plnenie 104,4 % a doktorandi a extern² uļitelia dosahuj¼ hodnotu 73,4 %. 

  

TabuŎka 1-15 Vyhodnotenie plnenia priamej pedagogickej ļinnosti katedier za akademickĨ 

rok 2013/2014 

Katedry Obchodnej fakulty  
Spolu Intern² uļitelia 

Doktorandi a extern² 

uļitelia 

N S % N S % N S % 

Katedra marketingu 8384 8386 100,0 6720 6748 100,4 1664 1638 98,4 

Katedra medzin§rodn®ho 

obchodu 
6490 6030 92,9 5458 5536 101,4 1032 494 47,9 

Katedra sluģieb a cestovn®ho 

ruchu 
4115 4208 102,3 3595 3978 110,7 520 230 44,2 

Katedra tovaroznalectva 

a kvality tovaru 
2537 2654 104,6 2537 2654 104,6 0 0 0,0 

Katedra informatiky 

obchodnĨch firiem 
1760 1940 110,2 1760 1940 110,2 0 0 0,0 

Katedra obchodn®ho pr§va 1332 1497 112,4 1332 1497 112,4 0 0 0,0 

Spolu 24618 24715 100,4 21402 22353 104,4 3216 2362 73,4 

* N ï norma, S ï skutoļnosŠ, % ï percento plnenia 
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Z hŎadiska percentu§lneho plnenia priamej pedagogickej ļinnosti katedier (graf 1-1) 

najvyġġie plnenie 112,4 % dosiahla Katedra obchodn®ho pr§va, nasleduje Katedra informatiky 

obchodnĨch firiem s plnen²m na 110,2 % a Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru  

s percentom plnenia 104,6 %. Ostatn® katedry ï Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, Katedra 

marketingu a Katedra medzin§rodn®ho obchodu vykazuj¼ plnenie v rozmedz² od 92,9 %  

do 102,3 %. 

 

Graf 1-1 Percentu§lne plnenie priamej pedagogickej ļinnosti katedier*  za akademickĨ rok 

2013/2014 

 
*  KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzin§rodn®ho obchodu, KSaCR - Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, KTaKT - Katedra 

tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodn®ho pr§va, KIOF - Katedra informatiky obchodnĨch firiem 

 

Pre porovnanie je nutn® spomen¼Š fakt, ģe percento plnenia za Ekonomick¼ univerzitu  

v Bratislave je 108,1 % za vġetkĨch internĨch, externĨch uļiteŎov a doktorandov, 111,0 %  

za internĨch uļiteŎov a 89,7 % za doktorandov a externĨch uļiteŎov. Obchodn§ fakulta tak 

vykazuje v porovnan² s plnen²m priamej pedagogickej ļinnosti Ekonomickej univerzity  

v Bratislave niģġie hodnoty vo vġetkĨch sledovanĨch kateg·ri§ch. 

 

1.7 Hlavn® ¼lohy vo vĨchovno-vzdel§vacej ļinnosti na rok 2015 

 

Hlavn® ¼lohy vo vĨchovno-vzdel§vacej ļinnosti bud¼ v roku 2015 vych§dzaŠ  

z Dlhodob®ho z§meru rozvoja Obchodnej fakulty na roky 2011 ï 2015, a taktieģ bud¼  

do znaļnej miery poznaļen® realiz§ciou zmien a poģiadaviek vyplĨvaj¼cich zo z§kona  

o vysokĨch ġkol§ch, resp. z procesu komplexnej akredit§cie ļinnost² vysokĨch ġk¹l. 

Aj v nasledovnom obdob² bude potrebn® organicky spojiŠ moderniz§ciu obsahov®ho 

zamerania predmetov v s¼lade s najnovġ²mi poznatkami vedy a praxe z oblasti ekonomiky  

a ekon·mie s ohŎadom na vĨvoj v ekonomickom a hospod§rskom prostred². V s¼vislosti  

so skvalitŔovan²m vysokoġkolsk®ho vzdel§vania a existenciou eur·pskeho vzdel§vacieho 

priestoru vznikaj¼ nov®, kvalitat²vne veŎmi n§roļn® poģiadavky na vĨchovno-vzdel§vaciu 

ļinnosŠ. 

Medzi hlavn® ¼lohy v oblasti vĨchovy a vzdel§vania na rok 2015 moģno zaradiŠ tieto: 
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¶ v s¼vislosti s procesom komplexnej akredit§cie implementovaŠ novoakreditovan® 

ġtudijn® programy a v nadvªznosti na to spracovaŠ pr²sluġn¼ pedagogick¼ 

dokument§ciu, 

¶ na z§klade konfront§cie teoretickĨch poznatkov rozv²janĨch na fakulte s poznatkami 

z§stupcov hospod§rskej sf®ry kontinu§lne aktualizovaŠ obsahov® zameranie predmetov 

v s¼lade s vĨvojom ekonomickej vedy a poģiadavkami z praxe, 

¶ podporovaŠ inovat²vne sp¹soby vĨuļby zaloģen® na interaktivite a individu§lnom 

pr²stupe a podporovaŠ ļinnosti a aktivity na vyuģ²vanie blokov®ho syst®mu vĨuļby  

a projektov®ho vyuļovania, 

¶ vĨuļbu povinne voliteŎnĨch a vĨberovĨch predmetov prioritne zabezpeļovaŠ 

z§stupcami hospod§rskej praxe,  

¶ zav§dzaŠ nov® progres²vne met·dy vĨuļby zaloģen® na vyuģ²van² informaļnĨch  

a komunikaļnĨch technol·gi², 

¶ podieŎaŠ sa na internacionaliz§cii vzdel§vania zabezpeļovan²m vĨuļby predmetov  

v cudz²ch jazykoch, 

¶ venovaŠ zvĨġen¼ pozornosŠ zapojeniu sa ġtudentov fakulty do hodnotenia 

pedagogick®ho procesu a vĨsledkom hodnotenia kvality pedagogick®ho procesu 

ġtudentmi fakulty, 

¶ podporovaŠ vyd§vanie aktu§lnych uļebnĨch textov na vysokej kvalitat²vnej ¼rovni, 

¶ organizaļne zabezpeļiŠ sl§vnostn¼ imatrikul§ciu ġtudentov 1. roļn²ka 1. stupŔa ġt¼dia, 

¶ podporovaŠ vytvorenie efekt²vneho syst®mu zvyġovania pedagogickej kvalifik§cie 

uļiteŎov, 

¶ spracovaŠ funkļnĨ syst®m evidencie priamej a nepriamej pedagogickej ļinnosti, ktorĨ 

by komplexne obsiahol aktivity vykon§van® tvorivĨmi zamestnancami, 

¶ pripraviŠ koncepciu ediļnej ļinnosti jednotlivĨch katedier na obdobie cca. 2 rokov  

v s¼lade s obsahovĨm, pedagogickĨm a vedecko-vĨskumnĨm zameran²m katedier  

a profilu absolventa. 
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2 VEDECKO -VħSKUMNĆ ĻINNOSş 

 

Vedecko-vĨskumn¼ ļinnosŠ (Ņalej len VVĻ) Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity 

v Bratislave reprezentoval v roku 2014 s¼bor aktiv²t a vĨkonov tvorivĨch pracovn²kov vġetkĨch 

katedier a doktorandov v troch kŎ¼ļovĨch oblastiach: pr²prava a realiz§cia vĨskumnĨch 

projektov, publikovanie vĨstupov a transfer poznatkov prostredn²ctvom vedeckĨch podujat². 

Pritom sa potvrdila amb²cia vĨskumnĨch t²mov OF EU v Bratislave upevŔovaŠ svoje 

postavenie v dom§com vĨskumnom prostred² a z§roveŔ rozv²jaŠ vĨskumn¼ aktivitu i v 

medzin§rodnom prostred². VĨznamn® miesto v portf·liu projektov patrilo tieģ aplikovan®mu 

vĨskumu pre hospod§rsku prax, ļo potvrdilo praktickĨ rozmer VVĻ OF EU  

v Bratislave a jej akcept§ciu partnermi. 

VVĻ OF EU v Bratislave bola koordinovan§ v s¼lade s DlhodobĨm z§merom rozvoja OF 

EU v Bratislave na obdobie 2011 ï 2015 s vĨhŎadom do roku 2019, priļom prioritne sa 

s¼stredila na Ņalġ² kvalifikaļnĨ rast pracovn²kov, tvorbu kvalitnĨch publikaļnĨch vĨstupov, 

pr²pravu projektov zahraniļnĨch grantovĨch sch®m a uskutoļnenie nosn®ho vedeck®ho 

podujatia ï medzin§rodnej vedeckej konferencie.  

Potrebn® z§zemie vĨkonov v oblasti VVĻ OF EU v Bratislave tvorili: profesionalita 

vedeckĨch osobnost², kvalitn§ pr§ca v r§mci doktorandsk®ho ġt¼dia, tvoriv® nasadenie mladĨch 

vedeckĨch pracovn²kov a podpora ġtudentskĨch talentov vo vedecko-odbornej ļinnosti. Na 

vedecko-vĨskumnej ļinnosti OF EU v Bratislave sa podieŎali vġetky katedry, priļom vĨstupy 

s¼ zdokumentovan® v publikaļnej ļinnosti, vo vĨsledkoch doktorandsk®ho ġt¼dia, v tvorbe 

novĨch projektov ako aj v prezent§ci§ch v nepublikovanej forme (Noc vĨskumn²kov, 

predn§ġky, konferencie, workshopy, prezent§cia novĨch poznatkov z oblasti obchodno-

vednĨch discipl²n a ostatn® podujatia v r§mci TĨģdŔa vedy na Slovensku). VĨznamn¼ a kvalitn¼ 

zloģku organiz§cie vedy a doktorandsk®ho ġt¼dia predstavovali v roku 2014 Odborov® komisie 

doktorandsk®ho ġt¼dia a Vedeck§ rada Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. 

Ġtrukt¼ru tvorivĨch pracovn²kov na fakulte tvorili v roku 2014: 8 profesori, 1 mimoriadny 

profesor, 21 docentov, 62 odbornĨch asistentov s titulom PhD., 4 odborn² asistenti bez titulu 

PhD. a 1 vĨskumnĨ pracovn²k. Na realiz§cii vedecko-vĨskumnej ļinnosti sa podieŎalo teda 

spolu 97 tvorivĨch pracovn²kov, priļom v porovnan² s rokom 2013 zaznamenal index vĨvoja 

stavu tvorivĨch pracovn²kov na OF EU v Bratislave mierne zvĨġenie na ¼roveŔ 101,04 percent. 

 Za pozit²vny fakt moģno oznaļiŠ skutoļnosŠ, ģe zamestnaneck§ ġtrukt¼ra bola posilnen§ 

v kateg·rii docent, ļo priaznivo ovplyvŔuje person§lne z§zemie vedecko-vĨskumnej ļinnosti 

OF EU v Bratislave. 

 

TabuŎka 2-1 Ġtrukt¼ra tvorivĨch pracovn²kov na OF EU v Bratislave v roku 2014 

Katedra*  prof. 
mim. 

prof. 

hosŠ. 

prof. 
doc. 

OA 

s PhD. 

OA 

bez 

PhD. 

A Lektori  
VĨsk. 

prac. 
Spolu 

Index 

2014/2013 

KMR  4 0 0 6 21 0 0 0 0 31 100 

KMO  1 1 0 7 15 0 0 0 0 24 96 

KSaCR 3 0 0 5 8 1 0 0 0 17 106 

KTaKT  0 0 0 2 8 0 0 0 0 10 100 
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Katedra*  prof. 
mim. 

prof. 

hosŠ. 

prof. 
doc. 

OA 

s PhD. 

OA 

bez 

PhD. 

A Lektori  
VĨsk. 

prac. 
Spolu 

Index 

2014/2013 

KOP 0 0 0 1 6 0 0 0 0 7 117 

KIOF  0 0 0 0 4 3 0 0 1 8 100 

Spolu 8 1 0 21 62 4 0 0 1 97 101,04 

*  KMR ï Katedra marketingu, KMO ï Katedra medzin§rodn®ho obchodu, KSaCR - Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, KTaKT - Katedra 

tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodn®ho pr§va, KIOF - Katedra informatiky obchodnĨch firiem 

 

2.1 Hodnotenie vĨskumu za rok 2014 

 

2.1.1 Hlavn® dosiahnut® vĨsledky vĨskumu za rok 2014 

 

VVĻ OF EU v Bratislave v roku 2014 reprezentovalo rieġenie 10 projektov VEGA, 2 

projektov KEGA, 5 projektov hospod§rskej praxe, 3 medzin§rodnĨch projektov, 3 projektov 

mladĨch vedeckĨch pracovn²kov do 30 rokov a 14 projektov zaradenĨch do kateg·rie ĂIn® typy 

vĨskumnĨch projektovñ. Celkovo sa tvoriv² pracovn²ci podieŎali na rieġen² 37 projektov. 

Rieġenie VEGA projektov bolo v sledovanom obdob² sprev§dzan® publikaļnou ļinnosŠou, 

priļom relevantn® publik§cie sa s¼stredili v kateg·ri§ch vedeck§ monografia, uļebnica a 

vedeckĨ ļl§nok. Koordin§cia uvedenĨch projektov bola zabezpeļovan§ Katedrou marketingu, 

Katedrou medzin§rodn®ho obchodu, Katedrou tovaroznalectva a kvality tovaru  

a Katedrou sluģieb a cestovn®ho ruchu. N§rast publikaļnej ļinnosti viazanej na VEGA projekty 

je moģn® oļak§vaŠ v bud¼com obdob² finaliz§cie projektov. 

Pracovisk§ OF EU v Bratislave rieġili v sledovanom obdob² 8 projektov VEGA, ktorĨch 

realiz§cia pokraļuje v roku 2015, 1 pokraļuj¼ci projekt KEGA, 1 medzin§rodnĨ vĨskumnĨ 

projekt a 8 projektov koordinovanĨch inĨmi subjektmi. UkonļenĨ bol 1 projekt KEGA, 2 

projekty VEGA, 2 medzin§rodn® vĨskumn® projekty, 5 projektov aplikovan®ho vĨskumu pre 

hospod§rsku prax, 3 projekty mladĨch uļiteŎov, vedeckĨch pracovn²kov a doktorandov  

v dennej forme ġt¼dia (IGM) a 6 participaļnĨch projektov (in® typy vĨskumnĨch projektov). 

V roku 2014 bolo ¼speġne ukonļen® rieġenie medzin§rodn®ho vĨskumn®ho projektu 

N00092ETC Cezhraniļn® HiTECH centrum, ktorĨ predstavoval poļas ġtvorroļn®ho 

realizaļn®ho obdobia priestor pre inderdisciplinaritu a internacionalitu vĨskumu s priamym 

zapojen²m ġtudentov do tvorivĨch procesov. Jeho hlavnĨm cieŎom bolo vytvoriŠ vĨvojov® 

testovacie centrum ĂTestbedñ pre uŎahļenie umiestnenia high-tech vĨrobkov na trh. HlavnĨm 

z§merom projektu bolo sk¼manie moģnost² a procesov komercializ§cie inov§ci² a high-tech 

produktov, ktorĨ sa preniesol do edukaļn®ho prostredia najmª prostredn²ctvom fungovania 

odborno-vedeckĨch klubov. 

Zast¼penie OF EU v Bratislave na medzin§rodnĨch vĨskumnĨch aktivit§ch bolo Ņalej  

v roku 2014 reprezentovan® p¹soben²m tvorivĨch pracovn²kov v rieġiteŎskĨch t²moch 

koordinovanĨch tret²mi subjektmi. Uv§dzame medzin§rodnĨ vĨskumnĨ projekt kraj²n V4 

Leveraging success of young scholars in business discipline, ktor®ho cieŎom bolo 

identifikovanie faktorov, ktor® evokuj¼ ¼spech mladĨch vedcov. VĨsledky vĨskumu boli 

prezentovan® na medzin§rodnej konferencii a v medzin§rodnej monografii. OF EU  

v Bratislave mala tieģ zast¼penie na rieġen² medzin§rodn®ho projektu zameran®ho na 
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interdisciplin§rnu kooper§ciu medzi EĐ a Latinskou Amerikou - REALITY - Research 

Cooperation of European and Latin America Universities in Innovation Technologies.  

 

ńalġie projekty medzin§rodn®ho dosahu: 

¶ Energetick§ bezpeļnosŠ ĻR, SR a EĐ z pohŎadu energetickej strat®gie Ruskej feder§cie  

a kraj²n SNS 

¶ How do students choose a university? A Cross-country investigation 

¶ Retail trade and Services in Europe 

¶ Observatoire des dynamiques socio-®conomiques europ®ennes 

¶ Grant agreement from lifelong learning programme 

¶ Atypick® zamestn§vanie v maŅarsko-slovenskom pohraniļ² v regi·noch Kom§rno - 

Kom§rom, Ġt¼rovo ï Ostrihom 

¶ Education without Frontiers 

¶ International Visegrad Fund 

 

V roku 2014 pokraļovala vĨskumn§ aktivita tvorivĨch pracovn²kov OF EU v Bratislave v 

spolupr§ci s hospod§rskou praxou. Napriek poklesu poļetnosti rieġenĨch projektov (z 8 na 5), 

ich existencia v portf·liu vedecko-vĨskumnĨch projektov dokumentuje praktickĨ rozmer VVĻ 

na OF EU v Bratislave. V roku 2014 bol ¼speġne ukonļenĨ projekt Manu§l pre stanovenie 

spoloļenskej hodnoty cestovn®ho ruchu, ktorĨ bol spracovanĨ ako konkr®tne rieġenie pre 

MDVaRR SR. ńalġie 4 projekty boli realizovan® pre miestnu samospr§vu  

a podnikateŎsk® subjekty. Tieto pon¼kaj¼ priestor pre uplatnenie vĨskumnej kapacity pracov²sk 

OF EU v Bratislave, umoģŔuj¼ akt²vnu implement§ciu potrieb praxe do eduk§cie  

a predstavuj¼ pomerne d¹leģitĨ zdroj financovania v danej oblasti. AplikovanĨ vĨskum pre 

potreby hospod§rskej praxe bol v roku 2014 realizovanĨ predovġetkĨm pracovn²kmi Katedry 

sluģieb a cestovn®ho ruchu a Katedry medzin§rodn®ho obchodu.  

Tvoriv² pracovn²ci pokraļovali v roku 2014 v pod§van² projektov dom§cich grantovĨch 

sch®m. Podali 10 novĨch projektov VEGA, 5 projektov KEGA, 4 projekty APVV, 2 projekty 

hospod§rskej praxe, 4 projekty mladĨch vedeckĨch pracovn²kov, 5 medzin§rodnĨch 

vĨskumnĨch projektov a 3 projekty v kateg·rii Ăin® typy vĨskumnĨch projektovñ. Uveden® 

ļ²sla potvrdzuj¼ amb²ciu tvorivĨch pracovn²kov rieġiŠ projekty z§kladn®ho (VEGA, KEGA)  

i aplikovan®ho (APVV, hospod§rska prax) vĨskumu v dom§com i medzin§rodnom prostred² 

(projekty V4, EHP Slovensko). ĐspeġnosŠ uvedenĨch procesov vġak nie je moģn® zhodnotiŠ 

vyļerp§vaj¼cim sp¹sobom, nakoŎko evalvaļn® procesy nie s¼ ukonļen®. 

VĨsledky VVĻ OF EU v Bratislave sa v roku 2014 prejavili v publikaļnĨch vĨstupoch  

v celkovom poļte 570 publikaļnĨch vĨstupov, z toho 7 vedeckĨch monografi², 3 vedeck® pr§ce 

v karentovanĨch ļasopisoch, 6 vedeckĨch pr§c v ļasopisoch registrovanĨch  

vo WOS/SCOPUS, 11 uļebn²c, 11 skr²pt a inĨch uļebnĨch textov. Napriek miernemu zn²ģeniu 

celkov®ho poļtu publikaļnĨch vĨstupov, je evidentnĨ kvantitat²vny rast  

v kateg·ri§ch reflektuj¼cich presadzovanie vĨsledkov vĨskumnej pr§ce tvorivĨch pracovn²kov 

OF EU v Bratislave v zahraniļ² (ABC, ADE, ADM, AEC, AFA, AFC, AFE, AFG, BDE, BEE, 

BFA). Zn²ģil sa poļet vedeckĨch pr§c v recenzovanĨch zborn²koch  

a monografi§ch (178), klesol poļet vedeckĨch pr§c v nekarentovanĨch ļasopisoch (82). 



 

21 
 

Naopak, zvĨġil sa poļet publikovanĨch pr²spevkov na vedeckĨch konferenci§ch (147), ļo 

odzrkadŎuje pozit²vny trend zvĨġen®ho transferu poznatkov z vedeckej ļinnosti OF EU  

v Bratislave. 

V roku 2014 sa na OF EU v Bratislave uskutoļnilo viac ako 70 vedeckĨch podujat²,  

z toho 11 konferenci², 3 vĨstavy a prezent§cie, 2 predn§ġky s diskusiou a 55 workshopov  

a vedeckĨch semin§rov. T§to poļetn§ b§za podujat² predstavuje vĨznamn¼ platformu pre 

prezent§ciu, konfront§ciu a vedeck¼ diskusiu tvorivĨch pracovn²kov. VĨznamn§ ļasŠ 

uvedenĨch podujat² sa konala za spolu¼ļasti zahraniļnĨch partnerov, ļo posilnilo 

internacion§lny rozmer VVĻ na fakulte. 

Za vġetky organizovan® vedeck® podujatia je potrebn® menovaŠ tie, ktor® mali svojim 

charakterom a dosahom najvªļġ² vplyv na transfer novĨch poznatkov v relevantnĨch oblastiach 

vedeckej tvorby: 

¶ The 5th International Scientific Conference on Trade, International Business and 

Tourism : Application of Knowledge in Process of Business Dynamization  

in Central Europe, 

¶ ĻR a SR v medzin§rodnom obchode a podnikan², 

¶ Doing Business in Slovakia, 

¶ Ekonomika Slovenska po roku 2013, 

¶ Medzin§rodn§ vedeck§ konferencia doktorandov a mladĨch vedeckĨch pracovn²kov 

MERKĐR, 

¶ Slovak Retail Summit 2014, 

¶ Informatiz§cia spoloļnosti a jej interakcia so vzdel§vac²m syst®mom (ISIVS 2014). 

 

OF EU v Bratislave pokraļovala v roku 2014 vo vyd§van² dvoch vedeckĨch ļasopisov 

ĂStudia commercialia Bratislavensiañ a ĂEkonomika cestovn®ho ruchu a podnikanieñ. 

 

2.2 VĨskumn® projekty podporovan® z dom§cich a zahraniļnĨch grantovĨch 

sch®m 

 

V roku 2014 OF EU v Bratislave realizovala 10 projektov VEGA, 2 projekty KEGA, 5 

projektov hospod§rskej praxe, 3 medzin§rodn® projekty, 3 projekty mladĨch vedeckĨch 

pracovn²kov do 30 rokov a 14 projektov zaradenĨch do kateg·rie ĂIn® typy vĨskumnĨch 

projektovñ. Celkovo sa tvoriv² pracovn²ci podieŎali na rieġen² 37 projektov. 

Tieto projekty vygenerovali finanļn® zdroje vo vĨġke celkom 103 956,00 ú, ļo predstavuje 

pokles oproti predch§dzaj¼cemu obdobiu. Na tomto vĨsledku sa vĨznamnou ļasŠou podieŎali 

VEGA projekty, projekty hospod§rskej praxe a KEGA projekty. 

 

2.2.1 Ġtrukt¼ra vĨskumnĨch projektov a ich finanļn® zdroje 

 

TabuŎka 2-2 Ġtrukt¼ra projektov na OF EU v Bratislave v roku 2014 

Druh projektov  Poļet 

Projekty EĐ (7.RP)  

Projekty OP VaV a OP Vzdel§vanie  
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Druh projektov  Poļet 

Projekty APVV  

Projekty VEGA 10 

Projekty KEGA 2 

Projekty hospod§rskej praxe  5 

Projekty MVTS 3 

Inġtitucion§lne projekty  

Projekty mladĨch prac. do 30 r.  3 

In® projekty* 14 

*  particip§cia na projektoch inĨch univerz²t + projekty aplikovan®ho vĨskumu 

 

TabuŎka 2-3 Z²skan® finanļn® prostriedky OF EU v Bratislave v roku 2014 

Druh projektov  
Z²skan® finanļn® prostriedky v r. 2014 (v eur§ch) 

BV KV  Spolu 

Projekty EĐ (7.RP)   0 

Projekty OP VaV a OP Vzdel§vanie   0 

Projekty APVV   0 

Projekty VEGA 52890  52890 

Projekty KEGA 13510  13510 

Projekty hospod§rskej praxe  25876  25876 

Projekty MVTS 850  850 

Inġtitucion§lne projekty 0  0 

Projekty mladĨch prac. do 30 r.  3145  3145 

In® projekty* 7693  7693 

Spolu 103964  103964 

*particip§cia na projektoch inĨch univerz²t + projekty aplikovan®ho vĨskumu 

 

TabuŎka 2-4 a graf 2-1 hodnotia vĨkony jednotlivĨch katedier Obchodnej fakulty  

v oblasti objemu z²skanĨch finanļnĨch prostriedkov za realiz§ciu vĨskumnĨch projektov. 

Katedry vytvorili finanļn® prostriedky predovġetkĨm prostredn²ctvom projektov VEGA, 

projektov hospod§rskej praxe a KEGA projektov. Najvªļġ² objem finanļnĨch zdrojov 

vygenerovali projekty, ktor® sa realizovali pod gesciou Katedry marketingu a Katedry 

medzin§rodn®ho obchodu. Katedra marketingu zaznamenala oproti predch§dzaj¼cemu roku 

vĨraznĨ pokles finanļnĨch prostriedkov, objem finanļnĨch prostriedkov klesol viac ako o 3,8 

n§sobok oproti roku 2014 a takmer o polovicu oproti priemernej hodnote v sledovanom obdob². 

Pod tento vĨsledok sa podp²sal fakt, ģe v roku 2014 prebiehala posledn§ f§za rieġenia 

medzin§rodn®ho vĨskumn®ho projektu sprev§dzan§ pomerne n²zkou finanļnou podporou.  

To vĨrazne ovplyvnilo i vĨsledok Obchodnej fakulty v danej oblasti, ktorej z²skan® prostriedky 

sa oproti roku 2013 zn²ģili o viac ako polovicu. Na celkovom objeme finanļnĨch prostriedkov 

z²skanĨch z vĨskumnej ļinnosti KMR sa podieŎali VEGA a KEGA projekty.  

V sledovanom obdob² od roku 2010 vyk§zala Katedra medzin§rodn®ho obchodu v roku 2014 

najvyġġiu hodnotu projektovĨch finanļnĨch prostriedkov, priļom v ġtrukt¼re z²skanĨch 

finanļnĨch prostriedkov dominuj¼ objemovo projekty VEGA. Katedra sluģieb a cestovn®ho 

ruchu zaznamenala pokles objemu sledovanĨch prostriedkov, avġak t§to hodnota reprezentuje 

vyġġiu hodnotu ako je jej priemer v sledovanom obdob². V portf·liu projektov KSaCR 

dominuj¼ projekty hospod§rskej praxe, vĨskumnĨ projekt je zast¼penĨ jednĨm projektom 
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VEGA. Katedra tovaroznalectva a kvality tovaru zaznamenala najvyġġ² objem z²skanĨch 

finanļnĨch prostriedkov z vĨskumnej ļinnosti od roku 2010, priļom to znamen§ i n§rast oproti 

priemernej hodnote tohto parametra v sledovanom obdob² rokov 2010-2014. KTaKT rieġila 1 

projekt VEGA a 1 projekt KEGA. Na Katedre obchodn®ho pr§va sa nerieġil ģiaden projekt s 

finanļnĨmi prostriedkami. Katedra informatiky obchodnĨch firiem sa podieŎa svojimi vĨkonmi 

na realiz§cii vĨskumnĨch ¼loh na ostatnĨch katedr§ch OF EU v Bratislave. Pri hodnoten² treba 

vġak daŠ do pozornosti fakt, ģe objem finanļnĨch prostriedkov  

za realizovan® vĨskumn® projekty je priradenĨ katedre, ktorej kmeŔovĨm pracovn²kom je 

zodpovednĨ rieġiteŎ projektu. Particip§cia pracovn²kov z inĨch pracov²sk a katedier nie je teda 

v relevantnĨch ¼dajoch zohŎadŔovan§. 

 

TabuŎka 2-4 Finanļn® prostriedky z²skan® za vĨskumn® projekty podŎa jednotlivĨch katedier 

OF v rokoch 2010 ï 2014 (v eur§ch) 

Katedra*/rok  2010 2011 2012 2013 2014 

KMR  17 102 31 892 115 140 146 289 38 452 

KMO  29 462 25 061 22 902 22 528 32 721 

KSaCR 19 199 2 873 23 985 36 422 21 554 

KTaKT  324 10 411 10 003 8 322 11 237 

KOP 374 2 088 4 863 4 862 0 

KIOF  0 0 0 0 0 

Spolu 66 461 72 325 176 894 218 423 103 964 
* KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzin§rodn®ho obchodu, KSaCR - Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, KTaKT - Katedra 

tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodn®ho pr§va, KIOF - Katedra informatiky obchodnĨch firiem 

 

Graf 2-1 VĨvoj finanļnĨch prostriedkov z²skanĨch za vĨskumn® projekty podŎa jednotlivĨch 

katedier OF v rokoch 2010 ï 2014  

 
 

Je d¹leģit® venovaŠ sa dosiahnutĨm vĨkonom katedier v z§vislosti od ich person§lnych 

kapac²t tvorenĨch jednak tvorivĨmi pracovn²kmi a jednak internĨmi doktorandmi. PodŎa 

prepoļ²tan®ho objemu z²skanĨch finanļnĨch prostriedkov z vĨskumnĨch projektov  

na jedn®ho tvoriv®ho pracovn²ka na katedre je moģno uviesŠ nasleduj¼ce poradie pracov²sk: 

1. KMO  ï 1364 eur (24 pracovn²kov) 
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2. KSaCR ï 1268 eur (17 pracovn²kov) 

3. KMR  ï 1240 eur (31 pracovn²kov) 

4. KTaKT ï 1124 eur (10 pracovn²kov) 

 

Ak pri hodnoten² vĨkonnosti pracov²sk Obchodnej fakulty v tvorbe finanļnĨch zdrojov  

z vĨskumnĨch projektov zohŎadn²me aj p¹sobenie internĨch doktorandov ako d¹leģitej s¼ļasti 

vĨskumn®ho potenci§lu katedier, vĨsledky za sledovan¼ oblasŠ s¼ nasleduj¼ce: 

1. KTaKT ï 1022,- eur (10 pracovn²kov + 1 internĨ doktorand) 

2. KSaCR ï 937,- eur (17 pracovn²kov + 6 internĨch doktorandov) 

3. KMO  ï 861,- eur (24 pracovn²kov + 14 internĨch doktorandov) 

4. KMR  ï 754,- eur (31 pracovn²kov + 20 internĨch doktorandov) 

 

2.2.2 PrehŎad rieġenĨch projektov na OF EU v Bratislave v roku 2014 

 

TabuŎka 2-5 VEGA projekty 

P. ļ. 
Ļ²slo 

projektu  
N§zov projektu 

ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

Poskytovate

Ŏ projektu 

N§zov 

vĨzvy 

1. 1/0134/14 

Podpora inov§ci² v distri-

buļnĨch procesoch 

prostredn²ctvom 

zav§dzania modernĨch 

technol·gi² a optimaliz§-

cie logistickĨch ļinnost² 

so zameran²m na 

zn²ģenie z§Šaģe 

ģivotn®ho prostre-dia a 

na zvyġovanie kvality 

ģivota 

prof. Ing. 

Ferdinand DaŔo, 

PhD. 

2014-

2016 
6 507 MĠVVaĠ SR VEGA 

2. 1/0550/14 

Nov® vĨzvy v oblasti 

eur·pskej energetickej 

bezpeļnosti a ich vplyv 

na 

konkurencieschopnosŠ 

EĐ v horizonte do roku 

2020 

prof. Ing. Peter 

Bal§ģ, PhD. 

2014-

2016 
10 165 MĠVVaĠ SR VEGA 

3. 1/0205/14 

Perspekt²va existencie 

dynamickĨch podnikov 

sluģieb v SR v kontexte 

uplatnenia princ²pov 

iniciat²vy Inov§cia v 

Đnii 

doc. Ing. Viera 

Kubiļkov§, PhD 

2014-

2016 
2 678 MĠVVaĠ SR VEGA 

4. 1/0635/14 

Stav a perspekt²vy 

rozvoja trhu biopotrav²n, 

tradiļnĨch a 

region§lnych potrav²n na 

Slovensku 

Dr. Ing. 

Malgorzata A. 

Jarossov§ 

 

2014-

2016 
3 615 MĠVVaĠ SR VEGA 

5. 1/0178/14 

Spoloļn§ spotrebiteŎsk§ 

politika EU a jej uplatne-

nie v SR s dopadom na 

vzdel§vanie 

spotrebiteŎov 

doc. Ing. M§ria 

Dz¼rov§, PhD. 

2014-

2016 
3 893 MĠVVaĠ SR VEGA 
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P. ļ. 
Ļ²slo 

projektu  
N§zov projektu 

ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

Poskytovate

Ŏ projektu 

N§zov 

vĨzvy 

6. 1/0391/13 

VĨznam tret²ch kraj²n 

pre strategick® rozvojov® 

z§mery EĐ 

v pokr²zovom obdob² (s 

implik§ciami pre 

slovensk¼ ekonomiku) 

Ing. Krist²na 

Drienikov§, 

PhD. 

2013-

2015 
4 476 MĠVVaĠ SR VEGA 

7. 1/1057/12 

Rieġenie dlhovej kr²zy 

v menovej (nie fiġk§lnej) 

¼nii a faktory bud¼ceho 

prehlbovania kr²zy 

v Eur·pe a na Slovensku 

Ing. Edmund 

Fifek, CSc. 

2012-

2015 
5 017 MĠVVaĠ SR VEGA 

8. 1/0612/12 

Determinanty ¼rovne, 

ġtrukt¼ry a tendenci² 

v osobnej spotrebe 

a spotrebiteŎskom 

spr§van² seniorov 

v kontexte cenovej 

a d¹chodkovej politiky v 

SR 

prof. Ing. 

Dagmar 

Les§kov§, CSc., 

D.M.M. 

2012-

2014 
10 621 MĠVVaĠ SR VEGA 

9. 1/1185/12 

Zmeny v spotrebiteŎskĨch 

trendoch podmienen® 

dosahmi finanļno-hospo-

d§rskej (spoloļenskej) 

kr²zy, ich obraz 

v modifik§ci§ch 

marketingovĨch 

programov podnikateŎ-

skĨch subjektov v snahe 

udrģania ich 

konkurencieschopnosti na 

medzin§rodnĨch trhoch (s 

aplik§ciou na podmienky 

EĐ s akcentom na SR) 

doc. Ing. Ot²lia 

Zork·ciov§, 

PhD. 

2012-

2014 
4 788 MĠVVaĠ SR VEGA 

10. 2/0009/12 

Glob§lna ekonomika 

a probl®m energetickej 

bezpeļnosti: Implik§cie 

pre Eur·psku ¼niu 

doc. Ing. Saleh 

Mothana Obadi, 

PhD. 

prof. Ing. Peter 

Bal§ģ, PhD. 

2012-

2014 
1 130 MĠVVaĠ SR VEGA 

 

TabuŎka 2-6 KEGA projekty 

P. ļ. 
Ļ²slo 

projektu  
N§zov projektu 

ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

PoskytovateŎ 

projektu  

N§zov 

vĨzvy 

1. 

018EU-

4/2014 

 

Euromarketing - 

faktory a determinanty 

jednotn®ho eur·pskeho 

trhu (monografia 

s multimedi§lnou 

podporou) 

prof. Ing. 

Viera 

Ļihovsk§, 

PhD. 

2014-2015 5 888 MĠVV a Ġ SR KEGA 

2. 

017EU-

4/2013 

 

Vzdel§vanie ml§deģe 

na strednĨch ġkol§ch 

zameran® na tvorbu 

inov§ci² a novĨch 

podnikateŎskĨch 

pr²leģitost² 

Ing. ōubica 

Knoġkov§, 

PhD. 

2013-2014 7 622 MĠVV a Ġ SR KEGA 
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TabuŎka 2-7 Projekty mladĨch vedeckĨch pracovn²kov 

P. ļ. 
Ļ²slo 

projektu  
N§zov projektu 

ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

PoskytovateŎ 

projektu  

N§zov 

vĨzvy 

1. I-14-109-00 

Environment§lny 

rozmer strat®gi² firiem 

ako prvok rastu 

konkurencieschopnosti 

v Eur·pskej ¼ni²  

(v podmienkach SR) 

Ing. Lucia 

Furdov§, 

PhD. 

2014 1 064 EUBA 
PMVP

EUBA 

2. I-14-110-00 

Zmeny v glob§lnej 

ekonomike 

v pokr²zovom obdob² 

(ZVGEVPO) 

Ing. J§n Dr§b 2014 1 052 EUBA 
PMVP

EUBA 

3. I-14-111-00 

VĨznam a postavenie 

rozvojovĨch kraj²n vo 

svetovom 

hospod§rstve v 21. 

storoļ² a ich vplyv na 

konkurencieschopnosŠ 

EĐ 

Ing. Mgr. 

Gabriela 

Sopkov§, 

PhD. 

2014 1 029 EUBA 
PMVP

EUBA 

 

TabuŎka 2-8 Projekty hospod§rskej praxe 

P. ļ. Ļ²slo 

projektu  
N§zov projektu 

ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

PoskytovateŎ 

projektu  

1. 
190015/108/

2013 

Prim§rny vĨskum 

n§vġtevn²kov Bratislavy 

prostredn²ctvom 

dotazn²kov®ho 

prieskumu pre ¼ļely 

tvorby strategickĨch 

dokumentov BTB 

prof. Ing. 

ōudmila 

Novack§, PhD. 

2013-2014 9 480 

Bratislavsk§ 

organiz§cia 

cestovn®ho 

ruchu 

2. 
P-102-

009/13 

Manu§l pre stanovenie 

spoloļenskej hodnoty 

cestovn®ho ruchu 

Ing. Viola 

Ġuterov§, PhD. 
2013-2014 9 396 MDV a RR SR 

3. 
P-102-

0010/13 

Rodinn® podnikanie 

v SR 

doc. Ing. Viera 

Kubiļkov§, 

PhD. 

2013-2014  

Hospod§rska 

prax, Baker 

Tilly Slovakia 

Accounting, s. 

r. o. 

4. 
P-102-

0011/14 

AnalĨza energetick®ho 

auditu - optimaliz§cia 

energetick®ho mixu so 

zreteŎom na ekonomick® 

z§ujmy slovenskej firmy 

Ing. Viera 

Ruģekov§, PhD.  
2014 4 000 

Zdruģenie pre 

vĨrobu 

a vyuģitie 

biopal²v 

Zmluva o dielo 

ļ. V-1/2014 

5. 
D-14-

102/0006-00 
University Dance Center 

Ing. Martin 

Havran 
2014 3 000 

NadaļnĨ fond 

Slovenskej 

SporiteŎne 

v Nad§cii 

Pontis 
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TabuŎka 2-9 Medzin§rodn® vĨskumn® projekty 

P. ļ. Ļ²slo projektu N§zov projektu 
ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

PoskytovateŎ 

projektu  

1. 
51401163 

V4 EaP Scholarship 

International Visegrad 

Fund 

doc. Ing. 

Denisa 

Ļiderov§, 

PhD. M.A. 

2014-2015  
Visegrad 

Fund 

2. 21320011-759827 

Leveraging success of 

young scholars in 

business discipline 

Ing. Eva 

Hvizdov§, 

PhD. 

2014  
Visegrad 

Fund 

3. N 00092 
Cezhraniļn® HiTECH 

centrum 

Ing. Peter 

Filo, PhD. 
2011-2014 850 

Program 

cezhraniļnej 

spolupr§ce 

 

TabuŎka 2-10 In® typy vĨskumnĨch projektov 

P. ļ. Ļ²slo projektu N§zov projektu 
ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

PoskytovateŎ 

projektu  

1.  
Retail trade and Services 

in Europe 

doc. Ing. Pavol 

Kita, PhD. 
2014-2015   

2.  

Atypick® zamestn§vanie 

v maŅarsko-slovenskom 

pohraniļ² v regionoch 

Kom§rno-Kom§rom, 

Ġt¼rovo - Ostrihom 

prof. Ing. Helena 

Str§ģovsk§, PhD. 
2014-2015  

Visegrad 

Fund 

3.  

How do students choose 

a university? A Cross-

country investigation 

Mgr. Ing. Juraj 

ChebeŔ, PhD. 
2014  

IIME& RBC 

Royal Bank 

Management 

Development 

Centre 

Research 

Funding 

4. 

006EU-

4/2013 

KEGA* 

Met·dy a princ²py 

uplatŔovan® pri pr²prave 

ġtrukt¼ry a obsahu 

predmetov podporuj¼-

cich rozvoj ekonomic-

kĨch vedomost² a podni-

kateŎskĨch zruļnost² 

ġtudentov v neekono-

mickĨch ġtudijnĨch 

programoch II. stupŔa 

vysokoġkolsk®ho ġt¼dia 

Ing. Juraj 

LitomerickĨ, 

PhD. 

2013-2015  MĠVV a Ġ SR 

5. 
CIII -AT-

0050-09-1314 

Education without 

Frontiers 

prof. JUDr. 

ōudmila 

Novack§, PhD. 

2013-2014  CEEPUS 

6. 
ITMS 

26240220087 

UniverzitnĨ vedeckĨ 

park pre biomedic²nu 

doc. Ing. Milan 

OreskĨ, PhD. 
2013-2015  OPVaV 

7. 
1/0519/12 

VEGA* 

Poistenie podnikateŎ-

skĨch subjektov ako 

nevyhnutn§ s¼ļasŠ 

strategick®ho riadenia v 

obdob² dlhovej kr²zy 

doc. Ing. Darina 

Eliaġov§, PhD. 
2012-2015  ĻR 
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P. ļ. Ļ²slo projektu N§zov projektu 
ZodpovednĨ 

rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

 

Objem 

dot§cie 

 

PoskytovateŎ 

projektu  

8. 

2012-

3974/001-001 

EMA3 

REALITY - Research 

Cooperation of 

European and Latin 

America Universities in 

Innovation Technologies 

Ing. Peter Filo, 

PhD.  

Ing. Peter Pajonk 

2012-2014 7 693 EMA3 

9. 

526087-LLP-1-

2012-1-NO-

ERASMUS-

ENW 

Grant agreement from 

lifelong learning 

programme 

Ing. Dana 

Vokounov§, PhD. 
2012-2015  ERASMUS 

10. 
1/0935/12 

VEGA* 

Pr§vno-ekonomick® 

aspekty dlhodobej 

nezamestnanosti v 

Slovenskej republike 

Ing. Daniel 

Krajļ²k, PhD. 
2012-2015  MĠVV a Ġ SR 

11. 
1/0893/12 

VEGA* 

Znalosti v podmienkach 

exportnĨch cien s 

aplik§ciou na dopravu a 

logistiku 

doc. Dr. Ing. 

Heda Hansenov§ 

Ing. Lucia 

Furdov§, PhD. 

Ing. Lenka 

Drobcov§ 

2012-2014  MĠVV a Ġ SR 

12. 
1/0461/12 

VEGA* 

Manaģ®rske 

kompetencie 

v zahraniļnĨch a 

dom§cich firm§ch v SR 

ako zdroj zvyġovania ich 

konkurencieschopnosti v 

®re globalizuj¼cej sa 

ekonomiky 

RNDr. Janka 

P§sztorov§, PhD. 

Ing. Daniel 

Krajļ²k, PhD. 

Ing. Tatiana 

Hluġkov§, PhD. 

2012-2014  MĠVV a Ġ SR 

13. 
GREG-PGV/ 

2011/2015 

Observatoire des 

dynamiques socio-

®conomiques 

europ®ennes (Odyss®e) 

[Sledovanie eur·pskych 

soci§lno-ekonomickĨch 

dynam²k] 

prof. Ing. Jaroslav 

Kita, CSc. 

prof. Ing. 

Ferdinand DaŔo, 

PhD. 

doc. Ing. Pavol 

Kita, PhD. 

2011-2015  GREG 

14. B1/2011/1 

Energetick§ bezpeļnosŠ 

ĻR, SR a EU z pohŎadu 

energetickej strat®gie 

Ruskej feder§cie a kraj²n 

SNS 

RSDr. Miloslav 

Rosenberg, PhD. 

spolurieġiteŎ za 

EU v Bratislave 

2011-2014  ĻR 

 

2.2.3 Existuj¼ce sch®my na podporu VVĻ a doktorandsk®ho ġt¼dia na OF EU   

v Bratislave 

 

ĐspeġnosŠ vedeckej pr§ce vyjadren§ bonitou vĨstupov je podmienen§ do vĨznamnej miery 

funkļnosŠou n§strojov na podporu vĨskumnej infraġtrukt¼ry. Tie musia pritom reġpektovaŠ 

internacion§lny rozmer vedeck®ho b§dania ako jednoznaļnej podmienky konkurenļnej 

schopnosti vĨskumnej inġtit¼cie v eur·pskom prostred². V s¼vislosti s tĨmito skutoļnosŠami sa 

OF EU v Bratislave s¼stred² na nasleduj¼ce oblasti podpory VVĻ  

a doktorandsk®ho ġt¼dia: udrģanie existuj¼cej vysokej kvality projektovej realiz§cie, udrģanie 

existuj¼cich partnerskĨch vzŠahov a rozġirovanie networkingu vo vĨskumnej a publikaļnej 

ļinnosti, zvĨġenie mobility doktorandov i zamestnancov, zvyġovanie kvality publikaļnej 
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ļinnosti tvorivĨch pracovn²kov, zvyġovanie kvality publikaļnĨch vĨstupov doktorandov, 

vyġġiu ¼ļasŠ tvorivĨch pracovn²kov a doktorandov na medzin§rodnom transfere novĨch 

poznatkov. N§stroje na podporu VVĻ a doktorandsk®ho ġt¼dia sa aplikuj¼ predovġetkĨm  

v oblasti organizaļnej, metodickej, inġtitucion§lnej a finanļnej. Avġak ich komplexnosŠ  

a ¼ļinnosŠ je podmienen§ jednak syst®mom relevantnej podpory tvorenĨm EU v Bratislave,  

a tieģ syst®mom tvorenĨm na ¼rovni rezortu. KŎ¼ļovĨm probl®mom, ktorĨ sa naviac prehlbuje, 

zost§va poddimenzovanosŠ financovania vedy v SR, ktorej d¹sledky dopadaj¼  

s veŎkou intenzitou i na oblasŠ riadenia, podpory a realiz§cie vedy na OF EU v Bratislave.  

Z§merom podpornĨch mechanizmov VVĻ a doktorandsk®ho ġt¼dia na OF EU  

v Bratislave je poskytn¼Š informaļn¼ a inġtitucion§lnu podporu na realiz§ciu a Ņalġ² rozvoj 

vĨskumnĨch aktiv²t t²mov a jednotlivcov ako aj doktorandsk®ho ġt¼dia. Podpora VVĻ  

a doktorandsk®ho ġt¼dia bola v roku 2014 na OF EU v Bratislave zabezpeļovan§ prevaģne  

v nasleduj¼cich form§ch: 

- vedeck® workshopy a semin§re (¼plnĨ prehŎad v tabuŎke 4.1); cieŎov§ skupina ï tvoriv² 

pracovn²ci, doktorandi; zodpovedn® pracovisko ï katedry a dekan§t OF EU  

v Bratislave; 

- ABC cluster ï spolupr§ca a zabezpeļenie podpornĨch sluģieb pre vĨskumn¼ ļinnosŠ 

OF EU v Bratislave; cieŎov§ skupina ï tvoriv² pracovn²ci, doktorandi; zodpovedn® 

pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave; 

- Cena dekana OF EU v Bratislave za dizertaļn¼ pr§cu mimoriadnej kvality; cieŎov§ 

skupina ï doktorandi; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave; 

- Cena dekana OF EU v Bratislave za publikaļn¼ ļinnosŠ; mor§lne i finanļn® ocenenie 

najkvalitnejġ²ch publikaļnĨch vĨstupov tvorivĨch pracovn²kov fakulty; cieŎov§ 

skupina ï tvoriv² pracovn²ci; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave; 

- Nov® poznatky v oblasti obchodno-vednĨch discipl²n; prezent§cia vĨsledkov vĨskumu 

jednotlivĨch vĨskumnĨch projektov katedier; cieŎov§ skupina ï tvoriv² pracovn²ci; 

zodpovednĨ pracovn²k ï prodekan pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium OF EU  

v Bratislave; 

- dlhodob® st§ģe a ġtudijn® pobyty internĨch doktorandov v zahraniļ², cieŎov§ skupina ï 

doktorandi; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave, KMO, KSaCR;  

- prijatia zahraniļnĨch host²; poļet: 115 prijat²; podpora spolupr§ce v oblasti vĨskumu a 

publikaļnej ļinnosti; zodpovedn® pracovisk§ ï dekan§t OF EU v Bratislave, katedry; 

- rokovania z§stupcov fakulty so subjektmi z hospod§rskej praxe i univerzitn®ho  

a vĨskumn®ho prostredia o moģnej spolupr§ci v oblasti vĨskumu; zodpovedn® 

pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave, katedry; 

- stretnutie prodekana pre rozvoj a prodekanky pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium  

s tvorivĨmi pracovn²kmi a doktorandmi pre ¼ļely tvorby n§vrhov projektov V4, APVV 

projektov; cieŎov§ skupina ï tvoriv² pracovn²ci a doktorandi; informaļn®  

a koordinaļn® stretnutie, kreovanie myġlienok a t²mov; zodpovedn® osoby ï prodekani 

OF EU v Bratislave; 

- stretnutie vedenia fakulty s doktorandmi; cieŎov§ skupina ï intern² a extern² doktorandi, 

informaļn® stretnutie venovan® organiz§cii doktorandsk®ho ġt¼dia, medzin§rodnĨm 
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mobilit§m, projektovej iniciat²ve; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v 

Bratislave; 

- kreovanie t®m dizertaļnĨch pr§c v spolupr§ci so subjektmi hospod§rskej praxe  

s cieŎom podporiŠ aplikaļn® uplatnenie vedeckĨch vĨsledkov doktorandov v praxi 

(SARIO, PROHOKEJ, a.s.); 

- konzultaļn® stretnutia prodekanky pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium s tvorivĨmi 

pracovn²kmi, cieŎov§ skupina ï tvoriv² pracovn²ci; informaļn® stretnutie venovan® 

kvalifikaļn®mu rastu, publikaļnej ļinnosti, medzin§rodnĨm mobilit§m, projektovej 

iniciat²ve; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave; 

- VĨstava odbornĨch a vedeckĨch publik§ci² autorov OF EU v Bratislave za rok 2013; 

prezent§cia novĨch publik§ci², sprievodn§ diskusia, cieŎov§ skupina ï tvoriv² 

pracovn²ci; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave; 

- prezent§cie a diskusie k problematike vedy, vĨskumu a k aktu§lnym ekonomickĨm 

ot§zkam na zasadnutiach katedry ï KSaCR, KTaKT; 

- Workshop mladej vedy; cieŎov§ skupina ï doktorandi; vz§jomn§ konfront§cia 

poznatkov z vedeckej tvorby doktorandov ï dizertaļn® pr§ce, projekty, zahraniļn® cesty 

a pobyty; zodpovednĨ pracovn²k ï prodekanka pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium; 

- zahraniļn® vycestovania tvorivĨch zamestnancov (119), prevaģuj¼ca ļasŠ vycestovan² 

plnila ¼ļel rozvoja vzŠahov v oblasti vedy a publikaļnej ļinnosti; cieŎov§ skupina ï 

tvoriv² zamestnanci a doktorandi; zodpovedn® pracovisk§ ï dekan§t OF EU  

v Bratislave, katedry; 

- mimoriadne ġtipendi§ urļen® doktorandom za nadġtandardn® vĨkony vo vedeckej 

ļinnosti a podpora akt²vnej ¼ļasti doktorandov na vedeckĨch podujatiach v zahraniļ² z 

finanļnĨch zdrojov OF EU v Bratislave; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU  

v Bratislave; 

- publikaļn® platformy OF EU v Bratislave, v ktorĨch maj¼ pr²leģitosŠ publikovaŠ vġetci 

tvoriv² zamestnanci i doktorandi. Platformy s¼ zast¼pen® vedeckĨmi ļasopismi, 

nekonferenļnĨmi i konferenļnĨmi zborn²kmi, priļom v roku 2014 bola koordin§cia 

zborn²ka z fakultnej medzin§rodnej vedeckej konferencie (The 5-th International 

Scientific Conference on Trade, International Business and Tourism, Application of 

Knowledge in Process of Business Dynamization in Central Europe) orientovan§ na 

tvorbu zborn²ka spŌŔaj¼ceho n§roļn® krit®ri§ evalvaļn®ho procesu datab§zy Thomson 

Reuters. Rovnak¼ amb²ciu m§ vĨstup z konferencie ĻR a SR v medzin§rodnom 

obchode a podnikan², ktor¼ organizaļne i odborne zastupuje Katedra medzin§rodn®ho 

obchodu. CieŎov§ skupina - tvoriv² zamestnanci a doktorandi; zodpovedn® pracovisk§ 

ï dekan§t OF EU v Bratislave, KMO; 

- rozġ²renie z§sad doktorandsk®ho ġt¼dia nad stanovenĨ r§mec definovanĨ EU  

v Bratislave. V tejto s¼vislosti sa ¼speġne zaviedol mesaļnĨ syst®m kontroly plnenia 

vedeckej pr§ce doktorandov (report vedecko-vĨskumnej pr§ce doktoranda) a stanovil 

sa term²n predloģenia z§vereļnej doktorandskej pr§ce na katedrov¼ obhajobu  

do konca mesiaca marec. TĨm sa poskytne priestor na preciz§ciu z§vereļnĨch pr§c 

podŎa pripomienok oponentov ako aj ļlenov ġkoliaceho strediska. CieŎov§ skupina - 

doktorandi; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave; 
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- pedagogick® voŎno pre ¼ļely tvorby vedeck®ho ļl§nku uplatnen®ho v bonitnom 

zahraniļnom vedeckom ļasopise. V roku 2014 vyuģili tento n§stroj celkom 3 tvoriv² 

pracovn²ci (Z§bojn²k, S.; Jamborov§ E. M.; Knoġkov§, ō.). CieŎov§ skupina ï tvoriv² 

pracovn²ci; zodpovedn® pracovisko ï dekan§t OF EU v Bratislave; 

- ¼ļasŠ pracovn²kov na zahraniļnĨch podujatiach so z§merom rozġ²renia networkingu 

vĨskumnĨch partnerstiev: vĨroļn§ konferencia Central Europe Annual Conference, 

konferencia Leveraging European Business Science. CieŎov§ skupina - tvoriv² 

zamestnanci a doktorandi; zodpovedn® pracovisk§ ï dekan§t OF EU v Bratislave, 

KMO, KMR, KSaCR; 

- vĨber a distrib¼cia relevantnĨch inform§ci² o projektovĨch a publikaļnĨch 

pr²leģitostiach. CieŎov§ skupina - tvoriv² zamestnanci a doktorandi; zodpovedn® 

pracovisk§ ï dekan§t OF EU v Bratislave. 

 

2.2.4 Uskutoļnen® rozvojov® aktivity na podporu vedy a vĨskumu  

a doktorandsk®ho ġt¼dia na OF EU v Bratislave v roku 2014 a aktivity 

zameran® na odstraŔovanie slabĨch str§nok identifikovanĨch v spr§ve o VVĻ 

za rok 2013 

 

Slab® str§nky vo VVĻ na OF EU v Bratislave boli v roku 2013 identifikovan® v takĨch 

oblastiach, ktorĨch postupn§ elimin§cia vyģaduje zav§dzaŠ opatrenia a rozvojov® aktivity 

predovġetkĨm smerovan® na: 

¶ podnietenie kvalifikaļn®ho rastu v kateg·rii Ăprofesorñ, 

¶ zvyġovanie internacionaliz§cie VVĻ vo vġetkĨch jej zloģk§ch, 

¶ zvyġovanie interdisciplinarity vĨskumnĨch pr§c, 

¶ zvyġovanie bonity publikaļnĨch vĨstupov, 

¶ zabezpeļenie proporļnosti v projektovej angaģovanosti pracovn²kov, 

¶ zvyġovanie medzin§rodnej projektovej angaģovanosti doktorandov. 

 

Vªļġina rozvojovĨch aktiv²t uplatnenĨch v roku 2014 mala p¹sobnosŠ vo viacerĨch 

oblastiach. Poskytovanie Ăpedagogick®ho voŎnañ m§ stimulovaŠ tvorbu kvalitnĨch vedeckĨch 

ļl§nkov uplatniteŎnĨch v zahraniļnĨch publik§ci§ch s relevantnĨm impakt faktorom. ĻasovĨ a 

kapacitnĨ priestor, ktorĨ sa tak poskytne tvorivĨm pracovn²kom m¹ģe maŠ tak dopad aj na ich 

kvalifikaļnĨ rast. Sk¼senosti s implement§ciou uveden®ho n§stroja poukazuj¼ na to, ģe 

pracovn²ci vyuģ²vaj¼ tento priestor i na tvorbu novĨch projektovĨch z§merov. 

Kvalita a bonita publikaļnĨch vĨstupov bola v roku 2014 podnieten§ ¼ļasŠou tvorivĨch 

pracovn²kov na vedeckĨch podujatiach, z ktorĨch boli vydan® publik§cie reġpektuj¼ce n§roļn® 

krit®ri§ index§cie v renomovanĨch datab§zach (Thomson Reuters, SCOPUS). OF EU v 

Bratislave organizaļne zabezpeļila vydanie tak®hoto form§tu a post¼pila dan¼ publik§ciu na 

index§ciu (The 5-th International Scientific Conference on Trade, International Business and 

Tourism, Application of Knowledge in Process of Business Dynamization in Central Europe). 

Portf·lio publik§ci² OF EU v Bratislave bolo v roku 2014 tvoren® Ņalġ²mi konferenļnĨmi 

zborn²kmi, vedeckĨmi ļasopismi a zborn²kom vedeckĨch stat². Uveden§ ponuka d§va 

dostatoļnĨ priestor na publikovanie pre vġetkĨch pracovn²kov a doktorandov, priļom vedeckĨ 
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ļasopis SCB (ļl§nky v anglickom jazyku) s¼ distribuovan®  

do medzin§rodn®ho publikaļn®ho prostredia. 

V roku 2014 bol opªtovne aplikovanĨ syst®m regul§cie zaŠaģenosti ġkoliteŎov. Vych§dza 

pritom z princ²pu podpory a stimul§cie vĨskumne angaģovanĨch internĨch ġkoliteŎov. ńalġ²m 

efektom je podpora kvalifikaļn®ho rastu ġkoliteŎov prostredn²ctvom regulovanej poļetnosti 

vedenĨch doktorandov. 

UplatŔovanie princ²pov z§sad doktorandsk®ho ġt¼dia orientovanĨch na zahraniļn¼ 

mobilitu, ¼ļasŠ na medzin§rodnĨch vĨskumnĨch projektoch a tvorbe kvalitnĨch publikaļnĨch 

vĨstupov boli v roku 2014 doplnen® viacerĨmi metodicko-organizaļnĨmi stretnutiami 

prodekanov s doktorandmi. Zabezpeļila sa tĨm koordin§cia plnenia povinnost² doktorandov 

efekt²vnym sp¹sobom. Pokraļovala i kontroln§ a monitorovacia aktivita vedecko-vĨskumnej 

pr§ce doktorandov v r§mci n§stroja ĂReport vedeckovĨskumnej ļinnosti intern®ho 

doktorandañ.  

Tvoriv² pracovn²ci a doktorandi OF EU v Bratislave uskutoļnili metodick® a pr²pravn® 

pr§ce na podan² celkom 33 vedeckĨch projektov, z toho 5 medzin§rodnĨch. Tieto aktivity 

potvrdili spolupr§cu vĨskumnĨch t²mov naprieļ vġetkĨmi pracoviskami fakulty a tieģ  

s pracoviskami mimo OF EU v Bratislave. 

V roku 2014 sa Ņalej rozv²jala ļinnosŠ odborno-vedeckĨch klubov, ktor§ znamenala 

prienik aktu§lnych probl®mov a rieġen² firiem do vĨskumu a eduk§cie, ļ²m OF EU  

v Bratislave poskytla r§mec pre uplatnenie transferu poznatkov v tzv. znalostnom trojuholn²ku. 

Na fakulte sa doposiaŎ etablovalo 16 klubov, ktorĨch odborn§ profil§cia koreġponduje s 

hlavnĨmi vĨzvami programu Horizont 2020. Ich fungovanie m§ vplyv  

na prehlbovanie ġpecializ§cie vĨskumnĨch pracovn²kov na fakulte, posilnenie 

interdisciplinarity vĨskumu, ako aj na zvyġovanie popularity vĨskumnĨch kapac²t  

v odbornĨch kruhoch.  

V sledovanom obdob² pokraļoval priaznivĨ vĨvoj v presadzovan² sa vĨskumnĨch t²mov v 

rieġen² projektov hospod§rskej praxe, ktor® Ņalej rozġiruj¼ tradiļne siln¼ kooper§ciu tvorivĨch 

pracovn²kov so subjektmi z praxe.  

S cieŎom posilniŠ internacion§lny a interdisciplin§rny rozmer vĨskumu na fakulte sa 

uskutoļnili rokovania pracovn²kov fakulty a jednotlivĨch katedier s partnermi doma  

i v zahraniļ².  

Jednotliv® pracovisk§ sa poļas roka 2014 z¼ļastŔovali vġetkĨch aktiv²t organizovanĨch 

Oddelen²m pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium EU v Bratislave, ktor® ozrejmovali metodiku 

tvorby a riadenia medzin§rodnĨch projektov. 

RieġiteŎsk® t²my vĨskumnĨch projektov OF EU v Bratislave organizovali vedeck® 

stretnutia s cieŎom priebeģnej kontroly a korekcie vĨskumnĨch ļinnost². 

ńalġie rozvojov® aktivity na podporu vedy a vĨskumu a doktorandsk®ho ġt¼dia boli  

v roku 2014 uskutoļŔovan® v nasleduj¼cich form§ch: 

- vedeck® podujatia typu konferencia, workshop, vedeckĨ semin§r ï v roku 2014 sa 

 na OF EU v Bratislave uskutoļnilo 71 vedeckĨch podujat², z toho 11 konferenci², 3 

vĨstavy a prezent§cie, 2 predn§ġky s diskusiou a 55 workshopov a vedeckĨch 

semin§rov. NosnĨm vedeckĨm podujat²m bola medzin§rodn§ vedeck§ konferencia the 

5-th International Scientific Conference on Trade, International Business and Tourism. 

Podrobn® inform§cie s¼ uveden® v tabuŎke 4.1. CieŎovĨmi skupinami podujat² boli 
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tvoriv² pracovn²ci fakulty, odborn§ verejnosŠ, doktorandi. V sledovanom roku sa 

uskutoļnila medzin§rodn§ vedeck§ konferencia MERKĐR urļen§ doktorandom a 

mladĨm vedeckĨm pracovn²kom. Vedeck® pr²spevky z tejto konferencie s¼ 

predkladan® s cieŎom index§cie v EBSCO. ńalġ²m podujat²m urļenĨm pre t¼to cieŎov¼ 

skupinu bol Workshop mladej vedy; 

- predn§ġky s diskusiou ï podujatia prispeli k novĨm n§metom vedeckej pr§ce, priļom 

hlavnĨmi reļn²kmi boli ġpiļkov² profesion§li v danej oblasti (gener§lny tajomn²k UN 

WTO Talib Rifai); 

- ¼ļasŠ OF EU v Bratislave na podujat² ĂNoc vĨskumn²kovñ ï cieŎov§ skupina ï 

verejnosŠ. Zodpovedn® pracovisko ï Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, Katedra 

medzin§rodn®ho obchodu; 

- ¼ļasŠ OF EU v Bratislave na podujatiach ĂTĨģdeŔ vedy a techniky na Slovenskuñ ï 

cieŎov§ skupina ï ġtudenti, pracovn²ci, doktorandi. Zodpovedn® pracovisko ï katedry a 

dekan§t OF EU v Bratislave. 

- katedrov® a fakultn® kol§ Ġtudentskej vedeckej a odbornej ļinnosti ï cieŎov§ skupina ï 

ġtudenti. Zodpovedn® pracovisko ï katedry a dekan§t OF EU v Bratislave. 

 

Proces elimin§cie slabĨch str§nok VVĻ a ich postupn® odstraŔovanie vyģaduje dlhodob¼ 

koordin§ciu zmien syst®mov®ho charakteru. Opatrenia zav§dzan® fakultou smeruj¼ k vªļġej 

orient§cii VVĻ na medzin§rodn¼ ¼roveŔ, k posilneniu interdisciplin§rneho rozmeru VVĻ  

a k akcept§cii potrieb praxe. 

 

2.3 Prezent§cia vĨsledkov vedecko-vĨskumnej pr§ce 

 

2.3.1 Vedeck® podujatia v roku 2014 

 

Ġtrukt¼ru vedeckĨch podujat² na OF EU v Bratislave v roku 2014 tvorili prevaģne 

nasleduj¼ce kateg·rie podujat² v uvedenom poļte:  

- konferencie:    11 

- workshopy a semin§re:  55 

- predn§ġky s diskusiou:  2 

- prezent§cie a vĨstavy:  3 

 

PrehŎad uskutoļnenĨch konferenci² v roku 2014: 

¶ Ekonomika Slovenska po roku 2013, vedeck§ konferencia, 28. 2. 2014, Katedra sluģieb  

a cestovn®ho ruchu; 

¶ Oslobodenie mesta Nov® Z§mky - zmena ekonomickĨch a spoloļenskĨch vzŠahov  

a pomerov, vedeck§ konferencia, 28. 3. 2014, Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu; 

¶ Slovak Retail Summit 2014, konferencia, 29. - 30. 4. 2014, Dekan§t OF; 

¶ ĻR a SR v medzin§rodnom obchode a podnikan², medzin§rodn§ vedeck§ konferencia 

Obchodnej fakulty a FMV VĠE v Prahe, 29. 5. 2014, Katedra medzin§rodn®ho obchodu; 
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¶ Rozvoj ekonomick®ho vzdel§vania v neekonomickĨch ġtudijnĨch programoch (KEGA 

006EU-4/2013), medzin§rodn§ vedeck§ konferencia, 15. 7. 2014, Katedra sluģieb  

a cestovn®ho ruchu; 

¶ Informatiz§cia spoloļnosti a jej interakcia so vzdel§vac²m syst®mom (ISIVS 2014), 

medzin§rodn§ vedeck§ konferencia, 18. 9. 2014, Katedra informatiky obchodnĨch firiem; 

¶ Application of Knowledge in Process of Business Dynamization in Central Europe, 

medzin§rodn§ vedeck§ konferencia, 16. - 17. 10. 2014, Dekan§t OF; 

¶ MERKĐR, medzin§rodn§ vedeck§ konferencia, 4. - 5. 12. 2014, Dekan§t OF; 

¶ VĨsledky slovenskej vedy - aplik§cie na hospod§rsku prax, vedeck§ konferencia, 5. 12. 

2014, Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, 

¶ Zmeny v glob§lnej ekonomike v pokr²zovom obdob², konferencia, 10.12.2014, Katedra 

medzin§rodn®ho obchodu. 

 

2.3.2 Vyd§vanie vedeckĨch ļasopisov 

 

Na prezent§ciu a ġ²renie vĨsledkov vedecko-vĨskumnej ļinnosti tvorivĨch zamestnancov 

fakulty vyd§va OF EU v Bratislave 2 vedeck® ļasopisy. 

1. N§zov ļasopisu: ĂStudia Commercialia Bratislavensiañ 

Periodicita vyd§vania: 4-kr§t roļne od roku 2008, v roku 2014 pokraļovalo vyd§vanie 

vedeck®ho ļasopisu ĂStudia Commercialia Bratislavensiañ (SCB) aj v elektronickej forme 

(8 pr²spevkov) prostredn²ctvom spoloļnosti DE GRUYTER OPEN. Ļasopis je indexovanĨ 

v 20 datab§zach, s evaluaļnĨm konan²m v 8 abstraktovĨch a citaļnĨch datab§zach. 

Obsahov® zameranie: prezentovanie vedeckĨch stat², diskusnĨch pr²spevkov, analytickĨch 

ġt¼di² z oblasti ekonomiky obchodu, priemyslu a sluģieb, svetovej ekonomiky a 

medzin§rodnĨch ekonomickĨch vzŠahov. Zaober§ sa aj teoretickĨmi ot§zkami 

marketingov®ho a obchodn®ho manaģmentu, manaģmentu medzin§rodn®ho podnikania a 

manaģmentu sluģieb. Prin§ġa profily vĨznamnĨch vedeckĨch pracovn²kov, recenzie 

teoretickĨch pr§c, abstrakty dizertaļnĨch pr§c a spr§vy z vedeckĨch podujat². 

Jazyk: slovenskĨ, anglickĨ 

ISSN: 1337-7493 

2. N§zov ļasopisu: Ekonomika cestovn®ho ruchu a podnikanie 

Periodicita vyd§vania: ġtvrŠroļn²k, vych§dza od 1. 10. 2008.  

Obsahov® zameranie: teoretick®, metodologick®, praktick® ot§zky ekonomiky vo 

vġeobecnosti a osobitne v cestovnom ruchu. Aktu§lne ot§zky cestovn®ho ruchu. 

Podnikanie - teoretick®, metodologick® a praktick® ot§zky vo vġeobecnosti s prevaģnĨm 

zameran²m na podnikanie v oblasti cestovn®ho ruchu. 

Jazyk: slovenskĨ 

ISSN: 1337-9313 
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2.3.3 Publikaļn® vĨstupy za rok 2014 

 

AnalĨza ġtrukt¼ry a poļetnosti publikaļnĨch vĨstupov OF EU v Bratislave k 31. 03. 2015 

preuk§zala pokles celkov®ho poļtu publikaļnĨch vĨstupov v porovnan² s rovnakĨm obdob²m 

minul®ho roka. Publikaļn§ ļinnosŠ vyk§zala v roku 2014 celkom 570 vĨstupov (579 vĨstupov 

v roku 2013), z toho 7 vedeckĨch monografi², 3 vedeck® pr§ce v karentovanĨch ļasopisoch, 6 

vedeckĨch pr§c v ļasopisoch registrovanĨch vo WOS/SCOPUS, 11 uļebn²c, 11 skr²pt a inĨch 

uļebnĨch textov. Klesol poļet vedeckĨch pr§c v recenzovanĨch zborn²koch  

a monografi§ch (178), klesol poļet vedeckĨch pr§c v nekarentovanĨch ļasopisoch (82), zvĨġil 

sa poļet publikovanĨch pr²spevkov na vedeckĨch konferenci§ch (147). Za pozit²va  

v predmetnej oblasti moģno povaģovaŠ predovġetkĨm tvorbu konferenļn®ho zborn²ka 

reġpektuj¼ceho krit®ri§ index§cie v renomovanĨch citaļnĨch datab§zach, stabiliz§ciu 

poļetnosti publikaļnĨch vĨstupov v bonitnej kateg·rii vedeckĨch monografi² a uļebn²c, 

zvĨġen® publikovanie v ļasopisoch registrovanĨch v datab§zach WOS/SCOPUS (9), zapojenie 

vġetkĨch tvorivĨch pracovn²kov do publikaļnej ļinnosti, ¼speġn® vyd§vanie dvoch vedeckĨch 

ļasopisov na OF EU v Bratislave, vyd§vanie Zborn²ka vedeckĨch stat² OF, implement§ciu 

novĨch poznatkov z vĨskumnĨch projektov do poļetnĨch publik§ci²  

a generovanie publikaļnĨch vĨstupov z poļetnĨch vedeckĨch podujat². VĨzvou pre Ņalġie 

obdobie tvorivej ļinnosti ost§va publikovanie v zahraniļnĨch vedeckĨch ļasopisoch,  

v zborn²koch zo zahraniļnĨch konferenci² ako aj vyd§vanie monografickĨch i uļebnĨch 

publik§ci² v zahraniļnĨch vydavateŎstv§ch. Identifikovan® vĨzvy s¼ v s¼lade s krit®riami 

n§rodn®ho i medzin§rodn®ho akreditaļn®ho syst®mu. ńalġie napredovanie procesu 

medzin§rodnej akcept§cie publikaļnĨch vĨstupov autorov OF EU v Bratislave je podmienen® 

kvalitnĨm vĨskumom, rozv²jan²m existuj¼cich a tvorbou novĨch medzin§rodnĨch vĨskumnĨch 

a publikaļnĨch partnerstiev, postupnĨm presadzovan²m sa v medzin§rodnĨch citaļnĨch a 

publikaļnĨch datab§zach, spolupr§cou so sk¼senĨmi zahraniļnĨmi autorskĨmi t²mami, 

efekt²vnou a cielenou publikaļnou ļinnosŠou a citovanosŠou. V z§ujme vªļġieho prieniku do 

medzin§rodn®ho publikaļn®ho priestoru je d¹leģit® upevŔovaŠ spolupr§cu  

s tradiļnĨmi i novĨmi partnermi z kraj²n V4. Podpora a koordin§cia uvedenĨch procesov je 

urļuj¼ca pre ¼speġn® p¹sobenie OF EU v Bratislave v internacion§lnom prostred² vĨskumnĨch 

a edukaļnĨch inġtit¼ci². 

 

NajvĨznamnejġie publikaļn® vĨstupy OF EU v Bratislave v roku 2014: 

¶ AAB Vedeck® monografie vydan® v dom§cich vydavateŎstv§ch 

 

ZORKčCIOVĆ, Ot²lia - ĠIMOROVĆ, Lenka. Najnovġie tendencie vĨvoja 

medzin§rodnĨch dimenzi² corporate identity. Recenzenti Peter Knapik, Alexandra 

Pappov§. 1. vyd. Bratislava : VydavateŎstvo EKONčM, 2014. 266 s. [15,73 AH]. VEGA 

1/1185/12. ISBN 978-80-225-3773-5. 

ORESKħ, Milan. N§kup v podniku. Recenzenti Jaroslav Kita, Mari§n Matuġoviļ. 1. vyd. 

Bratislava : VydavateŎstvo EKONčM, 2014. 199 s. [12,16 AH]. ISBN 978-80-225-3758-

2. 
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ĢĆK, Ġtefan. MarketingovĨ vĨskum v digit§lnej ®re. Recenzenti Gabriela Bart§kov§ 

Pajtinkov§, Attila P·lya. 1. vyd. Bratislava : VydavateŎstvo EKONčM, 2014. 132 s. [8,18 

AH]. ISBN 978-80-225-3902-9. 

KAĠşĆKOVĆ, Elena - RUĢEKOVĆ, Viera. Zahraniļnoobchodn® vzŠahy EĐ  

s vybranĨmi tret²mi krajinami III : (Juģn§ K·rea, Kanada, Ukrajina a Rusko). Recenzenti: 

Duġan Lacek, Zuzana Kittov§. 1. vyd. Bratislava : VydavateŎstvo EKONčM, 2014. 168 s. 

[11,96 AH]. VEGA 1/0391/13, VEGA 1/0550/14. ISBN 978-80-225-3940-1. 

KITTOVĆ, Zuzana - BALĆĢ, Peter - VETRĆK, Milan - MATTOĠ, Boris - SILNĆ, 

Zuzana. Alternat²vy vĨvoja eur·pskej integr§cie. ĻasŠ 1. Recenzentky: Viera GavaŎov§, 

Anna ńurfina. 2. preprac. a dopl. vyd. Bratislava : VydavateŎstvo EKONčM, 2014. 336 

s. [23,82 AH]. VEGA 1/1057/12, VEGA 1/0391/13, VEGA 1/0550/14. ISBN 978-80-225-

3892-3. 

KITA, Jaroslav - GROSSMANOVĆ, Marta - KITA, Pavol - KONĠTIAK, Pavol - 

KRECHĆĻOVĆ, Nikoleta - SITĆĠOVĆ, Jana. Pl§novanie predaja na trhu vĨrobnej 

sf®ry. Recenzentky Viera Ļihovsk§, Miroslava Zamykalov§. 1. vyd. Bratislava : 

VydavateŎstvo EKONčM, 2014. 201 s. [11,88 AH]. ISBN 978-80-225-3951-7. 

FIFEK, Edmund. Probl®my dlhov, medzin§rodnej investiļnej poz²cie a platobnej bilancie 

SR vo vzŠahu k dlhovej kr²ze v euroz·ne [elektronickĨ zdroj]. Recenzenti: Daniela 

Tk§ļov§, J§n Luchava. 1. vyd. Bratislava : VydavateŎstvo EKONčM, 2014. CD-ROM [66 

s., 3,59 AH]. VEGA 1/1057/12. ISBN 978-80-225-4026-1. 

 

¶ ADD Vedeck® pr§ce v dom§cich karentovanĨch ļasopisoch 

 

PAVELKA, ōuboġ - TURAN, Alexander. Expanzia tezaur§cie zlata ako d¹sledok straty 

d¹very vo svetov® meny. In EkonomickĨ ļasopis : ļasopis pre ekonomick¼ te·riu, 

hospod§rsku politiku, spoloļensko-ekonomick® progn·zovanie = journal for economic 

theory, economic policy, social and economic forecasting. Bratislava : EkonomickĨ ¼stav 

SAV : PrognostickĨ ¼stav SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, roļ. 62, ļ. 2, s. 199-218. 

VEGA 1/0550/2014. 

LESĆKOVĆ, Dagmar. Tendencie spotrebiteŎsk®ho spr§vania a spotreby  

v dom§cnostiach d¹chodcov na Slovensku. In EkonomickĨ ļasopis : ļasopis pre 

ekonomick¼ te·riu, hospod§rsku politiku, spoloļensko-ekonomick® progn·zovanie = 

journal for economic theory, economic policy, social and economic forecasting. Bratislava 

: EkonomickĨ ¼stav SAV : PrognostickĨ ¼stav SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, roļ. 

62, ļ. 8, s. 823-841. VEGA 1/0612/12. 

BALĆĢ, Peter. Transform§cia ļ²nskej ekonomiky a poz²cia priamych zahraniļnĨch 

invest²ci². In EkonomickĨ ļasopis : ļasopis pre ekonomick¼ te·riu, hospod§rsku politiku, 

spoloļensko-ekonomick® progn·zovanie = journal for economic theory, economic policy, 

social and economic forecasting. Bratislava : EkonomickĨ ¼stav SAV : PrognostickĨ ¼stav 

SAV, 2014. ISSN 0013-3035, 2014, roļ. 62, ļ. 9, s. 903-925. MSM 6138439909. 
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¶ ADM Vedeck® pr§ce v zahraniļnĨch ļasopisoch registrovanĨch v datab§zach Web  of 

Science alebo SCOPUS 

 

MIKLOĠĉK, Andrej. Selected aspects of systemic approach to project management. - 

RegistrovanĨ: Scopus. In Actual problems of economics : scientific economic journal. - 

Kyiv : National academy of management, 2014. ISSN 1993-6788, 2014, no. 5, p. 195-202. 

ĻIHOVSKĆ, Viera - CIBĆKOVĆ, Viera. Marketing concept opens up possibilities for 

profit and non-profit sectors partnerships. In Economic Annals XXI. - Kyiv : Institute of 

Society Transformation, 2014. ISSN 1728-6220, 2014, no. 1-2, pp. 38-41 online. Dostupn® 

na internete: <http://soskin.info/userfiles/file/2014/1-2_2014/1/Cibakova_Cihovska.pdf>. 

MIKLOĠĉK, Andrej - VILAMOVĆ, Ġ§rka - KOZEL, Roman - WEISS, Erik - 

JANOVSKĆ, Kamila - SAMOLEJOVĆ, A. - PIECHA, M. Regression analysis as an 

objective tool of economic management of rolling mill. In Metalurgija. - Zagreb : Croatian 

Metalurgical Society, 2014. ISSN 0543-5846, 2014, vol. 54, no.3, pp. 594-596. 

MIKLOĠĉK, Andrej. Effects of knowledge management implementation in the ICT sector. 

- RegistrovanĨ: SCOPUS. In European journal of science and theology. - Iasi, Romania : 

ECOZONE Publishing House, 2014. ISSN 1841-0464, October 2014, vol. 10, suppl. 1, pp. 

121-129. 

KRIĢAN, Frantiġek - BILKOVĆ, Krist²na - KITA, Pavol. Urban retail market in 

Bratislava (Slovakia): consumers perception and classification of shopping centres. - 

RegistrovanĨ: Scopus. In Management & marketing. Challenges for the knowledge 

economy : special issue on energy business [elektronickĨ zdroj]. - Bucuresti : Management 

& marketing, 2014. ISSN 1842-0206, 2014, vol. 9, no. 4, pp. 483-500 [online]. Dostupn® 

na internete: <http://www.managementmarketing.ro/home.php?var[1]=4&vae[3]=2014>. 

KITA, Pavol - GROSSMANOVĆ, Marta. Reflection of Bratislava retail network in 

selected aspects of consumer behaviour. - RegistrovanĨ: SCOPUS. In Busines: theory and 

practice [elektronickĨ zdroj]. - Vilnius : Vilnius Gediminas Technical University (VGTU) 

Press, 2014. ISSN 1822-4202, 2014, vol. 15, no. 3, pp. 279-284 online. Dostupn® na 

internete: <http://www.btp.vgtu.lt/index.php/btp/article/view/btp.2014.28>. 

 

¶ AFC Publikovan® pr²spevky na zahraniļnĨch vedeckĨch konferenci§ch registrovan® vo 

WoS 

 

BALĆĢ, Peter. Globalization of the world economy and the impact of ChinaËs expansion 

on the competitivness of EU. - RegistrovanĨ: Web of Science. In International conference 

on european integration 2014 : proceedings of the 2nd International conference on 

european integration 2014 : May 15 ï 16, 2014, Ostrava, Czech Republic [elektronickĨ 

zdroj]. Ostrava - Poruba : VĠB - Technical University of Ostrava, 2014. ISBN 978-80-

248-3388-0, s. 14-25 CD-ROM. VEGA 1/0550/14. 
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TabuŎka 2-11 VĨsledky publikaļnej ļinnosti OF EU v Bratislave za obdobie 2011 aģ 2014 

Poļty publik§ci² OF EU v Bratislave podŎa jednotlivĨch kateg·ri² za roky 2011-2014 

Kateg·rie publikaļnej ļinnosti Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 

Skupina A1 ï Kniģn® publik§cie charakteru vedeckej 

monografie 
        

Vedeck® monografie (AAA, AAB) 6 4 13 7 

Ġt¼die v ļasopisoch a zborn²koch charakteru vedeckej 

monografie (ABA, ABB) 
        

Kapitoly vo vedeckĨch monografi§ch (ABC, ABD)   4 3 3 

Skupina A2 ï Ostatn® kniģn® publik§cie         

Vysokoġkolsk® uļebnice (ACA, ACB) 6 4 15 11 

Odborn® kniģn® pr§ce (BAA, BAB) 2 2 2   

Uļebnice pre z§kladn® a stredn® ġkoly (BCB) 1     3 

Skript§ a uļebn® texty (BCI) 4 9 10 8 

PrehŎadov® kniģn® pr§ce (EAI)       1 

Umeleck® monografie, preklady a autorsk® katal·gy 

(CAA, CAB) 
        

Odborn® preklady kniģnĨch publik§ci² (EAJ)         

Redakļn® a zostavovateŎsk® pr§ce (bibliografie, 

encyklop®die, katal·gy, slovn²ky, resp. zborn²ky (FAI) 
9 16 12 17 

Skupina B ï Publik§cie v karentovanĨch vedeckĨch 

ļasopisoch a autorsk® osvedļenia, patenty a objavy 
        

Vedeck® pr§ce v karentovanĨch ļasopisoch (ADC, 

ADD) 
3 3 1 3 

Struļn® ozn§menia a abstrakty vedeckĨch pr§c 

v karentovanĨch ļasopisoch (AEG, AEH) 
        

Odborn® ļl§nky v karentovanĨch ļasopisoch (BDC, 

BDD) 
        

Umeleck® pr§ce a preklady, reprodukovan® vĨtvarn® 

diela v karentovanĨch ļasopisoch (CDC, CDD) 
        

Autorsk® osvedļenia, patenty a objavy (AGJ)         

Vedeck® pr§ce v ļasopisoch registrovanĨch v datab§zach 

Web of Science alebo SCOPUS (ADM, ADN) 
   6 

Abstrakty vedeckĨch pr§c v ļasopisoch registrovanĨch v 

datab§zach Web of Science alebo SCOPUS (AEM, 

AEN)**  

    

Skupina C- Ostatn® recenzovan® publik§cie        

Kapitoly vo vysokoġkolskĨch uļebniciach (ACC, ACD)         

Vedeck® pr§ce v nekarentovanĨch ļasopisoch (ADE, 

ADF) 
59 108 98 82 

Vedeck® pr§ce v recenzovanĨch zborn²koch 

a monografi§ch (AEC, AED) 
128 149 258 178 

Publikovan® pr²spevky na vedeckĨch konferenci§ch 

(AFA, AFB, AFC, AFD) 
113 183 111 147 

Abstrakty pr²spevkov z vedeckĨch konferenci² (AFE, 

AFF, AFG, AFH) 
2 2 3 6 

Kapitoly v odbornĨch kniģnĨch publik§ci§ch (BBA, 

BBB) 
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Poļty publik§ci² OF EU v Bratislave podŎa jednotlivĨch kateg·ri² za roky 2011-2014 

Kateg·rie publikaļnej ļinnosti Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 

Kapitoly v uļebniciach a uļebnĨch textoch (BCK)         

Hesl§ v odbornĨch terminologickĨch slovn²koch 

a encyklop®di§ch vydanĨch v dom§cich a zahraniļnĨch 

vydavateŎstv§ch (BDA, BDB) 

        

Odborn® pr§ce v nekarentovanĨch ļasopisoch (BDE, 

BDF) 
17 39 7 12 

Odborn® pr§ce v recenzovanĨch zborn²koch (BEC, 

BED) 
  3 1   

Abstrakty odbornĨch pr§c z dom§cich a zahraniļnĨch 

podujat² (BFA, BFB) 
      2 

Legislat²vne dokumenty (BGH)         

Umeleck® pr§ce, preklady a reprodukovan® vĨtvarn® diela 

v nekarentovanĨch ļasopisoch (CDE, CDF) 
        

Sum§r za OF EU v Bratislave (skupiny A1+A2+B+C) 350 526 534 486 

Ostatn® kateg·rie     

Vedeck® pr§ce v zahraniļnĨch nerecenzovanĨch 

vedeckĨch zborn²koch (AEE) 
1 2     

Vedeck® pr§ce v dom§cich nerecenzovanĨch vedeckĨch 

zborn²koch (AEF) 
3 3     

Postery v zborn²koch zo zahraniļnĨch konferenci² 

(AFK) 
1       

Postery v zborn²koch z dom§cich konferenci² (AFL) 2       

Spr§vy o vyrieġenĨch vedeckovĨskumnĨch ¼loh§ch 

(AGI) 
1 1   2 

Odborn® pr§ce v zahraniļnĨch nerecenzovanĨch 

zborn²koch (BEE) 
3       

Odborn® pr§ce v dom§cich nerecenzovanĨch zborn²koch 

(BEF) 
  1     

Ġtandardy, normy (BGG)         

Kvalifikaļn® pr§ce dizertaļn®, habilitaļn® (DAI) 11 19 12 12 

Recenzie v ļasopisoch a zborn²koch (EDI) 21 16 13 24 

PrehŎadov® pr§ce, odborn® preklady v ļasopisoch 

a zborn²koch (EDJ) 
1     5  

VĨskumn® ġt¼die a priebeģn® spr§vy (GAI)         

Pr§ce zverejnen® na internete (GHG) 32 22 3 6 

R¹zne publik§cie a dokumenty (GII) 18 21 11 24 

Odborn® pr§ce v ļasopisoch registrovanĨch v datab§zach 

Web of Science alebo SCOPUS (BDM, BDN) 
    

Odborn® pr§ce v zahraniļnĨch zborn²koch 

(konferenļnĨch aj nekonferenļnĨch) (BEE) - roky 2013, 

2014***  

  6 8 

Odborn® pr§ce v dom§cich zborn²koch (konferenļnĨch 

aj nekonferenļnĨch) (BEF) - roky 2013, 2014 
   3 

CelkovĨ sum§r za OF EU v Bratislave (skupiny 

A1+A2+B+C+ostatn® kateg·rie) 
444 611 579 570 
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TabuŎka 2-12 obsahuje ¼daje o vĨkonnosti jednotlivĨch katedier v publikaļnej ļinnosti 

vyjadrenej prepoļ²tanĨm poļtom publikaļnĨch vĨstupov na jedn®ho tvoriv®ho pracovn²ka 

katedry bez zapoļ²tanĨch internĨch doktorandov, a tieģ vr§tane internĨch doktorandov.  

Najvyġġ² kvantitat²vny vĨkon v publikaļnĨch vĨstupoch je moģn® identifikovaŠ na Katedre 

medzin§rodn®ho obchodu a Katedre tovaroznalectva a kvality tovaru. Po zapoļ²tan² internĨch 

doktorandov sa Šaģisko kvantitat²vneho vĨkonu pres¼va na Katedru tovaroznalectva a kvality 

tovaru a nasleduje Katedra medzin§rodn®ho obchodu. 

V rozhoduj¼cich kateg·ri§ch publikaļnĨch vĨstupov (AAA, AAB, ABC, ABD, ACB, 

ADD, ADM) v roku 2014 jednoznaļne dominovali pracovisk§ Katedra marketingu (16 

vĨstupov, z toho 3 vedeck® monografie AAB, 2 kapitoly v zahraniļnĨch monografi§ch ABC, 

5 uļebn²c ACB, 1 karentovanĨ vedeckĨ ļl§nok ADD a 6 vedeckĨch ļl§nkov ADM) a Katedra 

medzin§rodn®ho obchodu (8 vĨstupov, z toho 4 vedeck® monografie AAB, 2 uļebnice ACB, 2 

karentovan® vedeck® ļl§nky ADD). ĐļasŠ v relevantnĨch kateg·ri§ch zaznamenali tieģ KSaCR 

(3 vĨstupy ACB), KTaKT (1 vĨstup ABC) a KIOF (1 vĨstup ACB). 

 

TabuŎka 2-12 Dosiahnut§ vĨkonnosŠ v publikaļnej ļinnosti na katedr§ch OF EU  

v Bratislave v roku 2014 

UkazovateŎ vĨkonnosti KMR  KMO  KSaCR KTaKT  KOP KIOF  

podiel PĻ na jedn®ho pracovn²ka (bez ID) celkom 6,0 8,5 3,9 6,9 2,3 6,5 

podiel PĻ na jedn®ho pracovn²ka (vr§tane ID) celkom 3,7 5,3 2,9 6,3 - - 

 

2.4 Vedeck§ vĨchova ġtudentov 3. stupŔa 

 

Vedeck§ vĨchova sa na OF EU v Bratislave v hodnotenom obdob² realizovala formou 

denn®ho a extern®ho doktorandsk®ho ġt¼dia v ġtyroch akreditovanĨch ġtudijnĨch odboroch a 

programoch pod gesciou odborovĨch komisi². 

 

TabuŎka 2-13 Akreditovan® ġtudijn® odbory a ġtudijn® programy 3. stupŔa ġt¼dia  

na fakulte k 31.12.2014 

Ļ²slo 

odboru 

Akreditovan® ġtudijn® odbory Akreditovan® ġtudijn® programy 

N§zov N§zov 

3.3.10 Obchod a marketing MarketingovĨ a obchodnĨ manaģment 

3.3.11 Odvetvov® a prierezov® ekonomiky Ekonomika obchodu a sluģieb 

3.1.18 Medzin§rodn® podnikanie Manaģment medzin§rodn®ho podnikania 

3.3.19 Svetov§ ekonomika Svetov§ ekonomika 

 

Prij²macie konanie na 3. stupeŔ vysokoġkolsk®ho ġt¼dia sa na OF EU v Bratislave konalo 

dŔa 27. 6. 2014. Prij²mac²ch sk¼ġok na 3. stupeŔ ġt¼dia sa z¼ļastnilo spolu 28 uch§dzaļov  

z 28 prihl§senĨch. Z celkov®ho poļtu uch§dzaļov vyhovelo na prij²mac²ch sk¼ġkach 19 

uch§dzaļov. CelkovĨ poļet prijatĨch doktorandov bol 17, z toho 10 pre denn¼ formu ġt¼dia  

a 7 pre extern¼ formu ġt¼dia. CelkovĨ poļet zap²sanĨch doktorandov predstavoval celkom 13 

ġtudentov, z toho 8 pre denn¼ formu ġt¼dia a 5 pre extern¼ formu ġt¼dia. 
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TabuŎka 2-14 Prij²macie konanie na ġtudijn® programy 3. stupŔa ġt¼dia v roku 2014 

Podskupina ġtudijnĨch 

odborov - ekon·mia a 

manaģment 

P
l
§
n
o
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n
Ĩ
 

p
o
ļ
e
t
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ļ
e
t
 

p
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l
§
ġ
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/
 

¼
ļ
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Š

 

Z
§
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s
/

 

p
ri
ja

ti
e

 

Z
§
p
i
s
/

 p
l
§
n

  

Denn§ forma ġt¼dia 16 21 21 10 8 1,3 0,5 0,8 0,5 

Extern§ forma ġt¼dia 17 7 7 7 5 0,4 1,0 0,7 0,3 

Spolu 33 28 28 17 13 0,8 0,6 0,8 0,4 

 

PrijatĨch bolo 47,62 % uch§dzaļov na denn¼ formu ġt¼dia, na extern¼ formu ġt¼dia bolo 

prijatĨch 100% uch§dzaļov, 1 ġtudent akceptoval extern¼ formu z p¹vodnej internej formy. 

Celkom bolo prijatĨch 60,71 % uch§dzaļov o doktorandsk® ġt¼dium.  

K d§tumu 31. 10. 2014 ġtudovalo na 3. stupni ġt¼dia na OF EU v Bratislave spolu 62 

ġtudentov, z toho 29 v dennej forme a 33 v externej forme. 

VĨvoj poļtu a zmeny v ġtrukt¼re doktorandov podŎa jednotlivĨch foriem ġt¼dia uv§dzaj¼ 

tabuŎky 2-15 a 2-16, v ktorĨch uveden® ¼daje preukazuj¼ pokraļuj¼ce zniģovanie poļtu 

ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia na fakulte za sledovan® obdobie rokov 2009 ï 2014, priļom oproti 

vĨchodiskov®mu roku sledovania klesol poļet doktorandov na polovicu. VĨraznejġ² pokles 

zaznamenala kateg·ria externĨch ġtudentov. D¹vodom zn²ģen®ho poļtu dennĨch ġtudentov je 

predovġetkĨm existuj¼ci syst®m financovania doktorandsk®ho ġt¼dia. Tento vĨvoj sp¹sobuje 

kapacitn® oslabovanie person§lnej z§kladne VVĻ na OF EU v Bratislave, a tĨm do veŎkej miery 

tieģ podmieŔuje vĨkony ġkoliacich stred²sk i ġkoliteŎov. 

 

TabuŎka 2-15 VĨvoj poļtu ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia na OF EU v Bratislave za roky 2012 ï 

2014 

Rok 
Ġtudenti 3. stupŔa ġt¼dia (zo SR) Ġtudenti 3. stupŔa ġt¼dia (zahraniļn²) Absolventi  

3. stupŔa ġt¼dia 

spolu Intern² Extern² Intern² Extern² 

2014 28 29 1 4 16 

2013 33 30 1 4 16 

2012 36 31 1 0 22 

 

TabuŎka 2-16 VĨvoj poļtu ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia na OF EU v Bratislave za roky 2009 ï 

2014*  

Forma ġt¼dia / rok 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

Denn§ forma ġt¼dia 49 52 47 38 35 29 

Extern§ forma ġt¼dia 75 58 31 32 34 33 

Spolu 124 110 78 70 69 62 
*  stav k 31. 10. 2014 

 

V akademickom roku 2013/2014 ukonļilo na fakulte ġt¼dium 16 ġtudentov.  

V pl§novanom term²ne ukonļilo ġt¼dium 9 ġtudentov, v novourļenom 7 ġtudentov. Ġtyria 

ġtudenti boli zo ġt¼dia vyl¼ļen². Rezervou zost§va vysok® percento ġtudentov, ktor² konļia 

ġt¼dium v nadġtandardnej dŌģke (7 absolventov zo 16). 
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TabuŎka 2-17 Podiel riadne skonļenĨch ġt¼di² na 3. stupni ġt¼dia na celkovom poļte 

zaļatĨch ġt¼di² na 3. stupni ġt¼dia v danom akademickom roku k 31.12.2014 

  

Podskupina 

ġtudijnĨch 

odborov 

 

StupeŔ 

dosiahnut®ho 

vzdelania 

AkademickĨ rok zaļatia ġt¼dia 

Forma 

ġt¼dia 
2013/2014 2012/2013 2011/2012 2010/2011 2009/2010 2008/2009 

Ekon·mia a 

manaģment 
3. denn§ 0,00 % 0,00 % 90,00 % 78,57 % 88,89 % 86,67 % 

Ekon·mia a 

manaģment 
3. extern§ 0,00 % 0,00 % 0,00 % 7,69 % 42,86 % 60,00 % 

 

Ġt¼dium na 3. stupni je na OF EU v Bratislave zabezpeļovan® prevaģne internĨmi 

ġkoliteŎmi, v menġej miere i externĨmi. V roku 2014 bola miera zaŠaģenosti ġkoliteŎov (pri ich 

celkovom poļte 39) 1,36, priļom bola rovnomerne zabezpeļen§ internĨmi aj externĨmi 

ġtudentmi. VzhŎadom k uveden®mu vĨvoju prist¼pila OF EU v Bratislave opªtovne  

k regulovaniu zaŠaģenosti ġkoliteŎov s cieŎom iniciovaŠ zvĨġenie kvality a efekt²vnosti 

doktorandsk®ho ġt¼dia. NastavenĨ regulaļnĨ syst®m zohŎadŔuje viacer® atrib¼ty, ktor® p¹sobia 

motivaļne a podporne smerom k internĨm ġkoliteŎom s projektovou a vĨskumnou 

angaģovanosŠou. PriemernĨ poļet doktorandov pripadaj¼cich na 1 ġkoliteŎa sa v roku 2014 

zn²ģil oproti roku 2013 z 1,86 doktoranda pripadaj¼ceho na jedn®ho ġkoliteŎa na 1,6. 

 

TabuŎka 2-18 Miera zaŠaģenia ġkoliteŎov na 3. stupni ġt¼dia v roku 2014 

Indik§tor 

Poļet dennĨch ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia k 31.12.2014 29 

Poļet externĨch ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia k 31.12.2014 33 

Poļet ġkoliteŎov na fakulte 38 

Poļet dennĨch ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia /ġkoliteŎ 0,76 

Poļet dennĨch a externĨch ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia /ġkoliteŎ 1,36 

 

V roku 2014 ukonļilo ġt¼dium na 3. stupni 16 ġtudentov. Ġtrukt¼ru uv§dza nasleduj¼ca 

tabuŎka 2-19. 

 

TabuŎka 2-19 Absolventi 3. stupŔa ġt¼dia vr§tane zahraniļnĨch absolventov na EU  

v Bratislave za rok 2014 

ĠtudijnĨ odbor 3. stupŔa ġt¼dia  

(aj ļ²slo odboru) 

Poļet absolventov 
Z toho poļet zahraniļnĨch 

absolventov 

Intern² Extern² Intern² Extern² 

3.3.10 Obchod a marketing 3 2 0 0 

3.3.11 Odvetvov® a prierezov® ekonomiky 4 2 0 0 

3.3.18 Medzin§rodn® podnikanie 2 0 0 0 

3.3.19 Svetov§ ekonomika 3 0 0 0 

Spolu 12 4 0 0 

 

Zmeny v Z§sad§ch doktorandsk®ho ġt¼dia na OF EUBA s¼ aplikovan® tret²m rokom.  

Ich ¼ļinnosŠ je oļak§van§ predovġetkĨm v roku 2015, kedy ukonļia ġt¼dium intern² doktorandi, 
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ktorĨch vĨkony zohŎadŔuj¼ nastaven® krit®ri§. Tie by mali viesŠ k tvorbe kvalitnĨch vedeckĨch 

ļl§nkov uverejnenĨch v bonitnĨch ļasopisoch evidovanĨch vo WoS.  

V roku 2014 stimulovali publikaļn¼ ļinnosŠ ġtudentov doktorandsk®ho ġt¼dia predovġetkĨm 

pravidl§ doktorandsk®ho ġt¼dia, ktor® sa pren§ġaj¼ do hodnotenia kreditov®ho syst®mu. Bonita 

publikaļnĨch vĨstupov doktorandov je podmienen§ particip§ciou ġtudentov na rieġen² 

vĨskumnĨch ¼loh a zahraniļnou mobilitou. JedineļnĨm zdrojom kvalitnej publikaļnej pr§ce 

doktorandov je ich vn¼torn§ motiv§cia, ktor§ sa odr§ģa v nadġtandardnĨch vĨsledkoch 

jednotlivcov v danej oblasti. VeŎmi pozit²vne je moģn® hodnotiŠ fakt, ģe ġtudenti 

doktorandsk®ho ġt¼dia sa angaģuj¼ v oblasti pr²prav projektov s medzin§rodnĨm dosahom,  

v sledovanom roku predovġetkĨm v sch®me V4. 

VĨsledky vĨskumnej ļinnosti doktorandov sa odr§ģaj¼ v tvorbe z§vereļnĨch dizertaļnĨch 

pr§c a publikaļnĨch vĨstupov. LogickĨm zameran²m doktorandov v tejto oblasti je 

konfront§cia poznatkov v r§mci vedeckĨch konferenci², priļom v roku 2014 evidujeme 47 

vĨstupov tak®hoto charakteru. Koordin§cia publikaļnej ļinnosti ġtudentov doktorandsk®ho 

ġt¼dia je zabezpeļen§ predovġetkĨm prostredn²ctvom pravidiel doktorandsk®ho ġt¼dia a z nich 

plyn¼cich povinnost², ktor® sa pren§ġaj¼ do hodnotenia kreditov®ho syst®mu.  

Ich bonita je podmienen§ particip§ciou ġtudentov na rieġen² vĨskumnĨch ¼loh a zahraniļnou 

mobilitou. JedineļnĨm zdrojom kvalitnej publikaļnej pr§ce doktorandov je ich vn¼torn§ 

motiv§cia, ktor§ sa odr§ģa v nadġtandardnĨch vĨsledkoch jednotlivcov v danej oblasti. 

Ġtudenti 3. stupŔa ġt¼dia publikovali v roku 2014 predovġetkĨm v prostred² dom§cich 

vedeckĨch konferenci² (38,33 vĨstupov), priļom tieto podujatia avizovali ¼roveŔ vĨstupov 

relevantnĨch zahraniļnĨch citaļnĨch datab§z. Je tak moģno predpokladaŠ priebeģn® 

preklasifikovanie vĨstupov do bonitnejġ²ch kateg·ri². ńalġou vĨznamnou kateg·riou 

publikaļnĨch vĨstupov doktorandov bola v sledovanom obdob² staŠ v ostatnĨch vedeckĨch 

ļasopisoch (19 vĨstupov). Celkovo doktorandi dennej formy ġt¼dia vyprodukovali 43,08 

publik§ci², doktorandi externej formy ġt¼dia 25,58 publik§ci². VzhŎadom k pokraļuj¼cemu 

poklesu poļtu doktorandov v roku 2014, m¹ģeme konġtatovaŠ stabiliz§ciu publikaļnej tvorby 

ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia na OF EU v Bratislave. Pretrv§vaj¼cim nedostatkom je absencia 

vedeckĨch ļl§nkov evidovanĨch v datab§ze WOK. VzhŎadom k zmen§m, ktor® nastavili nov® 

pravidl§ doktorandsk®ho ġt¼dia, je moģn® oļak§vaŠ v danej oblasti pozit²vne zmeny, ktor® vġak 

klad¼ zvĨġen® n§roky na koordin§ciu ġt¼dia a vedeckej tvorby doktorandov zo strany 

ġkoliteŎov. 

 

TabuŎka 2-20 Publikaļn® vĨstupy ġtudentov 3. stupŔa ġt¼dia fakulty za rok 2014 

Typ publik§cie 
Ġtudenti 3. stupŔa ġt¼dia 

v dennej forme ġt¼dia 

Ġtudenti 3. stupŔa ġt¼dia 

v externej forme ġt¼dia 

Monografie, uļebnice, vysokoġkolsk®  

uļebn® texty 
0,42 1,42 

Publikovan® state v karentovanĨch 

ļasopisoch 
0 0 

Publikovan® state vo vedeckĨch ļasopisoch  

vo WoS alebo Scopus 
0 0 

Publikovan® state v ostatnĨch vedeckĨch 

ļasopisoch (dom§ce/zahraniļn®) 
14 / 1,33 2,83 / 0,5 

Publikovan® state v odbornĨch ļasopisoch 

(dom§ce/zahraniļn®) 
0 / 0 1 / 0 
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Typ publik§cie 
Ġtudenti 3. stupŔa ġt¼dia 

v dennej forme ġt¼dia 

Ġtudenti 3. stupŔa ġt¼dia 

v externej forme ġt¼dia 

Publikovan® pr²spevky v zborn²koch  

z konferenci² (v zahraniļ²) 
7 2,83 

Publikovan® pr²spevky v zborn²koch  

z konferenci² (dom§ce) 
20,33 17 

Spolu 43,08 25,58 

 

2.5 KvalifikaļnĨ rast, habilitaļn® a inauguraļn® konanie 

 

V roku 2014 zaznamenala zamestnaneck§ ġtrukt¼ra OF EU v Bratislave opªtovn® 

posilnenie v kateg·rii pracovn²kov - docentov. V decembri 2014 bolo ¼speġne ukonļen®  

1 habilitaļn® konanie pracovn²ka OF EU v Bratislave udelen²m vedecko-pedagogick®ho titulu 

Ădocentñ, priļom v tom istom roku prebiehali Ņalġie dve neukonļen® habilitaļn® konania.  

V roku 2014 sa na OF EU v Bratislave ukonļilo jedno habilitaļn® konanie v ġtudijnom 

odbore 3.3.10 Obchod a marketing: 

¶ Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD., odbornĨ asistent, Katedra marketingu. 

 

V roku 2014 nenastala zmena v kvalifikaļnom raste docentov, ļo sp¹sobuje stagn§ciu 

poļetnosti zamestnaneckej kateg·rie Ăprofesorñ. Stimul§cia pozit²vnej zmeny v uvedenej 

person§lnej oblasti zost§va tak ¼lohou v najbliģġom obdob², nakoŎko m§ re§lny dopad  

na perspekt²vne zabezpeļenie kvalitnej VVĻ ako aj vĨuļbovej ļinnosti OF EU v Bratislave. 

 

2.6 Ġtudentsk§ vedeck§ a odborn§ ļinnosŠ 

 

Ġtudentsk§ vedeck§ a odborn§ ļinnosŠ na Obchodnej fakulte EU v Bratislave sa realizuje 

podŎa Ġtat¼tu ĠVOĻ Obchodnej fakulty EU v Bratislave schv§len®ho na zasadnut² Kol®gia 

dekana Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave dŔa 24. 10. 2011. V zmysle 

tohto dokumentu sa semin§rnych a katedrovĨch k¹l z¼ļastnilo 29 ġtudentov s 21 s¼ŠaģnĨmi 

pr§cami.  

Do fin§lov®ho kola Konferencie ĠVOĻ na Obchodnej fakulte EU v Bratislave, ktor® sa 

uskutoļnilo dŔa 6. m§ja 2014, post¼pilo spolu 27 ġtudentov s 19 pr§cami ï za 1. stupeŔ ġt¼dia 

14 ġtudentov s 13-timi pr§cami a za 2. stupeŔ ġt¼dia 13 ġtudentov so 6 pr§cami. Samotn®ho 

priebehu sa z¼ļastnilo spolu 24 ġtudentov s 19 pr§cami.  

Fakultn® kolo s¼Šaģe ĠVOĻ prebiehalo v roku 2014 formou konferencie, ktorej ¼ļastn²ci 

boli nominovan² prevaģne z katedrovĨch k¹l ĠVOĻ, resp. sa na konferenciu prihl§sili  

s pr§cou, ktor¼ tvorili mimo semin§rov. Priebeh Konferencie ĠVOĻ potvrdil schopnosti 

ġtudentov Obchodnej fakulty EU v Bratislave pracovaŠ tvorivo s aplikaļnou orient§ciou  

na prax. Pr§ce ġtudentov systematizovali teoreticko-vedeck® poznatky z najnovġ²ch dom§cich 

a medzin§rodnĨch zdrojov, ktor® kreat²vnym sp¹sobom uplatnili do vlastnĨch vĨstupov  

a rieġen². Ļlenovia komisie konġtatovali, ģe pr§ce a ich prezent§cie boli na veŎmi dobrej ¼rovni, 

ocenili schopnosŠ ġtudentov pracovaŠ v t²moch, tvoriv¼ pr§cu ġtudentov  

ako i ved¼cich pr§c. Vġetci z¼ļastnen² ġtudenti z²skali ĂPochvaln® uznania dekana Obchodnej 

fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislaveñ za ¼ļasŠ v s¼Šaģi, ġtudenti umiestnen² na 1., 2.  
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a 3. mieste z²skali finanļn® ohodnotenie podporen® z prostriedkov Ġtipendijn®ho fondu OF  

a pr§ce umiestnen® na prvom mieste post¼pili na ocenenie rektora Ekonomickej univerzity  

v Bratislave. Particip§cia ġtudentov OF na Konferencii ĠVOĻ bola doplnen§ publikovan²m 

vĨstupov z ich pr§c v Zborn²ku ĠVOĻ. ĐļasŠ ġtudentov v s¼Šaģi ĠVOĻ je napokon 

zohŎadŔovan§ i v krit®ri§ch na prideŎovanie ubytovac²ch kapac²t ġtudentom a v krit®ri§ch 

vĨberov®ho konania na ¼ļasŠ na zahraniļnĨch ġtudijnĨch pobytoch. 

 

TabuŎka 2-21 PrehŎad ocenenĨch ġtudentov 1. stupŔa ġt¼dia na fakultnom kole ĠVOĻ  

v roku 2014 

Miesto 
Meno 

a priezvisko 
Fakulta ĠtudijnĨ program Roļn²k N§zov pr§ce Ved¼ci pr§ce 

1. Marek Zeleniak OF 
Zahraniļnoobchodn® 

podnikanie 
1. 

SMART: N§vrh 

n§stroja na neust§le 

zlepġovanie 

udrģateŎnĨch 

podnikateŎskĨch 

aktiv²t 

Ing. M§ria 

VasiŎov§, PhD. 

2. 
Bibi§na Sot§kov§, 

Karina ZuġŠ§kov§ 
OF 

Zahraniļnoobchodn® 

podnikanie 
1. 

Ako Power Coffe 

Ănakoplañ 

ġtudentov na OF 

Ing. Katar²na 

Chomov§, PhD. 

3. Lucia Kov§ļikov§ OF 
Zahraniļnoobchodn® 

podnikanie 
2. 

UkazovateŎ 

zahraniļn®ho 

obchodu ĂTrade in 

Value Added 

(TiVA)  

Ing. Stanislav 

Z§bojn²k, PhD. 

 

TabuŎka 2-22 PrehŎad ocenenĨch ġtudentov 2. stupŔa ġt¼dia na fakultnom kole ĠVOĻ  

v roku 2014 

Miesto Meno a priezvisko Fakulta ĠtudijnĨ program Roļn²k N§zov pr§ce Ved¼ci pr§ce 

1. 

Bc. Eva Buļ§nyov§,  

Bc. Simona Fanļoviļov§,  

Bc. Veronika Fandlov§,  

Bc. Zdenka F§berov§ 

OF 
ObchodnĨ 

manaģment 
1. 

N§vrh produktu 

Moja karta 

Ing. ōubica 

Knoġkov§, 

PhD. 

2. Bc. Martin Danys OF 
ObchodnĨ 

manaģment 
2. Affiliate port§l 

Ing. Jamal 

Hasan, PhD. 

3. 

Bc. Zuzana Konr§dov§,  

Bc. Lucia Koġ²kov§, 

Bc. Nikola Kovaļovicov§,  

Bc. Dagmar Krausov§,  

Bc. Gabriela Kriģanov§ 

OF 
MarketingovĨ 

manaģment 
1. 

MarketingovĨ 

prieskum ï 

spoloļnosŠ 

Slovensk® 

pramene a 

ģriedla, a.s. 

Ing. Peter 

Filo, PhD. 

 

 

2.7 Medzin§rodn® vedecko-vĨskumn® aktivity 

 

V roku 2014 sa uskutoļnili zahraniļn® sluģobn® cesty tvorivĨch pracovn²kov fakulty  

v celkovom poļte 119, uskutoļnilo sa prijatie zahraniļnĨch host² v poļte 115. Charakter 

internacion§lnych aktiv²t tvorivĨch pracovn²kov a doktorandov OF EU v Bratislave m§ pritom 
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vedecko-vĨskumnĨ rozmer. V prevaģnej miere ide o medzin§rodn® vĨskumn® mobility, resp. 

¼ļasŠ na vedeckĨch podujatiach. Pomerne ļastĨm d¹vodom vycestovania s¼ pracovn® stretnutia 

a rokovania s partnermi vo vĨskume. Za veŎmi ¼speġn¼ moģno oznaļiŠ ¼ļasŠ internĨch 

doktorandov na zahraniļnĨch mobilit§ch. Absolvovali spolu 13 vĨskumnĨch pobytov a st§ģ²  

v Eur·pe a v Kanade, z¼ļastnili sa 10 zahraniļnĨch vedeckĨch konferenci². Tvoriv² pracovn²ci 

sa v roku 2014 z¼ļastnili viac ako 41 vedeckĨch konferenci² a semin§rov  

v zahraniļ², 7 vĨskumnĨch mobil²t, viacerĨch rokovan² s priamym dosahom na spolupr§cu  

vo vĨskume.  

Na z§klade uvedenĨch faktov, moģno konġtatovaŠ n§rast ¼ļasti tvorivĨch pracovn²kov  

na zahraniļnĨch vedeckĨch podujatiach, ako aj vzostup zahraniļnej mobility doktorandov. 

ZaznamenanĨ vĨvoj je pozit²vnym predpokladom rozġirovania siete medzin§rodnĨch 

vĨskumnĨch a profesion§lnych vzŠahov ako kŎ¼ļovej podmienky internacionaliz§cie VVĻ  

na OF EU v Bratislave. Na zahraniļnĨch vycestovaniach sa podieŎali 4 katedry, priļom 

vĨznamn¼ skupinu tvorili aj vycestovania internĨch doktorandov. CieŎovĨmi krajinami boli 

Ļesk§ republika, Franc¼zsko, Island, Chorv§tsko, Taliansko, Turecko, Nemecko, Ġvajļiarsko, 

Ġpanielsko, Rak¼sko, Srbsko, Rumunsko, PoŎsko, Arm®nsko, Kapverdsk§ republika, VeŎk§ 

Brit§nia, Bulharsko, Rusk§ feder§cia, Kanada.  

ńalej s¼ uveden® d¹leģit® zrealizovan® aktivity a skutoļnosti, ktor® pozit²vne ovplyvnili 

medzin§rodnĨ rozmer vedeckej pr§ce OF EU v Bratislave: 

 

1. P¹sobenie v medzin§rodnĨch vedecko-vĨskumnĨch organiz§ci§ch: 

- ļlen EUA ï Council of Doctoral Education Brusel: Les§kov§, D., KMR; 

- ļlen komisie EACEA pre projekty Erasmus ï Mundus ï Brusel: Les§kov§, D., KMR; 

- ļlenstvo katedry v medzin§rodnej vedecko-vĨskumnej organiz§cii IGWT- 

Internationale Gesellschaft f¿r Warenwissenschaft und Technologie (International 

Society of Commodity Science and Technology), ViedeŔ, Rak¼sko: Lackov§, A.; 

Koll§r, V.; Karkal²kov§, M.; Strhan, R.; Knoġkov§, ō.; Jarossov§, M.A.; Dudekov§, A. 

ï KTaKT; 

- z§stupca vedeckĨch inġtit¼ci² v Dozornom vĨbore certifikaļnej spoloļnosti ISOCERT 

Sp.z o.o. ,Wroclaw, PoŎsko: Jarossov§, M.A. ï KTaKT; 

- ļlen PoŎskej spoloļnosti potravin§rskych technol·gov, Wroclaw, PoŎsko: Jarossov§ 

M.A. ï KTaKT;  

- ļlen IACSIT (Interantional Association of Computer Science and Information 

Technology): Hasan, J. ï KIOF; 

- ļlen MaŅarskej akad®mie vied : P·lya, A. ï KIOF; 

- ļlen MaŅarskej akad®mie vied: Str§ģovsk§, H. ï KSaCR; 

- ļlen panelu IMD Lausanne: World Competitiveness Report: Knapik, P. ï KMO; 

- ļlenka t²mu European Future Vision (International Forum for Future Europe): 

Ļiderov§, D. ï KMO; 

- ļlenka Team Europe v r§mci Europe Direct, sieŠ ĂEU expert speakersñ: Kittov§, Z. ï 

KMO. 
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2. P¹sobenie v medzin§rodnĨch vedecko-vĨskumnĨch sieŠach: 

- ļlen medzin§rodnej vedecko-vĨskumnej siete PGV: DaŔo, F.; Kita J.; Kita P. ï KMR; 

- ļlen t²mu Innovation Marketing v Campus 02 Graz, Rak¼sko: Filo, P. ï KMR; 

- medzin§rodnĨ vedecko-vĨskumnĨ projekt N00092ETC Projekt SK-AT Cezhraniļn® 

hi-tech centrum: Filo, P.; Orgon§ġ, J.; VasiŎov§, M.; Chomov§, K.; Nekolov§, V.; 

Paholkov§, B.; Pajonk, P. ï KMR. 

 

3. Ļlenstvo v redakļnĨch a vedeckĨch rad§ch zahraniļnĨch ļasopisov: 

- ļlen Vedeckej rady vedeck®ho ļasopisu IBER (International business and Economic 

review), Portugalsko: ChebeŔ, J. ï KMR; 

- Periodica academica, Vysok§ ġkola Karla Engliġe v Brne, Ļesk§ republika: Sabo, M. ï 

KOP; 

- Working papers, VĠE v Prahe, Ļesk§ republika: Sabo, M. ï KOP; 

- ļlen redakļnej rady medzin§rodn®ho vedeck®ho ļasopisu International Journal of 

Economic Practices and Theory, Bucharest Academy of Economic Studies, Rumunsko: 

Knoġkov§ ō. ï KTaKT; 

- ļlen redakļnej rady medzin§rodn®ho vedeck®ho ļasopisu IGWT: Forum Ware 

International, ViedeŔ, Rak¼sko: Karkal²kov§ M. ï KTaKT;  

- IJCTE (International Journal of Computer Theory and Engineering) ï Singapur: Hasan, 

J. ï KIOF; 

- Central European Business Review, VĠE v Prahe, Ļesk§ republika: Ģ§k, Ġ. ï KMR; 

- ļlen ediļnej rady ļasopisu Czech Hospitality and Tourism Papers - Hotelnictv², 

l§zeŔstv², turismus, Vysok§ ġkola hotelov§ v Prahe, Ļesk§ republika: DaŔo, F. ï KMR; 

- ļlen programovej rady ļasopisu Handel wewnetrzny, PoŎsko: Kita, J. ï KMR; 

- ļlen medzin§rodn®ho vĨboru lektorov ļasopisu Management & Gouvernance, 

Franc¼zsko: Kita, J. ï KMR; 

- ļlen vedeckej rady ļasopisu Marketing i Rynek , Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne 

S. A., Varġava, PoŎsko: DaŔo, F. ï KMR; 

- ļlen medzin§rodnej redakļnej rady ļasopisu Review of Economie&Business Studies: 

Kita, J. ï KMR; 

- ļlen vedeckej rady nakladateŎstva ADART, s.r.o. Praha, Ļesk§ republika: Dz¼rov§, M. 

ï KMR;  

- ļlen redakļnej vedeckej rady ļasopisu ĂManagement & Governance: Entreprises ï 

Territoires ï Soci®t®sñ, Grenoble, Franc¼zsko: Les§kov§, D. ï KMR; 

- Oeconomia Copernicana, ToruŔ, PoŎsko: Les§kov§, D. ï KMR; 

- ļlen ediļnej rady vedeck®ho ļasopisu Politick§ ekonomie, Ļesk§ republika: Bal§ģ, P. ï 

KMO; 

- ļlen redakļnej rady vedeck®ho ļasopisu Acta Oeconomica Pragensia: Bal§ģ, P. ï KMO; 

- Journal of Management and Change (Estonian Business School, Tallinn), Est·nsko: 

Verļek, P. ï KMO; 

- Current Issues of Tourism Research, STS Science Centre Ltd. 145-157 St. John Street, 

London, VeŎk§ Brit§nia: Plesn²k, P. ï KSaCR;  

- Tourism and Hospitality Management, Chorv§tsko: Novack§, ō. ï KSaCR. 
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4. Ļlenstvo vo vedeckĨch a programovĨch vĨboroch medzin§rodnĨch konferenci² v 

zahraniļ²: 

- ļlen zahraniļn®ho organizaļn®ho vĨboru medzin§rodnej vedeckej konferencie Ă19th 

IGWT Symposium ĂCommodity Science in Research and Practice ï Current 

Achievements and Future Challengesñ, 15. ï 19. 9. 2014 v Krakove, PoŎsko: 

Karkal²kov§, M. ï KTaKT; 

- ļlen vedeck®ho vĨboru medzin§rodnej konferencie ĂThe Economics of Balkan and 

Eastern Europe Countries in the changed Worldñ, University of Nis, Srbsko: Les§kov§, 

D. ï KMR;  

- ļlen vedeck®ho vĨboru medzin§rodnej konferencie ĂMultidisciplinarity in Business and 

Scienceñ, University of Zadar, Chorv§tsko: Les§kov§, D. ï KMR; 

- ļlen medzin§rodn®ho vedeck®ho a programov®ho vĨboru medzin§rodnej vedeckej 

konferencii ĂCurrent challenges of marketing and their application in practiceñ ï VĠE 

v Prahe, Ļesk§ republika: DaŔo, F.; Ģ§k, Ġ.; Lipianska, J.; Dr§bik, P. ï KMR;  

- ļlen vedeck®ho vĨboru medzin§rodnej vedeckej konferencie ĂZnalosti pro trģn² praxiñ, 

Olomouc, Ļesk§ republika: Dzurov§, M. ï KMR;  

- ļlenstvo vo vedeckom vĨbore medzin§rodnej vedeckej konferencie, ktor§ sa 

uskutoļnila v septembri 2014 na p¹de EKF VĠB-TU v Ostrave, Ļesk§ republika: 

Mikloġ²k, A. ï KMR;  

- ļlen medzin§rodn®ho vedeck®ho a programov®ho vĨboru medzin§rodnej konferencie 

"Ļesko a Slovensko v medzin§rodnom obchode a podnikan²" : Bal§ģ, P. - KMO; 

- ļlenka medzin§rodn®ho vedeck®ho a programov®ho vĨboru medzin§rodnej konferencie 

"Ļesko a Slovensko v medzin§rodnom obchode a podnikan²": Furdov§, L. ï KMO;  

- ļlen programov®ho vĨboru anglof·nnej konferencie : 2nd International Conference on 

European Integration 2014, VĠB Ostrava, 15. ï 16. 5. 2014, Ļesk§ republika: Bal§ģ, P. 

ï KMO; 

- ļlenka vedeck®ho vĨboru medzin§rodnej vedeckej konferencii ĂRola ekoturystyki w 

funkcjonowaniu Euroregion·wò, ZUT Ġtet²n, 3. ï 5. 12. 2014, PoŎsko: Eliaġov§, D. ï 

KSaCR. 

 

5. Ļlenstvo vo vedeckĨch rad§ch univerz²t v zahraniļ²: 

- ļlen Vedeckej rady VĠE v Prahe, DaŔo, F. ï KMR; 

- ļlen Vedeckej rady FP VUT v BrnŊ, Kita, J. ï KMR; 

- ļlen Vedeckej rady VĠE v Prahe, Les§kov§, D. ï KMR; 

- ļlen Vedeckej rady VĠE v Prahe, Ģ§k, Ġ. ï KMR; 

- ļlen Vedeckej rady FMV VĠE Praha, Bal§ģ, P. ï KMO. 

 

2.8 SWOT analĨza vedecko-vĨskumnej ļinnosti 

  

Poznatky o vĨvoji vedecko-vĨskumnej ļinnosti na Obchodnej fakulte EU v Bratislave  

v roku 2014 a tieģ o prostred², v ktorom sa vedecko-vĨskumn§ ļinnosŠ realizuje, a ktor® ju  

vo vĨznamnej miere ovplyvŔuje, umoģŔuj¼ identifikovaŠ jednotliv® prvky SWOT analĨzy 

vedecko-vĨskumnej ļinnosti OF EU v Bratislave, ktor® uv§dza nasleduj¼ca tabuŎka. 
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Siln® str§nky Slab® str§nky 

¶ vedecko-vĨskumnĨ potenci§l zamestnancov, 

¶ p¹sobenie zamestnancov v medzin§rodnĨch 
vĨskumnĨch sieŠach, 

¶ siln§ z§kladŔa mladĨch vedcov s titulom PhD., 

¶ rieġenie projektov s medzin§rodnĨm dosahom, 

¶ pokraļuj¼ci kvalifikaļnĨ rast v kateg·rii Ădocentñ, 

¶ angaģovanosŠ v pod§van² projektov dom§cich 
grantovĨch sch®m, 

¶ angaģovanosŠ v pod§van² projektov  

s medzin§rodnĨm dosahom, 

¶ pravideln§ publikaļn§ ļinnosŠ z vĨsledkov 

vĨskumu, 

¶ vyd§vanie vedeckĨch ļasopisov, 

¶ spolupr§ca katedier vo vĨskume, 

¶ organiz§cia tradiļnĨch vedeckĨch podujat²  

s medzin§rodnou ¼ļasŠou, 

¶ vysok§ ¼speġnosŠ v rieġenĨch vĨskumnĨch 
grantoch, 

¶ vzrastaj¼ca kooper§cia s hospod§rskou praxou  

v oblasti vĨskumu, 

¶ vĨznamnĨ podiel projektov s hospod§rskou 

praxou na financovan² vedy, 

¶ vysok§ ¼speġnosŠ doktorandsk®ho ġt¼dia, 

¶ trvalĨ z§ujem o ġt¼dium na 3. stupni ġt¼dia, 

¶ vzrastaj¼ca ¼ļasŠ doktorandov na vĨskumnĨch 

a ġtudijnĨch pobytoch, st§ģach v zahraniļ², 

¶ vzrastaj¼ca angaģovanosŠ doktorandov v pod§van² 

a rieġen² projektov s medzin§rodnĨm dosahom, 

¶ zvyġuj¼ci sa z§ujem pracovn²kov o zahraniļn¼ 
mobilitu, 

¶ skvalitŔovanie publikaļnĨch vĨstupov (pr²prava 
zborn²ka pre akcept§ciu v renomovanĨch 

citaļnĨch datab§zach), 

¶ zvĨġen§ ¼ļasŠ ġtudentov v ĠVOĻ. 

¶ stagn§cia kvalifikaļn®ho rastu v kateg·rii 
Ăprofesorñ, 

¶ odchod talentovanĨch postdoktorandov, 

¶ neproporcion§lna ¼ļasŠ tvorivĨch pracovn²kov 
na zahraniļnej mobilite, 

¶ n²zka ¼ļasŠ v medzin§rodnom vĨskume, 

¶ nedostatok finanļnĨch prostriedkov na podporn® 

aktivity VVĻ i na realiz§ciu VVĻ, 

¶ neproporcion§lne zapojenie tvorivĨch 
pracovn²kov do publikovania vĨstupov 

najvyġġieho ohodnotenia, 

¶ n²zky podiel publikaļnĨch vĨstupov s vysokĨm 
impakt faktorom, 

¶ n²zky poļet pr²spevkov v zahraniļnĨch 

publik§ci§ch, 

¶ nerovnomern® zapojenie tvorivĨch pracovn²kov 
do procesov pod§vania novĨch projektov. 

Pr²leģitosti Rizik§ 

¶ amb²cie talentovanĨch mladĨch vedeckĨch 
pracovn²kov v projektovej iniciat²ve smerom 

 k medzin§rodnĨm vĨskumnĨm sch®mam  

a k projektom aplikovan®ho vĨskumu pre potreby 

praxe, 

¶ internacionaliz§cia doktorandsk®ho ġt¼dia, 

¶ syst®m udrģania postdoktorandov na OF EU  

v Bratislave, 

¶ silnej¼ca tendencia mobility vĨskumnĨch 
pracovn²kov z §zijskĨch kraj²n ï moģnosŠ 

nadviazaŠ kooper§ciu, 

¶ z§ujem o spolupr§cu zo strany existuj¼cich 

partnerov, 

¶ syst®m koordin§cie vedeckovĨskumnej ļinnosti na 
fakulte a katedr§ch zaloģenĨ na identifik§cii 

prior²t a syst®me pravideln®ho merania vĨkonnosti 

jednotlivcov v oblasti VVĻ, 

¶ intenz²vnejġia spolupr§ca medzi univerzitami  

a fakultami z kraj²n V4, 

¶ spolupr§ca s univerzitami a fakultami z rusky 
hovoriacich terit·ri², 

¶ pretrv§vaj¼ca likvidaļn§ situ§cia vo financovan² 
vedy a vĨskumu v SR, 

¶ pokraļuj¼ca stagn§cia kvalifikaļn®ho rastu  

v kateg·rii Ăprofesorñ, 

¶ posilnenie vĨskumnĨch ļinnost² a ich ¼speġnosti 

v konkurenļnĨch inġtit¼ci§ch verejn®ho 

 i s¼kromn®ho sektora, 

¶ nedostatok miest pre internĨch doktorandov, 

¶ nedostatok miest pre postdoktorandov, 

¶ nedostatoļnĨ lobing v grantovĨch sch®mach, 

¶ n²zka motiv§cia tvorivĨch pracovn²kov  

pre ļinnosti v oblasti vĨskumu, 

¶ n²zka atrakt²vnosŠ pr§ce vĨskumn²ka 

v spoloļnosti, 

¶ nedostatoļn§ infraġtrukt¼ra vĨskumu na EU  

v Bratislave. 
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¶ spolupr§ca s univerzitami z balk§nskych kraj²n, 

¶ akcept§cia v syst®me medzin§rodnej akredit§cie, 

¶ posilnenie form§lnych i kvalitat²vnych atrib¼tov 
vedeckĨch ļasopisov OF EU v Bratislave smerom 

k naplneniu krit®ri² renomovanĨch datab§z. 

 

2.9 Zameranie vĨskumu na rok 2015 

 

Zmyslupln® stanovenie obsahov®ho z§meru vĨskumnĨch aktiv²t na OF EU v Bratislave 

predpoklad§ porozumenie a akcept§ciu vĨskumnĨch prior²t, definovanĨch predovġetkĨm 

Strat®giou vĨskumu a inov§ci² pre inteligentn¼ ġpecializ§ciu Slovenskej ekonomiky.  

S ohŎadom na potrebu aktu§lneho napojenia fakultn®ho vĨskumu na stanoven® priority, tvoriv² 

pracovn²ci uplatnili pri pod§van² projektov r¹znych sch®m t®my, ktor® ich reflektuj¼. 

VzhŎadom na stanoven® prioritn® oblasti vĨskumu v uvedenom dokumente, m¹ģu vĨskumn® 

kapacity OF EU v Bratislave nach§dzaŠ uplatnenie ako parci§lni rieġitelia projektov s cieŎom 

identifikovaŠ nov® trhov® potreby, resp. moģnosti komercializ§cie inov§ci² generovanĨch 

kŎ¼ļovĨmi oblasŠami vĨskumu (materi§lovĨ vĨskum a nanotechnol·gie, informaļn®  

a komunikaļn® technol·gie, biomedic²na a biotechnol·gie). OblasŠ technologickĨch prior²t 

(priemyseln® technol·gie, udrģateŎn§ energetika a energie, p¹dohospod§rstvo a ģivotn® 

prostredie) je pre fakultnĨ vĨskum pr²Šaģliv§ v s¼vislosti so sk¼man²m moģnost² implement§cie 

progres²vnych a udrģateŎnĨch technol·gi² do obchodnĨch a marketingovĨch procesov. Otv§ra 

sa tak pomerne ġirokĨ priestor pre ¼ļasŠ OF EU v Bratislave  

na aplikovanom vĨskume, ktorĨ bude v nadch§dzaj¼com obdob² preferovanĨ.  

Zameranie vĨskumu na OF EU v Bratislave bude s¼streden® na definovan¼ prioritu  

v oblasti spoloļenskĨch vied, ktor§ je zameran§ na rieġenie najp§lļivejġ²ch probl®mov 

slovenskej spoloļnosti (starnutie popul§cie a kvalita ģivota, soci§lna inkl¼zia a probl®m 

chudoby, uplatnenie mladĨch Ŏud² v meniacich sa podmienkach). V s¼vislosti s danou prioritou, 

profesijnou a odbornou konġtrukciou fakulty, je moģn® nach§dzaŠ viacer® vĨskumn® 

pr²leģitosti naviazan® na cestovnĨ ruch, rozvoj poznatkovo intenz²vnych sluģieb, kreat²vneho 

priemyslu, rozvoj podnikania a pod. 

VzhŎadom k uveden®mu a s prihliadnut²m na existuj¼ce vĨskumn® kapacity pracov²sk OF 

EU v Bratislave moģno identifikovaŠ nasleduj¼ce oblasti zamerania vĨskumu pre rok 2015: 

¶ energetick§ bezpeļnosŠ, 

¶ progres²vne a udrģateŎn® technol·gie v logistickĨch procesoch, 

¶ dopady svetovej kr²zy na ekonomiku SR a EĐ, 

¶ rozvoj dynamickĨch podnikov sluģieb, 

¶ rozvoj trhu biopotrav²n, tradiļnĨch a region§lnych potrav²n na Slovensku. 

 

2.10 Hlavn® ¼lohy v oblasti vedy a vĨskumu na rok 2015 

 

¶ rieġiŠ pokraļuj¼ce i nov® projekty dom§cich a zahraniļnĨch grantovĨch sch®m, 

¶ realizovaŠ pr²pravn® aktivity na pod§vanie novĨch projektov v r§mci dom§cich grantovĨch 

sch®m, priļom pozornosŠ sa s¼streden² na dosiahnutie ¼speġnosti v medzin§rodnĨch 

vĨskumnĨch projektoch, 
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¶ zabezpeļiŠ transfer poznatkov do medzin§rodn®ho vedeck®ho prostredia. D¹leģit® je zvĨġiŠ 

amb²ciu tvorivĨch pracovn²kov a doktorandov prezentovaŠ vĨstupy vĨskumnĨch rieġen² na 

medzin§rodnej ¼rovni a koordinovaŠ vĨskumn® t²my k publikovaniu svojich vĨsledkov v 

zahraniļnĨch vedeckĨch ļasopisoch s vysokĨm impakt faktorom, resp.  

v zborn²koch z konferenci² registrovanĨch vo WOS, resp. SCOPUS; 

¶ uskutoļniŠ reġtrukturaliz§ciu vedeck®ho ļasopisu SCB smerom k plneniu krit®ri² 

akceptovanĨch datab§zou SCOPUS, 

¶ uskutoļniŠ rev²ziu vġetkĨch publikaļnĨch platforiem OF EUBA s cieŎom identifikovaŠ ich 

Ņalġiu perspekt²vu vzhŎadom k potrebnĨm vĨkonom. 

¶ rozġirovaŠ spolupr§cu v r§mci vĨskumnĨch siet², 

¶ uplatniŠ podporn® mechanizmy kvalifikaļn®ho rastu v kateg·rii Ăprofesorñ, 

¶ uskutoļniŠ analĨzu zapojenia doktorandov do vĨskumnĨch ¼loh a n§sledne iniciovaŠ ich 

p¹sobenie v projektoch VEGA, resp. v medzin§rodnĨch projektoch, 

¶ posilniŠ ¼ļasŠ doktorandov na zahraniļnĨch mobilitnĨch programoch, 

¶ posilniŠ ¼ļasŠ tvorivĨch pracovn²kov na zahraniļnĨch mobilitnĨch programoch, 

¶ organizovaŠ pravideln® stretnutia vedenia fakulty s doktorandmi s nasledovnĨmi cieŎmi: 

poskytn¼Š doktorandom komplexn® inform§cie o moģnostiach vyuģitia ġt¼dia pre ich 

profesijnĨ rast, iniciovaŠ projektov¼ angaģovanosŠ doktorandov a posilniŠ ich 

spolupatriļnosŠ na rieġen² ¼loh fakulty, 

¶ uskutoļŔovaŠ pravideln® hodnotenie ¼ļasti katedier a jednotlivcov na VVĻ, 

¶ pokraļovaŠ v iniciat²vach ved¼cich k posilneniu kvalifikaļn®ho rastu tvorivĨch pracovn²kov 

(transfer relevantnĨch inform§ci², podpora projektovej a publikaļnej iniciat²vy). 
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3 MEDZINĆRODN£ VZşAHY 

 

V zmysle napŌŔania amb²ci² OF EU v Bratislave poskytovaŠ kvalitnĨ vzdel§vac² priestor 

a s tĨm s¼visiacu internacionaliz§ciu vzdel§vania ako jedn®ho z jej predpokladov, OF EU 

v Bratislave kontinu§lne sleduje svoju prioritu vo vzŠahu k zahraniļiu - prehŌbenie jej 

medzin§rodnej orient§cie v pedagogickej a vedecko-vĨskumnej oblasti. 

Pedag·govia a ġtudenti OF EU v Bratislave sa akt²vne z¼ļastŔuj¼ na frankof·nnom, 

anglof·nnom i nemeckof·nnom ġt¼diu, ktor® sa realizuje na EU v Bratislave v spolupr§ci  

so zahraniļnĨmi partnermi. NaŅalej pretrv§vaj¼cim z§ujmom OF EU v Bratislave je, popri 

ġtudijnĨch programoch Manaģment predaja vo franc¼zskom jazyku a Medzin§rodnĨ 

manaģment v anglickom jazyku, nadvªzuj¼ci Ņalġ² perspekt²vny rozvoj cudzojazyļn®ho ġt¼dia. 

OF EU v Bratislave m§ naŅalej enormnĨ z§ujem podporovaŠ akademick® i ġtudentsk® 

mobility a st§ģe, priļom svojou konzultaļnou, informaļnou a propagaļnou ļinnosŠou 

podporuje tuzemskĨch, ako aj zahraniļnĨch pedag·gov a ġtudentov ¼speġne sa uch§dzaŠ  

o r¹zne grantov® ļi ġtipendijn® sch®my. Fakulta dlhodobo oslovuje ġtudentov EU v Bratislave 

i ġtudentov zahraniļnĨch partnerskĨch vzdel§vac²ch inġtit¼ci² pestrou ponukou povinnĨch  

a vĨberovĨch predmetov vyuļovanĨch v cudzom jazyku a m§ enormnĨ z§ujem podporovaŠ 

profesion§lny rast pedag·gov fakulty. 

OF EU v Bratislave naŅalej akt²vne participuje v procese z²skania medzin§rodnej 

akredit§cie AASCB - v kontexte celouniverzitn®ho projektu ĂVytvorenie a zavedenie 

integrovan®ho syst®mu riadenia kvalityñ prostredn²ctvom skvalitŔovania vn¼torn®ho 

prostredia v zmysle poslania, princ²pov a hodn¹t uvedenĨch v Dlhodobom z§mere rozvoja EU 

v Bratislave na obdobie 2011- 2015 s vĨhŎadom do roku 2019. 

V z§ujme posilnenia internacionaliz§cie vzdel§vania na Obchodnej fakulte ako integr§lnej 

s¼ļasti EU v Bratislave, ako aj podpory interkult¼rnej spolupr§ce v oblasti medzin§rodnĨch 

vzŠahov zameranej na prenos poznatkov a sk¼senost² je systematicky venovan§ pozornosŠ: 

¶ kontinu§lnej inov§cii predmetov vyuļovanĨch v cudz²ch jazykoch, 

¶ podpore interdisciplin§rneho pr²stupu, kreativity a inovat²vnosti pri aproxim§cii 

kurikula k eur·pskym ġtandardom. 

 

Refer§t pre medzin§rodn® vzŠahy OF EU v Bratislave v roku 2014 preto realizoval 

nasleduj¼ce aktivity v r¹znych oblastiach svojej p¹sobnosti: 

¶ zabezpeļoval ¼stretov¼ koordin§ciu uļiteŎskĨch mobil²t a ġtudentskĨch mobil²t ï 

ġtudijn® pobyty a odborn® st§ģe, s n§slednou nostrifik§ciou ġt¼dia v zahraniļ²; 

¶ koordinoval spolupr§cu pri zabezpeļovan² programu ERASMUS/ERASMUS+  

na celouniverzitnom podujat² Stretnutie s koordin§tormi programu ERASMUS+  

na Ekonomickej univerzite v Bratislave v decembri 2014; 

¶ informoval o vĨvoji a s¼ļasnom stave v pod§van² medzin§rodnĨch projektov (inĨch 

ako medzin§rodnĨch vedecko-vĨskumnĨch projektov a medzin§rodnĨch projektov  

na podporu vedy a vĨskumu) na EU v Bratislave; 

¶ informoval o odbornom semin§ri ĂDeŔ akademickej mobility a internacionaliz§cie IV.ñ 

SAIA n.o. v decembri 2014 v Bratislave; 

¶ informoval o moģnostiach internacionaliz§cie pre doktorandov v roku 2014. 
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3.1 Vycestovania zamestnancov do zahraniļia 

 

V roku 2014 bolo zrealizovanĨch 119 zahraniļnĨch pracovnĨch ciest zamestnancov 

fakulty, ļo predstavuje medziroļnĨ n§rast. Podrobnejġie inform§cie o realizovanĨch 

zahraniļnĨch pracovnĨch cest§ch zamestnancov OF ilustruj¼ tabuŎky 3-1a aģ 3-4. 

Z hŎadiska trvania malo 15 zahraniļnĨch pracovnĨch ciest pedagogickĨch  

i nepedagogickĨch zamestnancov OF EU v Bratislave trvanie 7-27 dn², 104 vycestovan² malo 

charakter ciest kratġ²ch ako 7 dn². Detailnejġ² prehŎad ġtrukt¼ry zahraniļnĨch pracovnĨch ciest 

zamestnancov OF EU v Bratislave podŎa dŌģky pobytu obsahuje tabuŎka 3-1a a podŎa kraj²n 

tabuŎka 3-1b, resp. podŎa charakteru zahraniļnej pracovnej cesty a pracov²sk OF EU  

v Bratislave tabuŎky 3-2a a 3-2b. 

 

TabuŎka 3-1a Ġtrukt¼ra zahraniļnĨch pracovnĨch ciest pedagogickĨch a nepedagogickĨch 

zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2003 ï 2014 z hŎadiska dŌģky pobytu 

DŌģka pobytu 

v dŔoch 

Poļet zahraniļnĨch ciest 

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

1 deŔ 27 35 26 11 18 19 18 19 21 34 31 31 

2-6 dn² 23 34 55 61 55 50 40 39 35 31 64 73 

7-27 dn² 14 15 16 13 6 13 7 12 13 16 6 15 

viac ako 28 dn² 2 3 3 4 1 2 2 0 2 6 2 0 

Spolu 66 87 100 89 80 84 67 70 71 87 103 119 

 

Rozhoduj¼ca ļasŠ vycestovan² (38) smerovala do Ļeskej republiky; 17 ciest smerovalo do 

Rak¼ska; 5 ciest do Chorv§tska; 25 do PoŎska; 6 ciest do Nemecka, 4 rovnako do Franc¼zska, 

VeŎkej Brit§nie a Ruskej feder§cie, Ņalej do kraj²n EĐ (Belgicko, Bulharsko, ĉrsko, MaŅarsko, 

Rumunsko, Ġpanielsko, Taliansko), do Arm®nska, Islandu, Kapverdskej republiky a Tuniska 

(podrobnejġ² prehŎad je zn§zornenĨ v tabuŎke ļ. 3-1b). 

 

TabuŎka 3-1b Ġtrukt¼ra zahraniļnĨch pracovnĨch ciest pedagogickĨch a nepedagogickĨch 

zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2012 ï 2014 podŎa kraj²n 

Krajina  
2012 2013 2014 

poļet % poļet % poļet % 

Arm®nsko - - - - 1 0,8 % 

Belgicko*  4 4,5 % 1 1,0 % 1 0,8 % 

Bulharsko 1 1,1 % - - 1 0,8 % 

Ļesk§ republika 36 40,9 % 36 35,0 % 38 31,9 % 

Egypt - - 1 1,0 % - - 

F²nsko - - 1 1,0 % - - 

Franc¼zsko* 3 3,4 % 7 6,8 % 4 3,4 % 

Gr®cko 1 1,1 % - - - - 

Holandsko - - 1 1,0 % - - 

Chorv§tsko 2 2,3 % 9 8,7 % 5 4,2 % 

India 3 3,4 % - - - - 

ĉrsko - - - - 1 0,8 % 

Island - - - - 2 1,7 % 
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Krajina  
2012 2013 2014 

poļet % poļet % poļet % 

Kanada 1 1,1 % - - - - 

Kapverdy - - - - 1 0,8 % 

Litva 1 1,1 % 3 2,9 % - - 

MaŅarsko 2 2,3 % 1 1,0 % 2 1,7 % 

Mexiko - - 1 1,0 % - - 

Nemecko 5 5,7 % 7 6,8 % 6 5,0 % 

PoŎsko 3 3,4 % 8 7,7 % 25 21,0 % 

Portugalsko 2 2,3 % 3 2,9 % - - 

Rak¼sko 13 14,8 % 16 15,5 % 17 14,3 % 

Rumunsko 1 1,1 % 1 1,0 % 2 1,7 % 

Rusk§ feder§cia - - - - 4 3,4 % 

Ġpanielsko - - 2 1,9 % 3 2,5 % 

Ġvajļiarsko 2 2,3 % 2 1,9 % - - 

Ġv®dsko 1 1,1 % - - - - 

Taliansko 2 2,3 % - - 1 0,8 % 

Tunisko - - - - 1 0,8 % 

Turecko 2 2,3 % - - - - 

Ukrajina - - 2 1,9 % - - 

VeŎk§ Brit§nia 3 3,4 % 1 1,0 % 4 3,4 % 

Spolu  88* 100 % 103 100 % 119 100 % 

* vr§tane zahraniļnej cesty realizovanej do viacerĨch kraj²n 

 

Rozhoduj¼ca ļasŠ kr§tkodobĨch zahraniļnĨch ciest bola orientovan§ na prezentovanie 

vĨsledkov vĨskumu uļiteŎov OF EU v Bratislave na konferenci§ch, najmª k ot§zkam 

marketingu, medzin§rodn®ho obchodu, medzin§rodnĨch vzŠahov, sluģieb a cestovn®ho ruchu, 

probl®mov kvality tovarov a sluģieb (tabuŎka 3-2a a 3-2b). Z celej skupiny mala Obchodn§ 

fakulta zast¼penie na konferenci§ch v Ļeskej republike, Chorv§tsku, Nemecku, PoŎsku, 

Rak¼sku, Rumunsku, Bulharsku, Tunisku, Kapverskej republike, Ruskej feder§cii, Arm®nsku 

i vo VeŎkej Brit§nii (tabuŎka ļ. 3-3). 

  

TabuŎka 3-2a Ġtrukt¼ra zahraniļnĨch pracovnĨch ciest pedagogickĨch a nepedagogickĨch 

zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2003 ï 2014 

Charakteristika 

zahraniļnej pracovnej 

cesty 

Rok 

2
0

0
3 

2
0

0
4 

2
0

0
5 

2
0

0
6 

2
0

0
7 

2
0

0
8 

2
0

0
9 

2
0

1
0 

2
0

1
1 

2
0

1
2 

2
0

1
3 

2
0

1
4 

ĐļasŠ na konferenci§ch 

a semin§roch 
30 45 46 44 34 48 39 32 35 36 39 78 

Spolupr§ca vo vĨskume 7 12 10 8 17 19 8 8 10 15 33 16 

Kr§tkodob® 

ġtudijn® pobyty 
6 7 13 11 0 0 2 2 1 2 1 2 

Zasadnutia vedeckĨch 

r§d 
8 7 4 5 5 3 4 2 2 6 7 9 

Mobility medzin§rodnĨch 

programov 
4 5 7 8 7 4 6 13 10 12 13 8 
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Charakteristika 

zahraniļnej pracovnej 

cesty 

Rok 

2
0

0
3 

2
0

0
4 

2
0

0
5 

2
0

0
6 

2
0

0
7 

2
0

0
8 

2
0

0
9 

2
0

1
0 

2
0

1
1 

2
0

1
2 

2
0

1
3 

2
0

1
4 

N§vġteva organiz§cie 4 4 6 4 6 3 4 6 6 8 5 5 

Dlhodob® ġtudijn® 

pobyty 
3 3 5 3 1 2 2 0 2 4 2 0 

Predn§ġkov® pobyty 4 4 9 6 10 5 2 7 5 4 3 0 

Spolu 66 87 100 89 80 84 67 70 71 87 103 118 

 

TabuŎka 3-2b Ġtrukt¼ra zahraniļnĨch pracovnĨch ciest pedagogickĨch a nepedagogickĨch 

zamestnancov Obchodnej fakulty v rokoch 2007 ï 2014 (podŎa pracov²sk OF) 

Charakteristika 

zahraniļnej pracovnej 

cesty 

Rok KMR  KMO  KSaCR KTaKT  KOP KIOF  
Dekan§t 

OF 
Spolu % 

ĐļasŠ na konferenci§ch, 

semin§roch a pod. 

2014 28 28 10 12 0 0 0 78 66,1 

2013 10 15 5 2 5 - 2 39 37,9 

2012 13 5 5 2 11 - - 36 41,4 

2011 6 13 7 - 9 - - 35 49,3 

2010 12 9 4 2 5 - - 32 45,7 

2009 13 7 4 1 9 5 - 39 58,2 

2008 16 7 4 9 9 3 - 48 57,1 

2007 17 6 4 7 - - - 34 42,5 

Spolupr§ca vo vĨskume 2014 10 5 0 1 0 0 0 16 13,6 

2013 24 3 5 1 - - - 33 32,0 

2012 14 1 - - - - - 15 17,2 

2011 5 3 2 - - - - 10 14,1 

2010 2 3 2 - 1 - - 8 11,4 

2009 2 5 - - - 1 - 8 11,9 

2008 9 5 2 2 - 1 - 19 22,6 

2007 5 8 - - 4 - - 17 21,3 

Kr§tkodob® ġtudijn® 

pobyty 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 0 1 0 1 0 0 0 2 1,7 

2013 - 1 - - - - - 1 1,0 

2012 - 2 - - - - - 2 2,3 

2011 1 - - - - - - 1 1,4 

2010 1 1 - - - - - 2 2,9 

2009 - 2 - - - - - 2 3,0 

2008 - - - - - - - 0 0,0 

2007 - - - - - - - 0 0,0 

Zasadnutia vedeckĨch 

r§d 

2014 8 1 0 0 0 0 0 9 7,6 

2013 5 2 - - - - - 7 6,8 

2012 2 2 1 - - - 1 6 6,9 

2011 1 1 - - - - - 2 2,8 

2010 1 1 - - - - - 2 2,9 

2009 2 2 - - - - - 4 6,0 

2008 - 2 - 1 - - - 3 3,6 

2007 - 3 - 2 - - - 5 6,3 
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Charakteristika 

zahraniļnej pracovnej 

cesty 

Rok KMR  KMO  KSaCR KTaKT  KOP KIOF  
Dekan§t 

OF 
Spolu % 

Mobility 

medzin§rodnĨch 

programov 

2014 3 3 1 0 0 0 1 8 6,8 

2013 4 6 1 0 0 0 2 13 12,6 

2012 4 5 3 - - - - 12 13,8 

2011 3 5 1 - - - 1 10 14,1 

2010 3 4 3 2 - - 1 13 18,6 

2009 3 2 - - - - 1 6 9,0 

2008 3 - 1 - - - - 4 4,8 

2007 3 2 1 1 - - - 7 8,8 

N§vġteva organiz§cie 2014 1 0 1 2 0 0 1 5 4,2 

2013 4 - - - - - 1 5 4,9 

2012 5 2 - - - - 1 8 9,2 

2011 4 - 1 - - - 1 6 8,5 

2010 5 - - - - - 1 6 8,6 

2009 3 - - - - 1 - 4 6,0 

2008 - 3 - - - - - 3 3,6 

2007 4 2 - - - - - 6 7,5 

Dlhodob® ġtudijn® 

pobyty 

2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2013 - 1 - 1 - - - 2 1,9 

2012 - 1 2 1 - - - 4 4,6 

2011 - 1 1 - - - - 2 2,8 

2010 - - - - - - - 0 0,0 

2009 2 - - - - - - 2 3,0 

2008 2 - - - - - - 2 2,4 

2007 1 - - - - - - 1 1,3 

Predn§ġkov® pobyty 

 

 

 

 

 

 

2014 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

2013 1 1 - - 1 - - 3 2,9 

2012 2 1 - 1 - - - 4 4,6 

2011 2 2 1 - - - - 5 7,0 

2010 3 4 - - - - - 7 10,0 

2009 - 2 - - - - - 2 3,0 

2008 4 - 1 - - - - 5 6,0 

2007 3 3 1 1 2 - - 10 12,5 

Spolu 2014 50 38 12 16 0 0 2 118 100% 

2013 48 29 11 4 6 0 5 103 100% 

2012 40 19 11 4 11 0 2 87 100% 

2011 22 25 13 0 9 0 2 71 100% 

2010 27 22 9 4 6 0 2 70 100% 

2009 25 20 4 1 9 7 1 67 100% 

2008 34 17 8 12 9 4 0 84 100% 

2007 33 24 6 11 6 0 0 80 100% 

* KMR ï Katedra marketingu, KMO ï Katedra medzin§rodn®ho obchodu, KSaCR - Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, KTaKT - Katedra 

tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodn®ho pr§va, KIOF - Katedra informatiky obchodnĨch firiem 
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TabuŎka 3-3 Konferencie v roku 2014 

N§zov podujatia D§tum Krajina  Organiz§cia Meno 

Konferencia Retail 

Summit 2014 
04. 02. ï 05. 02. 

Ļesk§ 

republika 

Vysok§ ġkola 

ekonomick§ 

v Praze 

prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD. 

prof. Ing. Ferdinand  

DaŔo, PhD. 

Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD. 

Konferencia 

ĂEnterprise and 

Competitive 

Environmentñ 

06. 03. ï 07. 03. 
Ļesk§ 

republika 

Mendelova 

zemǝdŊlsk§ 

a lesnick§ 

univerzita v BrnŊ 

Ing. Tatiana Hluġkov§, PhD. 

Ing. M§ria Ġ§ġikov§, PhD. 

Medzin§rodn§ 

konferencia: ĂGlobal 

Multidisciplinary 

Academic Meeting 

2014ñ 

25. 03. ï31. 03. Kapverdy 
University of 

Santiago 

Ing. Klaudia  

Lindtnerov§, PhD. 

Konferencia 

ĂInternational 

Entrepreneurship and 

Internationalization of 

Firms in Visegrad 

Countries V4ñ 

02. 04. ï 04. 04. PoŎsko 
Cracow University 

of Economics 

prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD. 

Ing. Tatiana Hluġkov§, PhD. 

Ing. M§ria Ġ§ġikov§, PhD. 

Ing. Luk§ġ Harv§nek 

Medzin§rodn§ 

vedeck§ konferencia 

ĂAktu§lne vĨzvy 

marketingu a ich 

uplatnenie v praxiñ 

03. 04. ï 04. 04. 
Ļesk§ 

republika 

Vysok§ ġkola 

ekonomick§ 

v Praze 

doc. Ing. J¼lia  

Lipianska, PhD. 

Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD. 

Ing. Peter Dr§bik, PhD. 

Ing. Lucia  

Folvarļ²kov§, PhD. 

Ing. M§ria Hasprov§, PhD. 

Ing. Paul²na Krn§ļov§, PhD. 

Ing. Jozef Orgon§ġ, PhD. 

Ing. R·bert Reh§k, PhD. 

Ing. M§ria VasiŎov§, PhD. 

Medzin§rodn® 

ekonomick® f·rum 

ĂNov§ ekonomick§ 

politikañ 

10. 04. ï 14. 04. Arm®nsko 
National Assembly 

of Armenia 
prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD. 

Medzin§rodn§ 

konferencia 

ĂEuropean Union ï 

10 Years after its 

biggest Enlargementñ 

22. 04. ï 27. 04. PoŎsko 
PoznaŒ University 

of Economics 

doc. Ing. Denisa  

Ļiderov§, PhD., M.A. 

Ing. Dubravka  

Kovaļeviĺ, dipl. oecc. 

Medzin§rodn§ 

konferencia Ă22nd 

Biennial International 

Congress: Tourism & 

Hospitality Industry 

2014: Trends in 

Tourism and 

Hospitality 

Managementñ 

07. 05. ï 11. 05. Chorv§tsko 
University of 

Rijeka 

prof. JUDr. ōudmila Novack§, 

PhD. 

Medzin§rodn§ 

konferencia Ă42nd 

Economics 

Conference: Toward 

a European Banking 

Union. Taking Stockñ 

12. 05. Rak¼sko 
Oesterreichische 

Nationalbank 

doc. Ing. ōuboġ  

Pavelka, PhD. 

Ing. Erika M§ria  

Jamborov§, PhD. 

Konferencia ĂCoface 

Country Risk 

Conference 2014ñ 

13. 05. Rak¼sko Coface Austria 

doc. Ing. ōuboġ  

Pavelka, PhD. 

Ing. Erika M§ria Jamborov§, PhD. 
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N§zov podujatia D§tum Krajina  Organiz§cia Meno 

Medzin§rodn§ 

konferencia ICEI 

2014 

15. 05. ï 16. 05. 
Ļesk§ 

republika 
VĠB Ostrava prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD. 

Konferencia ĂAnnual 

Conference 2014: 

Cooperating in 

Central Europeñ 

01. 07 ï 02. 07. Rak¼sko 
Central Europe 

Team 

prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD. 

Ing. Stanislav Zabojn²k, PhD. 

XIV. medzin§rodn§ 

konferencia ĂCultural 

Dimensions in 

Hospitality, Tourism 

and Eventsñ 

06. 07. ï 13. 07. 
VeŎk§ 

Brit§nia 

Manchester 

Metropolitan 

University 

prof. JUDr. ōudmila 

Novack§, PhD. 

Konferencia 

doktorandsk®ho 

ġt¼dia na Univerzite v 

Yorku 

06. 09. ï 09. 09. 
VeŎk§ 

Brit§nia 
University of York 

prof. Ing. Dagmar  

Les§kov§, CSc., D.M.M. 

XX. medzin§rodn§ 

vedeck§ konferencia 

siete PGV 

10. 09. ï 14. 09. Rumunsko 
University of West 

Timisoara 

prof. Ing. Ferdinand  

DaŔo, PhD. 

prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 

Medzin§rodn§ 

konferencia 19th 

IGWT 2014 

SYMPOSIUM 

14. 09. ï 20. 09. PoŎsko 
Cracow University 

of Economics 

doc. RNDr. Marta Karkal²kov§, 

CSc. 

Ing. ōubica Knoġkov§, PhD. 

Medzin§rodn§ 

konferencia 

AUF/IFAG 

Conf®rence 

internationale 

ĂGestion des 

ressources et 

gouvernanceñ 

18. 09. ï 21. 09. Bulharsko AUF/IFAG 
doc. Ing. Denisa  

Ļiderov§, PhD., M.A. 

Medzin§rodn§ 

konferencia kraj²n V4 

ĂLeveraging 

European Business 

Scienceñ 

21. 09. ï 22. 09. PoŎsko 

Ekonomick§ 

univerzita 

v Katowiciach 

Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD. 

Ing. Ladislav Baģ·, PhD. 

Ing. Eva Hvizdov§, PhD. 

Ing. Ter®zia F¼rov§ 

Ing. Martin Moravļ²k 

Ing. Marta Pavlikov§ 

Ing. Juraj Ġup§k 

Region§lna 

konferencia ĂEMAC 

Regional Conferenceñ 

24. 09. ï 26. 09. PoŎsko 

Ekonomick§ 

univerzita v 

Katowiciach 

prof. Ing. Dagmar  

Les§kov§, CSc., D.M.M. 

Konferencia Ă Global 

Business Conference 

2014ñ 

30. 09. ï 05. 10. Chorv§tsko  Ing. ōubica Knoġkov§, PhD. 

Medzin§rodn§ 

konferencia ĂActual 

Problems of 

Economics: October 

Sessionñ  

30. 09. ï 07. 10. Tunisko 
National Academy 

of Management 

RNDr. Janka  

P§sztorov§, PhD. 

Medzin§rodn§ 

vedeck§ konferencia 

Ă3rd International M-

Sphere Conferenceñ 

01. 10. ï 05. 10. Chorv§tsko M-Sphere 
Ing. Peter Dr§bik, PhD. 

Ing. R·bert Reh§k, PhD. 

Medzin§rodn§ 

vedeck§ konferencia 

ĂEvolution of 

International Trading 

07. 10. ï 11. 10. 
Rusk§ 

feder§cia 

St. Petersburg 

State University 

doc. Mgr. Elena  

KaġŠ§kov§, PhD. 

Ing. Krist²na  

Drienikov§, PhD. 
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N§zov podujatia D§tum Krajina  Organiz§cia Meno 

System: Prospects 

and Challengesñ 

Konferencia IRICoN 30.10. 
Ļesk§ 

republika 
IRICoN doc. Dr. Ing. Heda Hansenov§ 

Medzin§rodn§ 

konferencia 

INPROFORM 

05. 11. ï 07. 11. 
Ļesk§ 

republika 

Jihoļesk§ 

univerzita 

prof. JUDr. ōudmila Novack§, 

PhD. 

Konferencia ĂQuality 

Assuranceñ 
12. 11. ï 16. 11. 

VeŎk§ 

Brit§nia 

University of 

Aberdeen 

prof. Ing. Dagmar  

Les§kov§, CSc., D.M.M. 

Konferencia 

ĂIdentyfikacja i ocena 

ŨywnoŜci 

o gwarantowanej 

wysokiej jakoŜciñ 

18. 11. ï 19. 11. PoŎsko 
PoŎnohospod§rska 

univerzita PoznaŒ 
Dr. Ing. Malgorzata Jarossov§ 

Konferencia 

ĂConference on 

European Economic 

Integration (CEEI) 

2014ñ 

24. 11. Rak¼sko 
Oesterreichische 

Nationalbank 

doc. Ing. ōuboġ  

Pavelka, PhD. 

Ing. Erika M§ria 

 Jamborov§, PhD. 

Medzin§rodn§ 

vedeck§ konferencia 

ĂChallenges of 

Management 2014ñ 

25. 11. ï 30. 11. 
Rusk§ 

feder§cia 

State University of 

Management 

doc. Mgr. Elena  

KaġŠ§kov§, PhD. 

Ing. Krist²na  

Drienikov§, PhD. 

Z§vereļn§ 

konferencia projektu 

CHC 

27. 11. Rak¼sko 
Wirtschaftsuniver-

sitªt Wien 

Ing. Peter Filo, PhD. 

Ing. Katar²na Chomov§, PhD. 

Medzin§rodn§ 

vedeck§ konferencia 

ĂRola ekoturystyki w 

funkcjonowaniu 

Euroregion·wñ 

03. 12. ï 07. 12. PoŎsko 

Zachodniopo-

morski 

Uniwersytet 

Technologiczny w 

Szczecinie 

doc. Ing. Darina  

Eliaġov§, PhD. 

Konferencia 

ĂNachhaltige 

Unternehmensfuehru

ngñ 

11. 12. ï 14. 12. Nemecko 
Fachhochschule 

Nuertingen 

prof. Ing. Dagmar  

Les§kov§, CSc., D.M.M. 

 

JednĨm z predpokladov realiz§cie kvalitn®ho vzdel§vacieho procesu je internacionaliz§cia 

vzdel§vania. V s¼lade s prioritami EU v Bratislave vzr§stla v roku 2014 ¼ļasŠ pedag·gov OF 

EU v Bratislave na zahraniļnĨch pracovnĨch cest§ch, hlavne v r§mci ¼ļasti na konferenci§ch 

a zasadnut² vedeckĨch r§d. PodrobnĨ prehŎad 7 predn§ġkovĨch pobytov (Ļesk§ republika, 

Franc¼zsko, Island, Taliansko) s vymedzen²m term²nu ich realiz§cie a hosŠuj¼cej zahraniļnej 

vysokej ġkoly je uvedenĨ v tabuŎke 3-4. 

 

TabuŎka 3-4 Predn§ġkov® pobyty pedag·gov Obchodnej fakulty na zahraniļnĨch vysokĨch 

ġkol§ch v roku 2014 

 Meno Krajina  Prij²maj¼ca organiz§cia D§tum 

1 Ing. Rastislav Strhan, PhD. Franc¼zsko IAE Lyon 03. 01. ï 12. 01. 

2 doc. Ing. Milan OreskĨ, PhD. Franc¼zsko 
Universit® Catholique de 

Lille  
19. 01. ï 24. 01. 

3 prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Franc¼zsko University Cerge-Pontoise 24. 03. ï 30. 03.  

4 prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD. Ļesk§ republika 
Vysok§ ġkola ekonomick§ 

v Praze 
16. 04. ï 17. 04. 



 

60 
 

 Meno Krajina  Prij²maj¼ca organiz§cia D§tum 

5 doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A. Island University of Iceland 28. 08. ï 08. 09. 

6 prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Franc¼zsko University Cerge-Pontoise 15. 09. ï 21. 09. 

7 prof. JUDr. ōudmila Novack§, PhD. Taliansko Univerzita Bari 23. 09. ï 30. 09. 

 

3.2 Prijatie zahraniļnĨch host² 

 

V roku 2014 p¹sobili na OF zahraniļn² hostia, ktor² predovġetkĨm zabezpeļovali vĨuļbu 

(tabuŎky 3-5a, 3-5b, 3-5c a 3-5d). 

  

TabuŎka 3-5a Poļet prijatĨch host² zo zahraniļia v rokoch 2004 ï 2014 

Rok 
Poļet prijatĨch host² zo 

zahraniļia 

2004 13 

2005 24 

2006 15 

2007 22 

2008 13 

2009 33 

2010 77 

2011 109 

2012 81 

2013 103 

2014 115 

 

TabuŎka 3-5b PrehŎad prijatĨch host² zo zahraniļia v roku 2014 

 Meno 
D§tum 

hosŠovania 

Poļet 

os¹b 

spolu 

Ġt§t 
Vysielaj¼ca 

organiz§cia 

ZodpovednĨ za 

prijatie  

Poļet 

dn² 

1 
Dr. Szymon 

Dziuba 

24. 02. ï  

06. 03. 
1 PoŎsko 

Ekonomick§ 

univerzita vo Vroclavi 

doc. Ing. Alica 

Lackov§, CSc. 
11 

2 

Assist. Prof.  

Marlena 

Prochorowicz 

12. 03. 1 PoŎsko 

West Pomeranian 

University of 

Technology Szczecin 

doc. Ing. Darina 

Eliaġov§, PhD. 
1 

3 
Dr. Brikene 

Dionizi 

18. 03. ï  

27. 03. 
1 Alb§nsko 

University of Skhoder 

ĂLuigj Gurakuqiñ 

doc. Ing. Denisa 

Ļiderov§, PhD., M.A. 

Ing. Dubravka 

Kovaļeviĺ, dipl. oecc. 

10 

4 

Dr. M§rta 

Konczosn® 

Szombathelyi 

29. 04. ï  

30. 04. 
1 MaŅarsko 

Sz®chenyi Istv§n 

University 

doc. Ing. Milan 

OreskĨ, PhD. 
2 

5 
prof. Ing. Hana 

Machkov§, CSc. 
06. 05. 1 

Ļesk§ 

republika 

Vysok§ ġkola 

ekonomick§ v Praze 

prof. Ing. Peter  

Bal§ģ, PhD. 
1 

6 p. Alan Hogg 06. 05. 28 Nemecko 
Hochschule 

Osnabr¿ck 

doc. Ing. Denisa 

Ļiderov§, PhD., M.A. 

Ing. Dubravka 

Kovaļeviĺ, dipl. oecc. 

1 

7 
REALITY 

PROJECT 
20. 06. 12 Mexiko TEC Monterrey 

doc. Ing. Denisa 

Ļiderov§, PhD., M.A. 
1 
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 Meno 
D§tum 

hosŠovania 

Poļet 

os¹b 

spolu 

Ġt§t 
Vysielaj¼ca 

organiz§cia 

ZodpovednĨ za 

prijatie  

Poļet 

dn² 

8 
Assoc. Prof. Juan 

Miguel Alc§ntara 
01. 07. 1 Ġpanielsko 

Universidad de 

Granada ï Ceuta 

doc. Ing. Denisa 

Ļiderov§, PhD., M.A. 

Ing. Dubravka 

Kovaļeviĺ, dipl. oecc. 

Ing. ōudmila 

Michalcov§ 

1 

9 
Letn§ ġkola TEC 

Monterrey 2014 
09. 07. 49 Mexiko TEC Monterrey 

doc. Ing. Denisa 

Ļiderov§, PhD., M.A. 
1 

10 
Dr. Irina Gabriela 

Maiorescu 

26. 07. ï  

07. 10 
6 Rumunsko 

Bucharest University 

of Economic Studies 

Ing. ōubica  

Knoġkov§, PhD. 
74 

11 p. Olena Bozhko 
01. 09. ï  

31. 01 .2015 
1 Ukrajina 

Donbas National 

Academy of Civil 

Engineering and 

Architecture 

doc. Ing. Denisa 

Ļiderov§, PhD., M.A. 

122+ 

31 

12 
Prof. Roman 

Niestroj 

15. 10. ï  

16. 10. 
1 PoŎsko 

Cracow University of 

Economics 

Ing. Peter Dr§bik, 

PhD. 
2 

13 Prof. Jan Wiktor 
15. 10. ï 

16. 10. 
1 PoŎsko 

Cracow University of 

Economics 

Ing. Peter Dr§bik, 

PhD. 
2 

14 
doc. Ing. ĠtŊp§n 

M¿ller, PhD. 

15. 10. ï 

17. 10. 
1 

Ļesk§ 

republika 

Vysok§ ġkola 

ekonomick§ v Praze 

Ing. Ġtefan  

Ģ§k, PhD. 
3 

15 p. Ludmila Issov§ 
15. 10. ï 

17. 10. 
1 

Ļesk§ 

republika 

Vysok§ ġkola 

ekonomick§ v Praze 

Ing. Andrea  

Mizerov§, PhD. 
3 

16 
Prof. Rainer 

Hasenauer 

15. 10. ï  

17. 10. 
1 Rak¼sko 

Wirtschaftsuniversitªt 

Wien 

Ing. Peter Dr§bik, 

PhD. 
3 

17 
Prof. Zenon 

Foltynowicz 

15. 10. ï 

17. 10. 
1 PoŎsko 

PoznaŒ University of 

Economics 

Ing. Peter Dr§bik, 

PhD. 
3 

18 
doc. Ing. Miroslav 

Karl²ļek, PhD. 

16. 10. ï  

17. 10. 
1 

Ļesk§ 

republika 

Vysok§ ġkola 

ekonomick§ v Praze 

Ing. Peter Dr§bik, 

PhD. 
2 

19 p. OŎga Antiĺ 01. 12. 2 Srbsko 

Ministerstvo ban²ctva 

a energetiky Srbskej 

republiky 

RSDr. Miloslav 

Rosenberg, PhD. 
1 

20 p. Radoġ Gazdiļ 02. 12. 2 Srbsko 

Serbia Investment and 

Export Promotion 

Agency 

RSDr. Miloslav 

Rosenberg, PhD. 
1 

21 Ing. Petra Solarov§ 
04. 12. ï  

05. 12. 
1 

Ļesk§ 

republika 

Jihoļesk§ univerzita 

v ĻeskĨch 

BudŊjovic²ch 

Ing. Paul²na  

Krn§ļov§, PhD. 
2 

22 

Assoc. Prof.  

Marina 

Nikolajevna Jaġina 

16. 12. 1 
Rusk§ 

feder§cia 

Saratovskij 

Socialnoekonomiļeski

j Institut 

prof. Ing. Viera 

Ļihovsk§, PhD. 
1 

 

TabuŎka 3-5c Zahraniļn² uļitelia realizuj¼ci ERASMUS predn§ġkov¼ mobilitu na 

Obchodnej fakulte v roku 2014 

 Meno 
D§tum 

hosŠovania 

Poļet 

os¹b 

spolu 

Ġt§t 
Vysielaj¼ca 

organiz§cia 

ZodpovednĨ za 

prijatie  

Poļet 

dn² 

1 Dr. Szymon Dziuba 
24. 02 ï  

06. 03.  
1 PoŎsko 

Ekonomick§ 

univerzita vo 

Vroclavi 

doc. Ing. Alica 

Lackov§, CSc. 
11 

2 

Assist. Prof.  

Marlena 

Prochorowicz 

12. 03. 1 PoŎsko 

West Pomeranian 

University of 

Technology 

Szczecin 

doc. Ing. Darina 

Eliaġov§, PhD. 
1 



 

62 
 

 Meno 
D§tum 

hosŠovania 

Poļet 

os¹b 

spolu 

Ġt§t 
Vysielaj¼ca 

organiz§cia 

ZodpovednĨ za 

prijatie  

Poļet 

dn² 

4 

Dr. M§rta 

Konczosn® 

Szombathelyi 

29. 04. ï 

30. 04. 
1 MaŅarsko 

Sz®chenyi Istv§n 

University 

doc. Ing. Milan 

OreskĨ, PhD. 
2 

5 
prof. Ing. Hana 

Machkov§, CSc. 
06. 05. 1 

Ļesk§ 

republika 

Vysok§ ġkola 

ekonomick§ 

v Praze 

prof. Ing. Peter 

Bal§ģ, PhD. 
1 

 

TabuŎka 3-5d Zahraniļn² pedag·govia vyuļuj¼ci na frankof·nnom ġt¼diu na Obchodnej 

fakulte v roku 2014 

Meno Predmet Jazyk 
Term²n predn§ġkov®ho 

pobytu 

Philippe Moreau Strat®gia rozġirovania distribut®ra franc¼zsky 10. 02. ï 12. 02.  

Claude Martin Pl§n obchodnej ļinnosti franc¼zsky 17. 02. ï 19. 02. 

Youssef Azzouzi Tvorba t²mu predaja franc¼zsky 10. 03. ï 12. 03. 

L®opold Lessassy N§stroje implant§cie distribut®ra franc¼zsky 17. 03. ï 19. 03. 

Marie-Laure Gavrad-Perret* 
ĐļasŠ na ġt§tnych z§vereļnĨch 

sk¼ġkach programu Manaģment predaja 
franc¼zsky 02. 06. ï 04. 06. 

Patrick Perrin Marketing ï pr²padov® ġt¼die franc¼zsky 05. 03. ï 08. 03. 

Bernd Hofmann Marketing franc¼zsky 05. 03. ï 08.03. 

Isabelle Boyer Marketing franc¼zsky 11. 04. 

 

 

3.3 VĨuļba v cudz²ch jazykoch 

 

3.3.1 Individu§lne predmety vyuļovan® v cudz²ch jazykoch 

 

Jednou z prior²t zahraniļnĨch vzŠahov OF v oblasti vzdel§vania je vĨuļba v cudz²ch 

jazykoch, predovġetkĨm v pracovnĨch jazykoch Eur·pskej ¼nie, teda v anglickom, 

franc¼zskom a nemeckom jazyku. Predn§ġateŎmi s¼ kvalifikovan² pedag·govia a odborn²ci 

prevaģne z eur·pskych univerz²t spolu s predn§ġateŎmi OF. PrehŎad predmetov vyuļovanĨch 

v cudzom jazyku a prehŎad vyuļuj¼cich tĨchto odbornĨch predmetov je uvedenĨ v tabuŎke 3-

6. 

 

TabuŎka 3-6 Zoznam predmetov vyuļovanĨch pedag·gmi Obchodnej fakulty  

v akademickom roku 2013/2014 v cudz²ch jazykoch 

Predmet Jazyk Meno vyuļuj¼ceho 

E-commerce anglickĨ Ing. Jamal Hasan, PhD. 

Eur·pska ¼nia anglickĨ doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A. 

Rozġirovanie Eur·pskej ¼nie anglickĨ doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A. 

Informatics I. anglickĨ Ing. Jamal Hasan, PhD. 

Kult¼rne s¼vislosti v podnikan² anglickĨ doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A. 

Marketing anglickĨ 
Ing. Milan OreskĨ, PhD. 

Ing. Katar²na Chomov§, PhD. 

Manaģ®rska simul§cia ( Marketplace) anglickĨ 
Ing. Ingrid Potiskov§, PhD. 

Ing. Ivan HlavatĨ 
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Predmet Jazyk Meno vyuļuj¼ceho 

Medzin§rodnĨ cestovnĨ ruch anglickĨ 
prof. JUDr. ōudmila Novack§, PhD. 

Ing. Roman StaŔo, PhD. 

Medzin§rodnĨ marketing anglickĨ Ing. Simona Ġkorvagov§, PhD. 

Medzin§rodnĨ obchod anglickĨ 

Ing. Andrea Vargov§, PhD. 

Ing. Stanislav Z§bojn²k, PhD. 

Ing. Krist²na Drienikov§, PhD. 

Ing. Daniel Krajļ²k, PhD. 

Produktov® manaģ®rstvo anglickĨ 
Ing. ōubica Knoġkov§, PhD. 

Ing. Rastislav Strhan, PhD. 

Simul§cie v hotelovom priemysle 

(Simul§cie v manaģmente hotela) 
anglickĨ prof. JUDr. ōudmila Novack§, PhD. 

VĨrobkov® strat®gie anglickĨ 
Ing. ōubica Knoġkov§, PhD. 

Ing. Rastislav Strhan, PhD. 

Medzin§rodn® organiz§cie anglickĨ doc. Ing. Martin Greġġ, PhD. 

Pr§vo anglickĨ JUDr. Mgr. J§n Miġura, PhD. 

Pr²padov® ġt¼die z marketingu anglickĨ prof. Ing. Dagmar Les§kov§, CSc. D.M.M. 

Marketing franc¼zsky doc. Ing. Pavol Kita, PhD. 

Pr²padov® ġt¼die z marketingu franc¼zsky prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 

StrategickĨ marketing franc¼zsky Mgr. Ing. Juraj ChebeŔ, PhD. 

Medzin§rodnĨ obchod franc¼zsky vyuļuj¼ci z UCL 

Produkt a kvalita nemeckĨ Ing. Rastislav Strhan, PhD. 

Region§lny cestovnĨ ruch nemeckĨ doc. Ing. Anna Mich§lkov§, PhD. 

 

3.3.2 Ļiastoļn® frankof·nne ġt¼dium 

 

V akademickom roku 2013/2014 v r§mci ļiastoļn®ho frankof·nneho ġt¼dia ¼speġne 

absolvovali ġt¼dium a z²skali certifik§t Ekonomickej univerzity v Bratislave 4 ġtudenti OF. 

Bliģġ² prehŎad ġtudentov, t®m ich bakal§rskych pr§c spolu s ved¼cimi bakal§rskych pr§c  

zo slovenskej strany je uvedenĨ v tabuŎke 3-7a. DŔa 18. 3. 2014 sa uskutoļnila 

videokonferencia s Univerzitou v Cergy Pontoise zameran§ na prezent§ciu bakal§rskych pr§c 

ġtudentov 3. roļn²ka ļiastoļn®ho frankof·nneho ġt¼dia.  

 

TabuŎka 3-7 PrehŎad absolventov ļiastoļn®ho frankof·nneho ġt¼dia na Obchodnej fakulte 

v roku 2014 

Meno a priezvisko Ved¼ci bakal§rskej pr§ce N§zov bakal§rskej pr§ce 

Bc. Puļek Andrej Ing. Katar²na Mrkvov§, PhD. Tendances de d®veloppement en baln®ologie 

Bc. Budayov§ Nikoleta Ing. Lucia Furdov§, PhD. 
La logistique comme une valeur ajout®e pour le 

client dans le secteur s®lectionn® 

Bc. Annuġov§ Lenka Ing. Boris Baumgartner, PhD. 
Les relations du commerce exterieur entre 

lËAfrique et la Chine 

Bc. KamenickĨ Mat¼ġ JUDr. Duġan Holub, PhD. La Soci®t® Priv®e Europ®enne 

 

3.3.3 ĠtudijnĨ program 2. stupŔa ġt¼dia Manaģment predaja vo franc¼zskom jazyku 

 

Ġt¼dium ġtudijn®ho programu ĂManaģment predajañ pripravuje ġtudentov  

na vykon§vanie profesi² v oblasti biznisu, predaja a medzin§rodnĨch aktiv²t, ktor® rieġia 
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komplexn® marketingov® a obchodn® probl®my vyģaduj¼ce strednodob® a dlhodob® 

rozhodnutia, modelovanie virtu§lneho spr§vania trhovĨch subjektov ich interakciu  

na marketingov® prostredie, poznanie met·d riadenia obchodnĨch syst®mov. Absolvent 

ġtudijn®ho programu je pripravenĨ na vykon§vanie poļetnĨch nadvªznĨch profesi² v oblasti 

n§kupu, distrib¼cie, marketingovej komunik§cie, vĨskumu trhu, produktovej politiky  

a medzin§rodnĨch obchodnĨch aktiv²t. Koncepcia ġtudijn®ho programu umoģŔuje absolventom 

z²skaŠ dodatoļn® kompetencie pre pr§cu v dom§cich a zahraniļnĨch podnikoch, ako aj v 

medzin§rodnĨch inġtit¼ci§ch. VŅaka kvalitn®mu teoretick®mu vzdelaniu a ġirok®mu 

vyuģ²vaniu modernĨch aplikaļne zameranĨch vzdel§vac²ch met·d je zabezpeļen§ vysok§ 

adaptabilita absolventa na vġetky aktu§lne poģiadavky ich bud¼cej profesion§lnej praxe. 

Absolventi z²skavaj¼ diplom Ăinģinierñ Ekonomickej univerzity v Bratislave.  

 

N§zov ġtudijn®ho programu:  Manaģment predaja 

N§zov ġtudijn®ho odboru:  Obchod a marketing (3.3.10) 

StupeŔ ġt¼dia:   2. stupeŔ 

 

Znalosti zo ġtudijn®ho odboru Obchod a marketing vytv§raj¼ univerz§lne vedomostn® 

jadro pre zvl§dnutie poz²cie l²niov®ho a ġt§bneho manaģ®ra predaja na vyġġ²ch stupŔoch 

podnikov®ho riadenia a umoģŔuj¼ kvalifikovane p¹sobiŠ vo frankof·nnom podnikateŎskom 

prostred² a v medzin§rodnĨch podnikoch. ĠtudijnĨ program umoģŔuje posilniŠ perspekt²vu 

rozvoja spoloļnĨch dizertaļnĨch pr§c po cykle master, ļ²m sa zlepġuj¼ kari®rne moģnosti 

mladĨch vĨskumn²kov na treŠom stupni. 

Predn§ġky v ġtudijnom programe ĂManaģment predajañ zabezpeļuj¼ profesori, docenti  

a odborn² asistenti EU v Bratislave. 

  

TabuŎka 3-8a Vedenie diplomovĨch pr§c vo franc¼zskom jazyku 

Meno Pracovisko 
Poļet 

diplomantov 

doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Katedra marketingu 5 

prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Katedra marketingu 4 

Ing. M§ria VasiŎov§, PhD. Katedra marketingu 4 

Ing. Katar²na Cs®falvayov§, PhD. Fakulta medzin§rodnĨch vzŠahov 4 

Ing. Andrej PŚ²vara, PhD. N§rodohospod§rska fakulta 1 

Spolu  18 

 

TabuŎka 3-8b PrehŎad absolventov frankof·nneho ġt¼dia na Obchodnej fakulte v roku 2014 

 Meno a priezvisko Ved¼ci diplomovej pr§ce N§zov diplomovej pr§ce 

1 
Ing. Azeb Mohamed 

Mouloud 
prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 

Les r®seaux sociaux: un nouveau moyen 

de communication pour l'entreprise et le 

consommateur 

2 Ing. ńurianov§ L²via prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 

La fonction dËachat et lË®valuation des 

fournisseurs dans lËentreprise de 

production choisie 

3 Ing. Hrivn§kov§ Petra prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 
Les strat®gies marketing des op®rateurs 

t®l®phoniques en Slovaquie 
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 Meno a priezvisko Ved¼ci diplomovej pr§ce N§zov diplomovej pr§ce 

4 Ing. Krbilov§ Lucia prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 
LËInfluence de l'e-r®putation sur le 

consommateur slovaque 

5 
Ing. Balaģoviļov§ 

Zuzana 
Ing. Katar²na Cs®falvayov§, PhD. 

LËimpact de la crise ®conomique sur 

lËindustrie de luxe 

6 
Ing. Daniġov§ 

Petronela 
prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. 

Les attitudes dews consommateurs 

slovaques vers les produits francais 

7 Ing. Kanku Didier doc. Ing. Pavol Kita, PhD. 
La strat®gie marketing des clubs de 

football en Slovaquie 

8 
Ing. Kupkoviļov§ 

Patr²cia 
doc. Ing. Pavol Kita, PhD. 

LËInfluence des facteurs s®lectionn®s au 

comportement du consommateur 

9 
Ing. Kriġicov§ 

Slavom²ra 
doc. Ing. Pavol Kita, PhD. 

La position de lËe-commerce aupr¯s des 

consommateurs slovaques 

10 Ing. Ġļepkov§ Lenka doc. Ing. Pavol Kita, PhD. Merchandising dans lËentreprise choisi 

11 Ing. K·ġov§ Lucia Ing. M§ria VasiŎov§, PhD. 
Les enjeux de la consommation 

responsable 

12 Ing. Mar¹nkov§ Lenka Ing. M§ria VasiŎov§, PhD. 
Le comportement des consommateurs 

vers les produits slovaques 

13 Ing. Mieresov§ Patr²cia Ing. M§ria VasiŎov§, PhD. 

Pr®sentation de lËentreprise a travers de 

m®dia sociaux comme le moyen de 

communication avec le client 

14 
Ing. Peschlov§ Nina 

 
Ing. M§ria VasiŎov§, PhD. 

LËanalyse du comportement du 

consommateur face au lancement dËun 

nouveau produit 

15 
Ing. Slez§kov§ 

Katar²na 
Ing. Katar²na Cs®falvayov§, PhD. 

LËusage des connaissances de la 

psychologie cognitive dans le processus 

de ciblage 

16 Ing. Valent Filip Ing. Katar²na Cs®falvayov§, PhD. 

LË®volution de lËindustrie automobile 

globale suite a la crise financiere, et son 

influence sur lËindustrie automobile 

francaise 

 

17 Ing. Valentov§ Monika Ing. Katar²na Cs®falvayov§, PhD. 
La position et lËimportance de la vente 

directe 

18 Ing. Lietavcov§ Ivana Ing. Andrej PŚ²vara, PhD. 

La perception de la responsabilit® sociale 

des entreprises et son influence sur les 

consommateurs 

3.3.4 ĠtudijnĨ program 2. stupŔa ġt¼dia Medzin§rodnĨ manaģment v anglickom 

jazyku 

 

ĠtudijnĨ program ĂInternational managementñ v anglickom jazyku vznikol na podnet 

vedenia Ekonomickej univerzity v Bratislave. Jeho poslan²m je pon¼knuŠ zahraniļnĨm 

ġtudentom, ktor² predtĨm neġtudovali na EU v Bratislave, jazykovo pr²stupn® vzdel§vanie  

na 2. stupni vysokoġkolsk®ho ġt¼dia, ktor® im poskytne medzin§rodne porovnateŎn¼ 

kvalifik§ciu v kombin§cii ġtudijnĨch odborov Manaģment a Medzin§rodn® podnikanie. 

ĠtudijnĨ program je pr²stupnĨ aj dom§cim ġtudentom, vr§tane ġtudentov EU v Bratislave, aby 

dostali pr²leģitosŠ vzdel§vaŠ sa v medzin§rodne akceptovanom jazyku a nadobudli interkult¼rne 

zruļnosti v pestrom zloģen² ġtudijnej komunity. V s¼ļasnosti je beģnou praxou, ģe zahraniļn® 

univerzity pon¼kaj¼ ġtudijn® programy aj v inom, neģ dom§com jazyku, priļom v jazykovom 

vĨbere jednoznaļne dominuje angliļtina. 
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N§zov ġtudijn®ho programu: Medzin§rodnĨ manaģment  

International Management  

N§zov ġtudijn®ho odboru:  Manaģment (3.3.15) 

Medzin§rodn® podnikanie (3.3.18) 

StupeŔ ġt¼dia:   2. stupeŔ 

 

Absolvent ġtudijn®ho programu ĂMedzin§rodnĨ manaģment v anglickom jazykuñ m§ 

hlbok® a komplexn® poznatky o manaģmente podniku p¹sobiacom v medzin§rodnom prostred² 

a o manaģmente medzin§rodn®ho podniku. Dok§ģe riadiŠ veŎk® skupiny Ŏud²  

s r¹znym kult¼rnym a jazykovĨm z§zem²m na zjednocuj¼cej b§ze anglick®ho jazyka, je 

schopnĨ rĨchlo sa prisp¹sobovaŠ a osvojovaŠ si odvetvov® kult¼rne a ¼zemn® zvl§ġtnosti.  

Je sp¹sobilĨ identifikovaŠ, analyzovaŠ a hodnotiŠ probl®my a procesy vo vz§jomnĨch 

s¼vislostiach v kontexte cel®ho podniku a medzin§rodn®ho prostredia, v ktorom p¹sob².  

Je schopnĨ zos¼laŅovaŠ ¼silie pracovnĨch skup²n s r¹znym odbornĨm, z§ujmovĨm, kult¼rnym 

zameran²m a jazykovou sp¹sobilosŠou, navrhuje a realizuje praktick® rieġenia platn® pre celĨ 

podnik a ¼ļinn® aj v medzin§rodnom podnikateŎskom kontexte.  

VĨuļbu v ġtudijnom programe ĂMedzin§rodnĨ manaģment v anglickom jazykuñ 

zabezpeļuj¼ profesori, docenti a odborn² asistenti EUBA. PrehŎad predmetov vyuļovanĨch  

v danom ġtudijnom programe, ich gestorov a vyuļuj¼cich je bliģġie uvedenĨ v tabuŎke 3-9. 

 

TabuŎka 3-9 Gestori a vyuļuj¼ci jednotiek ġtudijn®ho programu Medzin§rodnĨ manaģment 

Predmet Vyuļuj¼ci v anglickom jazyku 

Povinn® predmety 

International business Ing. Peter Verļek, PhD. 

European Union doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A. 

Organisational behaviour Ing. Rudolf G§lik, CSc. 

Business information system Ing. Mgr. R·bert Han§k, PhD. 

Financial management prof. Dr. Ing. Menbere Workie Tiruneh, PhD. 

International management prof. Ing. SoŔa Ferenļ²kov§, PhD. 

Strategic management prof. Ing. Ġtefan Sl§vik, CSc. 

International transport and logistics 
doc. Dr. Ing. Heda Hansenov§ 

Ing. Lucia Furdov§, PhD. 

Intercultural management Ing. Nat§lia Tariġkov§, PhD. 

Business risk 
Ing. Nora Gris§kov§, PhD. 

Ing. Eva Kov§ļov§ 

International financial management Ing. Miroslav KmeŠko, PhD. 

Human resources in international business prof. Ing. SoŔa Ferenļ²kov§, PhD. 

Project management Ing. Ġtefan Marsina, PhD. 

International accounting doc. Ing. Miloġ Tumpach, PhD. 

International taxation doc. Ing. Jana Kubicov§, PhD. 

Managerial simulations Ing. Ingrid Potiskov§, PhD. 

Povinne voliteŎn® predmety 

Compulsory-optioned subject I.  
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Predmet Vyuļuj¼ci v anglickom jazyku 

Compensation and stimulation Ing. Jana Blġt§kov§, PhD. 

Development of managerial skills Ing. Rudolf G§lik, CSc. 

Compulsory-optioned subject II.  

Innovation management doc. Ing. Pavol Moln§r, PhD. 

Business consulting doc. Dr. Sujit Chaudhuri, PhD. 

Compulsory-optioned subject III.  

Corporate governance doc. Dr. Sujit Chaudhuri, PhD. 

Management of change Ing. Nat§lia Tariġkov§, PhD. 

VĨberov® predmety ï podŎa aktu§lnej ponuky EUBA a CNAS a vĨberu ġtudentov 

 

 

3.4 Spolupr§ca so zahraniļnĨmi partnermi a v r§mci medzin§rodnĨch 

projektov  

  

V roku 2014 boli uļitelia OF rieġiteŎmi alebo spolurieġiteŎmi niekoŎkĨch zahraniļnĨch 

projektov (tabuŎka 3-10). 

 

TabuŎka 3-10 In® typy vĨskumnĨch projektov 

Ļ²slo 

projektu  
N§zov projektu ZodpovednĨ rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

Objem 

dot§cie 

PoskytovateŎ 

projektu  

51401163 

V4 EaP 

Scholarship 

International Visegrad Fund 
doc. Ing. Denisa 

Ļiderov§, PhD., M.A. 
2014-2015  Visegrad Fund 

 
Retail trade and Services in 

Europe 

doc. Ing. Pavol  

Kita, PhD. 
2014-2015  

Uniwersytet 

Ekonomiczny 
Katovice 

 

Atypick® zamestn§vanie 

v maŅarsko-slovenskom 

pohraniļ² v regionoch 

Kom§rno-Kom§rom, 

Ġt¼rovo - Ostrihom 

prof. Ing. Helena 

Str§ģovsk§, PhD. 
2014-2015  Visegrad Fund 

21320011-

759827 

Leveraging success of 

young scholars in business 

discipline 

Ing. Eva  

Hvizdov§, PhD. 
2014   

 

How do students choose 

a university? A Cross-

country investigation 

Mgr. Ing. Juraj  

ChebeŔ, PhD. 
2014  

IIME and RBC 

Royal Bank 

Management 

Development 

Centre Research 

CIII -AT-

0050-09-1314 
Education without Frontiers 

prof. JUDr. ōudmila 

Novack§, PhD. 
2013-2014  CEEPUS 

CT-2013-

03/VKI 

Rozvoj obchodu 

a obchodnej politiky 

s Eur·pskou ¼niou: 

Sk¼senosti kraj²n V4 

a lekcie pre krajiny 

VĨchodn®ho partnerstva 

(EaP) 

prof. Ing. Peter  

Bal§ģ, PhD. 

Ing. Andrea  

Vargov§, PhD. 

2013  

Hungarian 

Academy 

of Sciences 
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Ļ²slo 

projektu  
N§zov projektu ZodpovednĨ rieġiteŎ 

Doba 

rieġenia 

Objem 

dot§cie 

PoskytovateŎ 

projektu  

1/0519/12 

VEGA* 

Poistenie podnikateŎskĨch 

subjektov ako nevyhnutn§ 

s¼ļasŠ strategick®ho 

riadenia v obdob² dlhovej 

kr²zy 

doc. Ing. Darina 

Eliaġov§, PhD. 
2012-2015  ĻR 

526087-LLP-

1-2012-1-NO-

ERASMUS-

ENW 

Grant Agreement from the 

Lifelong Learning 

Programme 

Ing. Dana  

Vokounov§, PhD. 
2012-2015  Erasmus 

2012-

3974/001-001 

EMA3 

REALITY - Research 

Cooperation of European 

and Latin America 

Universities in Innovation 

Technologies 

Ing. Peter Filo, PhD. 

Ing. Peter Pajonk 
2012-2014 7 693 EMA3 

GREG-PGV/ 

2011/2015 

Observatoire des 

dynamiques socio-

®conomiques europ®ennes 

(Odyss®e) [Sledovanie 

eur·pskych soci§lno-

ekonomickĨch dynam²k] 

prof. Ing. Jaroslav 

Kita, CSc. 

prof. Ing. Ferdinand 

DaŔo, PhD. 
doc. Ing. Pavol Kita, 

PhD. 

2011-2015  GREG 

N 00092 
Cezhraniļn® HiTECH 

centrum 
Ing. Peter Filo, PhD. 2011-2014 850 

Program 

cezhraniļnej 

spolupr§ce 

B1/2011/1 

Energetick§ bezpeļnosŠ 

ĻR, SR a EU z pohŎadu 

energetickej strat®gie 

Ruskej feder§cie a kraj²n 

SNS 

RSDr. Mi loslav 

Rosenberg, PhD. 

spolurieġiteŎ za EU 

v Bratislave 

2011-2014  ĻR 

 

3.5 Vycestovanie ġtudentov do zahraniļia, ġt¼dium ġtudentov Obchodnej 

fakulty na prest²ģnych eur·pskych univerzit§ch a prijatie zahraniļnĨch 

ġtudentov na fakulte 

 

V roku 2014 vycestovalo do zahraniļia celkovo 95 ġtudentov. PrehŎad vysielanĨch  

a prijatĨch ġtudentov podŎa jednotlivĨch programov je bliģġie uvedenĨ v tabuŎk§ch 3-11a  

a 3-11b. 

 

TabuŎka 3-11a Vysielan² ġtudenti z fakulty do zahraniļia na r¹zne programy 

Program 
Rok 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

SOCRATES/ 

LLP 

ERASMUS/ 

ERASMUS+ 

29 33 41 48 40 51 69 55 85 98 79 

CEEPUS 3 6 4 2 2 3 2 1 4 3 3 

In® 70 76 54 39 24 12 9 10 8 11 13 

Spolu 102 115 99 89 66 66 80 66 97 112 95 

 

TabuŎka 3-11b Prijat² ġtudenti na fakulte zo zahraniļia 
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Program 
Rok 

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

SOCRATES/ 

LLP 

ERASMUS/ 

ERASMUS+ 

- - - - - - - - - - - 

CEEPUS - - - - - - - - - - - 

In® 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10 6 

Spolu 23 16 10 13 8 13 24 18 11 10 6 

 

Zahraniļn² ġtudenti prijat² v r§mci programov ERASMUS a CEEPUS s¼ prij²man²  

na celouniverzitnej ¼rovni bez Ņalġej ġpecifik§cie podŎa fak¼lt. S cieŎom osloviŠ zahraniļnĨch 

ġtudentov pedag·govia OF vytvorili, pr²p. inovovali, predmety vyuļovan®  

v cudz²ch jazykoch. OF akt²vne spolupracuje na celouniverzitnej ¼rovni v propag§cii EUBA  

i samotnej fakulty doma a v zahraniļ². 

 

3.6 Hlavn® ¼lohy na rok 2015 v oblasti zahraniļnĨch vzŠahov 

 

V roku 2015 sa OF bude v oblasti zahraniļnĨch vzŠahov zameriavaŠ najmª na: 

¶ podporu akt²vneho zapojenia sa do novej gener§cie programov EĐ na pr²pravu projektov 

strategick®ho vĨznamu pre EU v Bratislave na celouniverzitnej ¼rovni, 

¶ ¼zku spolupr§cu s Đstavom medzin§rodnĨch programov EU v Bratislave pri koordin§cii 

medzin§rodnĨch projektov a zabezpeļovan² odbornĨch st§ģ², 

¶ podporu zapojenia zamestnancov OF do medzin§rodnĨch vĨskumnĨch a mobilitnĨch 

projektov, 

¶ rozvoj spolupr§ce s eur·pskymi i mimoeur·pskymi univerzitami pri vytv§ran² a realiz§cii 

vĨchovno-vzdel§vac²ch aktiv²t, 

¶ podporu kontinu§lnemu vzdel§vaniu pedag·gov OF, a tieģ aplik§cii interkult¼rneho dial·gu 

vo vĨskume i vĨuļbe na OF, 

¶ kontinu§lnu inov§ciu predmetov vyuļovanĨch v cudz²ch jazykoch, prenos dobrej praxe  

do vĨuļby, ako aj snahu o aproxim§ciu kurikula a vĨuļby v cudz²ch jazykoch k eur·pskym 

ġtandardom, 

¶ vytv§ranie priaznivĨch podmienok na prij²manie hosŠuj¼cich zahraniļnĨch pedag·gov  

a ġtudentov zo zahraniļia a na semestr§lne ġtudijn® pobyty alebo kr§tkodob® ġtudijn® pobyty 

orientovan® na spracovanie semin§rnych, roļn²kovĨch, resp. diplomovĨch pr§c, 

¶ zvyġovanie efekt²vnosti vyuģ²vania zahraniļnĨch sluģobnĨch ciest na dosahovan² cieŎov OF, 

¶ podpora flexibility a kooper§cie s praxou v nadvªznosti na internacionaliz§ciu trhu 

vzdel§vania a pr§ce, ako aj spolupr§cu so ġtudentskĨmi organiz§ciami (Buddy syst®mom, 

ĠtudentskĨm parlamentom, AIESEC) pri zabezpeļovan² a propag§cii aktiv²t v oblasti 

medzin§rodnĨch vzŠahov. 
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4 ORGANIZAĻNħ, PERSONĆLNY A  MATERIĆLNO-TECHNICKħ 

ROZVOJ OBCHODNEJ FAKULTY  

 

Zabezpeļenie rozvoja fakulty v roku 2014 vych§dzalo z dlhodob®ho z§meru rozvoja 

Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Vġetky ļinnosti na ¼seku riadenia  

a rozvoja Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave sa uskutoļŔovali v zmysle 

platnĨch pr§vnych noriem, ġtat¼tu fakulty a vn¼tornĨch predpisov Obchodnej fakulty  

a Ekonomickej univerzity v Bratislave. Svoju ¼lohu pravidelne vykon§vali taktieģ i poradn® 

org§ny dekana (vedenie fakulty, kol®gium dekana, vedeck§ rada atŅ.). Aktivity boli zameran® 

predovġetkĨm na skvalitnenie metodiky a obsahu vzdel§vania, na vedecko-vĨskumn¼ ļinnosŠ, 

na rozvoj zahraniļnĨch vzŠahov, spolupr§cu s vĨznamnĨmi vedeckĨmi organiz§ciami, 

hospod§rskou praxou a na organizaļnĨ, person§lny a materi§lno-technickĨ rozvoj Obchodnej 

fakulty. 

 

Vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave 

Dekan:  Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD. 

Prodekani: Ing. Zuzana Francov§, PhD. 

- prodekanka pre vzdel§vanie 

doc. Ing. Viera Kubiļkov§, PhD.  

- prodekanka pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium, ġtatut§rna z§stupkyŔa dekana 

  doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A. 

- prodekanka pre zahraniļn® vzŠahy  

Ing. Peter Filo, PhD. 

- prodekan pre rozvoj 

Ing. Peter Dr§bik, PhD. 

- prodekan pre public relations 

Tajomn²ļka: Ing. Andrea Mizerov§, PhD. 

 

Kol®gium dekana Obchodnej fakulty EU v Bratislave 

Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD.    dekan 

doc. Ing. Viera Kubiļkov§, PhD.  prodekanka, ġtatut§rna z§stupkyŔa dekana 

doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A. prodekanka 

Ing. Zuzana Francov§, PhD.   prodekanka  

Ing. Peter Filo, PhD.    prodekan 

Ing. Peter Dr§bik, PhD.   prodekan 

Ing. Andrea Mizerov§, PhD.   tajomn²ļka 

doc. Ing. J¼lia Lipianska, PhD.  ved¼ca Katedry marketingu a predsedn²ļka  

      AS OF EU v Bratislave 

prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD.   ved¼ci Katedry medzin§rodn®ho obchodu 

Ing. Viola Ġuterov§, PhD.   ved¼ca Katedry sluģieb a cestovn®ho ruchu 

doc. Ing. Alica Lackov§, CSc.  ved¼ca Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru  

doc. JUDr. Mikul§ġ Sabo, CSc.  ved¼ci Katedry obchodn®ho pr§va 

Mgr. Attila P·lya, PhD.   ved¼ci Katedry informatiky obchodnĨch firiem 
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Ing. Zora Szakalov§ predsedn²ļka ZO OZ PĠaV pri OF EU  

v Bratislave 

Bc. Andrej RalbovskĨ predseda Ġtudentsk®ho parlamentu OF EU  

v Bratislave 

 

4.1 Poļet a kvalifikaļn§ ġtrukt¼ra zamestnancov 

 

Oblasti riadenia ŎudskĨch zdrojov priklad§ vedenie Obchodnej fakulty EU v Bratislave 

veŎkĨ vĨznam. HlavnĨm cieŎom je obsadzovanie miest pedagogickĨch zamestnancov odborne 

zdatnĨmi a kvalitnĨmi ŎuŅmi. Hlavnou ¼lohou je garantovanie vysokej ¼rovne vedecko-

vĨskumnej a pedagogickej ļinnosti fakulty. VeŎmi d¹leģitĨm faktorom  

je kvalifikaļnĨ rast pedagogickĨch zamestnancov.  

Obchodn§ fakulta EU v Bratislave sa snaģ² zlepġovaŠ ŎudskĨ potenci§l aj vytv§ran²m 

vhodnĨch podmienok pre pedagogick¼, ale i vedecko-vĨskumn¼ kari®ru najmª mladĨch 

odbornĨch asistentov a internĨch doktorandov. 

 

¶ VĨvoj poļtu uļiteŎov a ich kvalifikaļn§ ġtrukt¼ra za roky 2010 ï 2014 (fyzickĨ stav) 

 

TabuŎka 4-1 VĨvoj poļtu uļiteŎov na Obchodnej fakulte za roky 2010 ï 2014 

 

Rok*  

Kateg·ria uļiteŎov 

Profesori 
Mimoriadni 

profesori 

HosŠuj¼ci 

profesori 
Docenti 

Odborn² 

asistenti 
Asistenti Lektori  Spolu 

2010 10 2 2 15 80 1 0 110 

2011 9 4 2 14 77 0 0 106 

2012 8 4 0 18 75 0 0 105 

2013 9 3 2 23 74 0 0 111 

2014 9 1 2 25 72 0 0 109 

*  fyzickĨ stav k 31.12. 

 

Graf 4-1 Poļet uļiteŎov Obchodnej fakulty v roku 2014 ï percentu§lne vyjadrenie 
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TabuŎka 4-2 Vekov§ ġtrukt¼ra uļiteŎov (vo fyzickĨch osob§ch) na Obchodnej fakulte  

k 31. 12. 2014 

Vek do 25 rokov 
25 ï 34 

rokov 

35 ï 44 

rokov 

45 ï 54 

rokov 

55 ï 64 

rokov 
nad 65 rokov Spolu 

Poļet 0 23 22 21 24 19 109 

% 0,00 21,10 20,18 19,27 22,02 17,43 100,00 

 

Graf 4-2 Vekov§ ġtrukt¼ra uļiteŎov na Obchodnej fakulte k 31. 12. 2014 ï percentu§lne 

vyjadrenie 

 
 

 

¶ VĨvoj poļtu uļiteŎov a ich kvalifikaļn§ ġtrukt¼ra za roky 2010 ï 2014  

(prepoļ²tanĨ evidenļnĨ stav) 

 

TabuŎka 4-3 VĨvoj poļtu uļiteŎov na Obchodnej fakulte za roky 2010 ï 2014 

 

Rok*  

Kateg·ria uļiteŎov 

Profesori 
Mimoriadni 

profesori 

HosŠuj¼ci 

profesori 
Docenti 

Odborn² 

asistenti 
Asistenti Lektori  Spolu 

2010 9,56 2,00 2,00 15,00 76,52 1,00 0,00 106,08 

2011 8,56 4,00 1,24 13,50 73,99 0,00 0,00 101,29 

2012 7,56 3,56 0,00 17,50 74,31 0,00 0,00 102,93 

2013 8,67 3,00 0,80 20,74 70,59 0,00 0,00 103,83 

2014 8,67 1,00 0,83 23,24 68,40 0,00 0,00 102,14 

*  prepoļ²tanĨ fyzickĨ stav k 31.12. 

 

 

 

0%

21,10 %

20,18 %

19,27 %;

22,02 %

17,43 %

do 25 r. 25 - 34 r. 35 - 44 r. 45 - 54 r. 55 - 64 r. nad 65 r.



 

73 
 

TabuŎka 4-4 Kvalifikaļn§ ġtrukt¼ra uļiteŎov (prepoļ²tanĨ evidenļnĨ stav) na Obchodnej 

fakulte k 31. 12. 2014 

Katedra*  Profesori 
Mimoriadn

i profesori 

HosŠuj¼ci 

profesori 
Docenti 

Odborn² 

asistenti 

s PhD. 

Odborn² 

asistenti 

bez PhD. 

Asistenti Spolu 

KMR 4,00 0 0,83 7,12 21,00 0 - 32,95 

KMO 1,00 1,00 0 7,00 16,68 0 - 25,68 

KSaCR 3,00 0 0 5,56 8,27 1,56 - 18,39 

KTaKT 0,67 0 0 2,56 8,00 0,56 - 11,79 

KOP 0 0 0 1,00 5,00 0,33 - 6,33 

KIOF 0 0 0 0 4,00 3,00 - 7,00 

Spolu 8,67 1,00 0,83 23,24 62,95 5,45 - 102,14 

*KMR - Katedra marketingu, KMO - Katedra medzin§rodn®ho obchodu, KSaCR - Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu, KTaKT - Katedra 

tovaroznalectva a kvality tovaru, KOP - Katedra obchodn®ho pr§va, KIOF - Katedra informatiky obchodnĨch firiem 

 

Okrem pedagogickĨch zamestnancov p¹sobili na fakulte aj 1 vedecko-vĨskumn§ 

zamestnankyŔa s vysokoġkolskĨm vzdelan²m, 19 odbornĨch a administrat²vnych zamestnancov 

vr§tane dekana fakulty (z toho 2 na ļiastoļnĨ ¼vªzok) a 1 technickĨ pracovn²k. 

V uplynulom roku boli prijat² na Obchodn¼ fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave 

nasledovn² vysokoġkolsk² uļitelia:  

¶ Ing. Ġprochov§, Ing. Olexov§, Ing. Kristov§ a JUDr. Bartalsk§. 

 

Okrem toho boli v r§mci vĨberov®ho konania prijat² uļitelia, ktorĨm skonļil pracovnĨ 

pomer na dobu urļit¼, a to:  

¶ Mgr. Vaļokov§, Ing. Mikloġ²k, Ing. Rudolf, Ing. Furdov§, Ing. Baumgartner, JUDr. 

Magurov§, Ing. Hasan, Ing. Balhar, Ing. Ġkorvagov§, Ing. Krn§ļov§ a RSDr. 

Rosenberg. 

 

VĨberovĨm konan²m boli prijat² na obsadenie funkļnĨch miest:  

¶ docentov: doc. Ļimo, doc. Pachingerov§, doc. Richterov§, doc. Sabo, doc. KaļeŔ§k, 

doc. Hanul§kov§ a doc. Lipianska. 

¶ profesorov: prof. Michalov§ a prof. Str§ģovsk§. 

 

V roku 2014 bol ukonļenĨ pracovnĨ pomer: Mgr. Ing. ChebeŔ (na dobu urļit¼),  

Ing. Trefil (¼mrtie).  

 

4.2 Rozpoļet Obchodnej fakulty  

 

Finanļn® prostriedky v roku 2014 boli prideŎovan® na z§klade vĨkonu a vo vªzbe  

na kvalitu vo vedecko-vĨskumnej ļinnosti, priļom kaģd§ dot§cia, podprogram a kateg·ria mala 

svoje pravidl§ na meranie vĨkonu.  

Na finanļn® zabezpeļenie hlavnej ļinnosti dostala Obchodn§ fakulta na kalend§rny rok 

2014 z ¼rovne Ekonomickej univerzity v Bratislave dot§ciu zo ġt§tneho rozpoļtu formou 

beģnĨch transferov a formou kapit§lovĨch transferov na: 

- uskutoļŔovanie akreditovanĨch ġtudijnĨch programov, 
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- vĨskumn¼ a vĨvojov¼ ļinnosŠ, 

- rozvoj vysokej ġkoly, 

- soci§lnu podporu ġtudentov. 

 

VĨġku dotaļnĨch zdrojov na rok 2014 ovplyvnili najmª tieto skutoļnosti:  

- medziroļnĨ pokles vĨkonovej ļasti dot§cie (mzdy, odvody, tovary a veda) o -3,82 %, 

- podiel EU v Bratislave na vĨkone vo vzdel§van² na mzdy dosiahol hodnotu 5,48 %. Ide 

o medziroļnĨ pokles o -0,23 %, (rok 2012 5,78 %), 

- podiel univerzity na celkovom prepoļ²tanom poļte ġtudentov predstavuje 7,13 %, (5,78 

% rok 2013, 6,05 % rok 2012), 

- podiel EU v Bratislave na vĨkone vo vede predstavuje hodnotu 3,579 % a medziroļne 

klesol o 0,290 %, 

- koeficient kvalifikaļnej ġtrukt¼ry EU v Bratislave pre rok 2014 dosiahol hodnotu 

1,4029, (zohŎadŔuje sa koeficient za rok 2012), 

- motivaļn® ġtipendi§ sa nekalkuluj¼ na ġtudentov v externej forme ġt¼dia, zniģuje sa 

pauġ§lna suma na motivaļn® ġtipendium a zaviedlo sa motivaļn® ġtipendium  

pre ġtudentov vo vybranĨch ġtudijnĨch odboroch, 

- osobitne (nevĨkonovo) sa vyļleŔuj¼ finanļn® prostriedky na valoriz§ciu platov 

vyplĨvaj¼cej z kolekt²vneho vyjedn§vania, 

- v r§mci dot§cie na vĨskum sa zniģuje v§ha skupiny A1 v prospech skupiny B, 

- v r§mci dot§cie na vĨskum sa osobitne zohŎadŔuj¼ finanļn® prostriedky z²skan®  

z vĨskumnej ļinnosti v r§mci podnikateŎskej ļinnosti VĠ. 

 

Zruġilo sa zvyġovanie dot§ci² na doktorandov na v minulosti ¼ļelovo prideŎovanĨch 

miestach o ne¼ļelov¼ zloģku. 

Metodika financovania verejnĨch vysokĨch ġk¹l sa ļiastoļne men² kaģdĨ rok, napriek 

tomu v ostatnĨch rokoch neprihliada na parametre, v ktorĨch EU v Bratislave dosahuje 

priazniv® vĨsledky, ale akcentuje parametre, v ktorĨch spoloļenskovedn® discipl²ny  

z objekt²vnych d¹vodov nedosahuj¼ vĨsledky porovnateŎn® s technickĨmi a pr²rodovednĨmi 

odbormi. Podfinancovanie miezd podprogramu 077 11, ktor® z toho rezultuje, univerzita 

kompenzuje z mimodotaļnĨch zdrojov, resp. na Šarchu kateg·rie 630. 

Obchodn§ fakulta Ekonomickej univerzity v Bratislave i v roku 2014 vzhŎadom  

na dlhodob® probl®my vo financovan² zo ġt§tneho rozpoļtu hradila ļasŠ svojich vĨdavkov  

z mimorozpoļtovĨch zdrojov.  

Vedenie fakulty d¹sledne dbalo na dodrģiavanie z§kona ļ. 523/2004 Z. z. o rozpoļtovĨch 

pravidl§ch verejnej spr§vy a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch 

predpisov, ktorĨm sa uklad§ povinnosŠ zachov§vaŠ maxim§lnu hospod§rnosŠ, efekt²vnosŠ  

a ¼ļinnosŠ ich pouģitia. 

Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave boli v roku 2014 z dot§cie  

zo ġt§tneho rozpoļtu pridelen® finanļn® prostriedky na beģn® vĨdavky tak, ako je uveden®  

v nasleduj¼cej tabuŎke. Kapit§lov® vĨdavky v roku 2014 pridelen® neboli.  
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TabuŎka 4-5 Finanļn® prostriedky pridelen® Obchodnej fakulte z dot§cie zo ġt§tneho 

rozpoļtu v roku 2014 na beģn® vĨdavky*  (v eur§ch) 

Beģn® vĨdavky (600) v eur§ch 

Program 077 ï Vysokoġkolsk® vzdel§vanie a veda 1 911 888 

Podprogram 077 11 ï Poskytovanie vysokoġkolsk®ho vzdel§vania a prev§dzky vysokĨch ġk¹l 1 485 733 

 

v tom: mzdy a platy (610) 1 464 024 

   tovary a sluģby (630)  21 709 

Podprogram 077 12 ï Vysokoġkolsk§ veda a technika 220 396 

v tom: prvok 077 12 01 ï Prev§dzka a rozvoj infraġtrukt¼ry pre vĨskum a vĨvoj 153 996 

 - tovary a sluģby (630) ï projekty mladĨch vedeckĨch pracovn²kov 3 145 

 - tovary a sluģby (630) ï zahraniļn® pracovn® cesty 1 128 

 - beģn® transfery (640) ï ġtipendi§ doktorandov - ¼ļelovo: existuj¼ci (z MĠ SR) 25 565 

 - beģn® transfery (640) ï ġtipendi§ doktorandov - ne¼ļelovo: pokraļuj¼ci (z EU 

BA) 

124 158 

 prvok 077 12 02 ï Đlohy z§kladn®ho vĨskumu na vysokĨch ġkol§ch iniciovan® 

rieġiteŎmi (VEGA) ï projektov 

52 890 

 prvok 077 12 05 ï Đlohy vedy a vĨskumu na vysokĨch ġkol§ch pre rozvoj 

ġkolstva (KEGA) ï projekty 

13 510 

Podprogram 077 15 ï Ġtipendi§ 205 759 

v tom: beģn® transfery (640) ï ġtipendi§ soci§lne 149 409 

 ġtipendi§ motivaļn® 56 350 
*  Kapit§lov® vĨdavky v roku 2014 neboli pridelen®. 

 

4.3 Spolupr§ca s praxou  

 

V roku 2014 vyvrcholila pr²prava akredit§cie, kde sme sa zamerali na zjednotenie ġtrukt¼ry 

ġtudijnĨch programov na vġetkĨch troch stupŔoch vzdel§vania. ńalġie Šaģisko sme zamerali na 

pr²pravu praktick®ho vzdel§vania na vġetkĨch troch stupŔoch vzdel§vania ï prim§rne formou 

dom§cich a medzin§rodnĨch st§ģ² a st§ģovĨch pobytov ġtudentov, ako aj priamou ¼ļasŠou na 

odbornej praktickej pr²prave ļi uģ formou st§ģovĨch pobytov vo firm§ch alebo ¼ļasŠou 

ġtudentov na rieġen² ¼loh pre prax (ako to vyplynulo z poģiadaviek prieskumu v 

predch§dzaj¼com obdob²). VĨchodiskom pre praktick¼ vĨuļbu na OF EU v Bratislave je 

dotv§ranie ġtrukt¼ry odbornĨch klubov ako platforiem na priamu kooper§ciu ġtudentov  

a pracovn²kov OF EU v Bratislave s partnermi z praxe na princ²poch PBL ï project based 

learning.  

Pre bakal§rsky stupeŔ sme zaviedli povinne voliteŎnĨ predmet Podnikanie v praxi,  

v r§mci ktor®ho v letnom semestri akademick®ho roka 2013/2014 p¹sobilo akt²vne viac ako 10 

odbornĨch klubov. Supervizori klubov pripravili celkovo 30 workshopov, na ktorĨch sa 

z¼ļastnilo viac ako 50 z§stupcov podnikateŎskej praxe a celkovo 12 pracovn²kov OF,  

5 doktorandi a 5 extern² spolupracovn²ci. KaģdĨ ġtudent 3. roļn²ka tak priamo kooperoval  

s vybranou skupinou podnikov. VĨsledkom tĨchto aktiv²t boli rieġenia r¹znych projektov  

a s¼ļasne vygenerovanie t®z diplomovĨch pr§c (Ņalej len DP) s urļen²m vybran®ho podniku, 

pre ktorĨ sa m§ navrhovan§ diplomov§ pr§ca realizovaŠ. Vġetky t®zy DP boli poskytnut® 

pracovn²kom jednotlivĨch katedier, ktor² ich potom navrhli do registra t®m DP na akademickĨ 

rok 2015/2016.  

V uplynulom obdob² sme pokraļovali v rozġirovan² platformy interdisciplin§rnych klubov, 

v ktorĨch sa stret§vaj¼ ġtudenti a pracovn²ci fakulty s expertmi z praxe, aby predstavili a 

definovali oblasti r¹znych podnikateŎskĨch aj spoloļenskĨch odvetv², v ktorĨch je moģn® 
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aplikovaŠ teoretick® poznatky z vedeckĨch discipl²n OF EU v Bratislave.  

V priebehu roka 2014 p¹sobilo celkovo 16 interdisciplin§rnych klubov: 

- Agro-Bio klub - so zameran²m sa na obchodn®, marketingov®, tovaroznaleck®  

a inovaļn® aktivity v oblasti poŎnohospod§rskej prvovĨroby a potravin§rskeho 

priemyslu ï pr²prava testovacieho laborat·ria pre senzorick® hodnotenie potrav²n; 

- Online klub so zameran²m sa na aplik§cie marketingu a obchodu v internetovom  

a mobilnom prostred² ï realiz§cia seri§lu workshopov Online marketing v kooper§cii  

s 10 podnikateŎskĨmi subjektmi SR, rozġ²renĨ o Google Partners Academy; 

- Ekoviģn klub - s Šaģisko na tvorbu obchodnĨch a marketingovĨch konceptov  

a modelov v oblasti environment§lnych technol·gi² a rieġen² ï realiz§cia seri§lu 

workshopov s environment§lnou problematikou v kooper§cii so zdruģen²m OIKOS; 

- Healthmarket klub - odhaŎuj¼ci potenci§l pre aplik§ciu spotrebiteŎskĨch  

aj marketingovĨch koncepci², modelov a postupov v oblasti zdravotn²ctva, hodnoty 

zdravia, farm§cie a produktov pre podporu zdrav®ho ģivotn®ho ġtĨlu ï realiz§cia seri§lu 

workshopov v kooper§cii so spoloļnosŠou GlaxoSmithKline Slovakia, a.s.; 

- Creative&Business klub - ako platforma na kooper§ciu kreat²vnych a obchodnĨch 

spoloļnost² v oblasti dizajnu a medi§lnych prezent§ci² ï kooper§cie s VĠVĐ, podpora 

ġtudentov v zakladan² start up firiem v kooper§cii s The Spot, s.r.o. a Rozbehnisa.sk; 

- CSR klub ï s Šaģiskom na pr²pravu konceptov CSR pre podniky a organiz§cie; 

- HiTech klub - so zameran²m na testovanie a n§sledn¼ tvorbu biznis modelov v oblasti 

inov§ci² materi§lov, technol·gi² a robotiky ï pr²prava diplomovĨch pr§c s Šaģiskom na 

realiz§ciu testovac²ch platforiem a tvorbu business modelov pre inov§cie v oblasti 

materi§lov (SAV ĐMV) a robotiky (Taurob Wien); 

- Klub Vidiek ï na podporu ġtudentov cestovn®ho ruchu s Šaģiskom pr²pravy koncepci² 

pre malĨch a strednĨch podnikateŎov v turistickĨch regi·nov Slovenska a v kooper§cii 

s internetovĨm port§lov www.farmap.sk;  

- Fortuna klub ï na rozġ²renie obzoru ġtudentov v te·rii hier a v pr²prave na pr§cu  

na finanļnĨch trhoch a v marketingu finanļnĨch produktov; 

- Logistic klub ï nov§ platforma pre kooper§ciu s podnikmi v oblasti distrib¼cie, 

logistickĨch centier, hypermarketov, veŎko- a malobchodu; 

- Retail club ï s Šaģiskom na pr²pravu expertov pre obchodn¼ prev§dzku a sieŠov® 

distribuļn® syst®my; 

- Research klub ï zameranĨ na kooper§ciu s agent¼rami na prieskum trhu; 

- Eshop klub ï na podporu praktickĨch sk¼senost² so zriaŅovan²m a prev§dzkou eshopov; 

- RegioPot klub ï na podporu ġtudentskĨch podnikateŎskĨch amb²ci² s vyuģit²m 

region§lneho potenci§lu Slovenska; 

- Media klub ï so zameran²m na podnikanie v m®di§ch; 

- PR klub ï na podporu pr²pravy a realiz§cie prezentaļnĨch eventov ġtudentov. 

 

Pre inģinierske ġt¼dium boli vybran® viacer® odborn® predmety, v r§mci ktorĨch prebiehali 

predn§ġky z§stupcov praxe, ako aj tvoriv® workshopy a zadanie semin§rnych pr§c podŎa 

poģiadaviek praxe. Celkovo sa realizovalo viac ako 20 r¹znych projektov, na ktorĨch 

participovali ġtudentsk® t²my 4. a 5. roļn²ka v zimnom semestri akademick®ho roka 2013/2014.  
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Okrem tĨchto aktiv²t sme zabezpeļovali aj zmluvn¼ kooper§ciu na umiestŔovanie 

ġtudentov na st§ģe do podnikov. Aj v roku 2014 sme pripravovali zmluvn® vzŠahy, ktor® 

vytvorili priestor na min. 15 st§ģovĨch miest.  

Na tĨchto aktivit§ch sa podieŎalo aj samostatn® pracovisko ABC ï Academic Business 

Cluster, pre koordin§ciu aktiv²t OF s praxou, a tieģ aj otvorilo svoje priestory pre coworkingov¼ 

ļinnosŠ novĨch ġtudentskĨch podnikateŎskĨch projektov. 

Pre zvĨġenie kapac²t a realiz§ciu odborn®ho vzdel§vanie formou workshopov projektovej 

vĨuļby (project based learning) sme pokraļovali v moderniz§ci² multifunkļnĨch uļebn²  

v trakte D208-D214. MiestnosŠ D211 je postupne zriaŅovan§ ako univerz§lna uļebŔa OF  

pre praktick¼ vĨuļbu a kooper§ciu s partnermi z praxe. 

Prebiehaj¼ce procesy v tomto programe s¼ riadne zdokumentovan® a vĨsledky z nich s¼ 

publikovan® na n§rodnĨch aj medzin§rodnĨch konferenci§ch a v odbornĨch periodik§ch. 

Na podporu vybranĨch ġtudijnĨch programov v oblasti cestovn®ho ruchu Ņalej 

pokraļovala koncepcia odbornĨch st§ģi v hotelovom manaģmente, ktor§ ¼speġne vst¼pila  

do Ņalġieho roļn²ka v kooper§cii so skupinou pªŠhviezdiļkovĨch hotelov. 

V nast§vaj¼com obdob² roku 2015 predpoklad§me Ņalġ² rozvoj aktiv²t s praxou: 

- novĨ syst®m pre absolvovanie praxe ġtudentov s kreditovĨm hodnoten²m pre vġetky 

ġtudijn® odbory na I. a II. stupni ako vĨsledok novej akredit§cie, 

- pr²prava projektu COWORKING OF ï samostatn®ho priestoru pre ġtudentov, 

- s¼bor mimoedukaļnĨch aktiv²t pre ġtudentov a pracovn²kov OF EU v Bratislave  

s partnermi z praxe ï predn§ġkov§ ļinnosŠ, workshopy, prezent§cie, exkurzie, 

- rozġ²renie p¹sobnosti ABC ï Academic Business Cluster na kooper§ciu  

s hospod§rskou praxou v medzin§rodnom prostred², 

- zapojenie Ġtudentsk®ho parlamentu OF EU v Bratislave do organiz§cie predn§ġkov®ho 

cyklu expertov z praxe. 

 

4.4 Materi§lno-technick® vybavenie fakulty 

 

Obchodn§ fakulta EU v Bratislave v roku 2014 pre potreby riadiacej, organizaļnej, 

vedecko-vĨskumnej a pedagogickej ļinnosti zabezpeļila z rozpoļtovĨch a grantovĨch 

finanļnĨch prostriedkov a z mimodotaļnĨch zdrojov (vr§tane darovanĨch) 54 ks poļ²taļov,  

9 ks notebookov, 3 ks tabletov, 1 ks serveru, 4 ks datavideoprojektorov a 7 ks tlaļiarn². 

Obchodn§ fakulta mala pre vĨuļbu a individu§lnu pr§cu ġtudentov v roku 2014  

k dispoz²ci² uļebne D208-D209 (prestavbou spojen® na jednu vªļġiu miestnosŠ), D210, D211, 

D214, 5D02 a SB18, ktor® s¼ vybaven® 108 ks poļ²taļov triedy Intel Celeron, Lenovo, AMD10, 

Optilex a 5 notebookmi, 2 ks tlaļiarn² a 1 datavideoprojektorom.  

 

TabuŎka 4-6 PrehŎad o stave poļ²taļov na Obchodnej fakulte urļenĨch na vĨuļbu  

a individu§lnu pr§cu ġtudentov v roku 2014 

MiestnosŠ Notebooky 
Intel 

Celeron 
Lenovo AMD 10 Optilex Spolu Tlaļiarne 

Data- 

videoprojektory  

D208 - - - - 20 20 - - 

D210 2 - - 10 - 12 -  

D211 - - 20 - - 20 - - 
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MiestnosŠ Notebooky 
Intel 

Celeron 
Lenovo AMD 10 Optilex Spolu Tlaļiarne 

Data- 

videoprojektory  

D214 - - 30 - - 30 2 - 

5D02 - 19 - - - 19 - - 

SB18 3 7 - 2 - 12 - 1 

Spolu 5 26 50 12 20 113 2 1 

 

Vġetky poļ²taļe s¼ pripojen® cez vysokorĨchlostn¼ optick¼ sieŠ na Internet a Intranet, 

rĨchlosŠ 1Gb/s. 

 

TabuŎka 4-7 PrehŎad o stave poļ²taļov a notebookov na Obchodnej fakulte urļenĨch na 

pr§cu zamestnancov a internĨch doktorandov v roku 2014 

Pracovisko PC Notebook Tablet Server Tlaļiarne 

Z toho: 

multifunkļn® 

zariadenie 

Datavideo-

projektor  
Scanner 

D-OF 25 6 - 1 22 4 3 2 

KMr  32 39 1 - 45 20 22 2 

KMO  30 24 4 - 35 10 10 1 

KSaCR 37 10 - - 14 5 10 2 

KTaKT  13 15 - - 19 6 4 1 

KOP 5 5 - - 10 3 1 - 

KIOF  18 4 - 4 19 1 2 2 

Spolu 160 103 5 5 164 49 53 10 

 

V roku 2014 pokraļovala na fakulte rekonġtrukcia zasadaļiek na katedr§ch. Po KMR boli 

modernizovan® zasadaļky KMO, KSaCR a KTaKT, v ktorĨch (okrem vĨmeny podl§h, ģal¼zi² 

na okn§ch a v niektorĨch aj stolov a stoliļiek) boli zabudovan® tieģ dataprojektory a pl§tna, ļ²m 

sa zasadaļky stali vyuģiteŎnĨmi nielen na zasadnutia katedier, ale aj na obhajoby dizertaļnĨch 

pr§c, ġt§tne sk¼ġky, na vĨuļbu atŅ. Rekonġtrukcia a moderniz§cia bola zabezpeļen§ s vyuģit²m 

dotaļnĨch, mimodotaļnĨch a sponzorskĨch zdrojov. 

 

4.5 Ubytovanie a soci§lne podmienky ġtudentov 

 

Ubytovanie prideŎuje v s¼lade so stanoviskom vedenia fakulty Ubytovacia komisia 

Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Kapacita ġtudentskĨch domovov vġak 

nepostaļuje pokryŠ dopyt ġtudentov po ubytovan², preto vedenie fakulty kaģdoroļne vyv²ja 

maxim§lne ¼silie, aby zabezpeļilo pre svojich ġtudentov ļo najviac ubytovac²ch kapac²t, 

pretoģe ubytovacie kapacity mimo vlastnĨch ĠD s¼ pre ġtudentov finanļne n§roļn®. 

Ġtatistiku ubytovania ġtudentov uv§dzaj¼ ¼daje v nasleduj¼cej tabuŎke 4-8. 

 

TabuŎka 4-8 Ubytovanie ġtudentov Obchodnej fakulty v akademickom roku 2013/2014 

Roļn²k StupeŔ Poļet ģiadost² 
Poļet vyhovenĨch 

ģiadost² 
% ¼speġnosŠ 

1. 

1. stupeŔ 

129 85 65,89 

2. 110 76 69,09 

3. 81 58 71,60 
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Roļn²k StupeŔ Poļet ģiadost² 
Poļet vyhovenĨch 

ģiadost² 
% ¼speġnosŠ 

1. 
2. stupeŔ 

133 99 74,43 

2. 81 54 66,66 

Spolu 568 372 69,53 

 

Po fyzickej kontrole ĠtudentskĨch domovov Ekonomickej univerzity v Bratislave koncom 

septembra 2014, zostalo 32 neobsadenĨch miest na ubytovanie, ktor® boli n§sledne odovzdan® 

Centru podnikateŎskĨch ļinnost² a univerzitnĨch sluģieb. PodŎa harmonogramu ubytovania pre 

akademickĨ rok 2014/2015, mohli ġtudenti podaŠ ģiadosŠ o ubytovanie  

od 01.10.2014 do 06.10.2014 na vyġġie spom²nan® centrum v pr²pade, ak im nebolo pridelen® 

ubytovanie, najmª z d¹vodu nesplnenia jedn®ho, alebo viacerĨch krit®ri² podŎa Z§sad 

prideŎovania ubytovania v ĠtudentskĨch domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave.  

O ubytovanie v ġtudentskĨch domovoch Ekonomickej univerzity v Bratislave  

pre akademickĨ rok 2014/2015 poģiadalo 534 ġtudentov Obchodnej fakulty. Na akademickĨ 

rok 2014/2015 bolo pre Obchodn¼ fakultu Ekonomickej univerzity v Bratislave pridelenĨch 

404 miest vypoļ²tanĨch na z§klade poļtu ġtudentov dennej formy ġt¼dia s trvalĨm bydliskom 

mimo BratislavskĨ kraj a n§sledne pre splnenie krit®ri² vyġġie spom²nanĨch z§sad bolo 

ubytovanĨch 372 ġtudentov, ļo predstavuje 69,53 % ¼speġnosŠ.  

V akademickom roku 2013/2014 sa soci§lne ġtipendi§ vypl§cali podŎa vyhl§ġky MĠ SR ļ. 

102/2006 Z.z. o prizn§van² soci§lneho ġtipendia ġtudentom vysokĨch ġk¹l. 

V uplynulom roku bolo k 31.12.2014 podanĨch v priemere 102 ģiadost² o soci§lne 

ġtipendium. Ġtudenti pod§vali ģiadosti o soci§lne ġtipendium v priebehu cel®ho akademick®ho 

roka.  

Ģiadosti o soci§lne ġtipendium pod§vali ġtudenti zo soci§lne slabġ²ch rod²n, z ne¼plnĨch 

rod²n, polosiroty, siroty, deti nezamestnanĨch rodiļov, samostatne z§robkovo ļinnĨch rodiļov 

a tieģ ġtudenti, ktorĨch rodiļia poberali d§vky v hmotnej n¼dzi. 

Skutoļne vyplaten§ vĨġka soci§lnych ġtipendi² (za rok 2014) k 31. 12. 2014 bola  

157 750,- eur. 

V mesiaci november 2014 boli vyplaten® motivaļn® ġtipendi§ 139 ġtudentom v celkovej 

vĨġke 56 350,- eur, z toho motivaļn® - prospechov® ġtipendi§ boli priznan® 129 ġtudentom  

vo vĨġke 54 300,- eur. Ostatn® motivaļn® ġtipendi§ (vedeck§, umeleck§, ġportov§ ļinnosŠ)  

vo vĨġke 2 050,- eur boli vyplaten® 10 ġtudentom.  

Motivaļn® ġtipendi§ boli priznan® a vyplaten® na z§klade Pravidiel pre prizn§vanie 

motivaļn®ho ġtipendia ġtudentom Ekonomickej univerzity v Bratislave v znen² dodatku ļ. 1 zo 

dŔa 29. apr²la 2013, ktor® schv§lil AkademickĨ sen§t Ekonomickej univerzity.  

V roku 2014 ģiadosti o ġtudentsk® p¹ģiļky si predkladali ġtudenti individu§lne na Fond na 

podporu vzdel§vania podŎa Ä 10 z§kona ļ. 396/2012 o Fonde na podporu vzdel§vania. 

 

4.6 Hlavn® oblasti rozvoja na Obchodnej fakulte 

 

V jednotlivĨch oblastiach rozvoja Obchodnej fakulty bude potrebn® zameraŠ sa  

na realiz§ciu ¼loh, medzi ktor® moģno zaradiŠ predovġetkĨm tieto oblasti: 

¶ syst®m riadenia a kvality, person§lneho a organizaļn®ho zabezpeļenia: 
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- podpora stabiliz§cie a rastu pr²jmov zo ġt§tneho rozpoļtu (pedagogick§, publikaļn§  

a medzin§rodn§ vedeck§ ļinnosŠ), 

- aktivity partnerskĨch pracov²sk na podporu kooper§cie s hospod§rskou praxou  

vo vzdel§vacom procese ako aj v oblasti podpory ġtudentskej podnikateŎskej ļinnosti 

(Nad§cia Merk¼r, ABC, co-workingov® centrum, Ġtudentsk® obchodn® laborat·rium), 

- koordin§cia vzŠahov n§roļnosti pri prij²man² novĨch zamestnancov a stabiliz§cii ich 

pracovn®ho vzŠahu k fakulte (rozv²jan²m moģnost² Ņalġieho vzdel§vania, zahraniļnĨch 

st§ģ² a ġtudijnĨch pobytov), 

- podpora kvalifikaļnej ġtrukt¼ry uļiteŎov a ostatnĨch zamestnancov fakulty (¼silie  

o urĨchlenie habilitaļnĨch konan² a inauguraļnĨch pokraļovan²), 

- realiz§cia finanļn®ho ohodnotenia uļiteŎov a ostatnĨch zamestnancov fakulty 

diferencovane podŎa kvalifikaļnĨch predpokladov, zloģitosti pracovnej ļinnosti, 

zodpovednosti za vĨsledky pr§ce, 

¶ infraġtrukt¼ra fakulty a katedier - financovanie, materi§lne vybavenie: 

- v spolupr§ci s rektor§tom EUBA zameranie sa na Ņalġie inov§cie v materi§lno-

technickom vybaven² fakulty ï katedr§lne uļebne IKT, katedr§lne zasadaļky, spoloļn® 

priestory fakulty,  

- ļerpania finanļnĨch prostriedkov z ¼ļtov EU pri dodrģan² hospod§rnosti, efekt²vnosti 

a ¼ļinnosti ich pouģitia, 

- Ņalġ² rozvoj interdisciplin§rnych klubov pre ġtudentov a pracovn²kov fakulty, ¼prava 

priestoru D211 na multifunkļn¼ uļebŔu a workshop centrum, 

- Ņalġ² rozvoj laborat·ri² KTaKT, aplik§cia testovacej technol·gie na senzorick® 

testovanie potrav²n, 

¶ zamestnaneckĨ a ġtudentskĨ servis: 

- organiz§cia pravideln®ho prieskumu medzi ġtudentmi a pracovn²kmi fakulty s cieŎom 

z²skaŠ relevantn® inform§cie pre Ņalġ² rozvoj, 

- priama podpora ġtudentov doktorandsk®ho ġt¼dia pri ich zap§jan² sa do pr²pravy  

a realiz§cie n§rodnĨch a medzin§rodnĨch vĨskumnĨch projektov,  

- priama kooper§cia so ĠPOF pri pr²prave ġtudentskĨch podujat², 

- Ņalġ² rozvoj syst®mu na podporu talentovanĨch ġtudentov v priamej kooper§cii  

so subjektmi hospod§rskej praxe, 

- podpora podnikateŎskĨch aktiv²t a pr²pravy na vznik start up firiem z radov ġtudentov, 

¶ rozvoj potenci§lu fakulty a katedier: 

- zabezpeļenie procesov v s¼vislosti s n§rodnou reakredit§ciou a medzin§rodnou 

akredit§ciou v syst®me AACSB, 

- tvorba syst®mov na z²skavanie mimorozpoļtovĨch zdrojov zhodnocovan²m tvoriv®ho 

potenci§lu fakulty ï nov® n§rodn® a medzin§rodn® ġtudijn® programy, 

- podpora vyuģ²vania podnikateŎskĨch opr§vnen² EU pracovn²kmi a ġtudentmi fakulty, 

napr. formou konzultaļn®ho servisu, ġkolen², kurzov, ġtudentskĨch klubovĨch ļinnost² 

a pod., 

- podpora syst®mu na podporu podnikateŎskĨch aktiv²t tvorivĨch pracovn²kov a tvorbu 

siete ich spin-off reģimu. 
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4.7 Hlavn® ¼lohy v oblasti rozvoja na rok 2015 

 

Z hlavnĨch oblast² pre rok 2015 vyplĨvaj¼ nasledovn® ¼lohy:  

¶ zabezpeļiŠ implement§ciu vĨsledkov riadnej reakredit§cie fakulty a univerzity  

ako aj pokraļovaŠ v procese medzin§rodnej akredit§cie v syst®me AACSB, 

¶ vedenie a priama podpora ġtudentov doktorandsk®ho ġt¼dia pri ich zap§jan² sa do pr²pravy a 

realiz§cie n§rodnĨch a medzin§rodnĨch vĨskumnĨch projektov,  

¶ podporovaŠ Ņalġ² komplexnĨ person§lny rozvoj pracovn²kov OF a naŅalej podporovaŠ 

zvyġovanie kvalifikaļnej ġtrukt¼ry uļiteŎov a ostatnĨch pracovn²kov fakulty (podporiŠ 

habilitaļn® konania a inauguraļn® pokraļovania), 

¶ rozv²jaŠ fakultn® centr§ kooper§cie s hospod§rskou praxou ako syst®m na pravideln¼ ¼ļasŠ 

tvorivĨch pracovn²kov v n§rodnĨch a medzin§rodnĨch konzorci§ch a vĨskumnĨch t²moch s 

cieŎom podporiŠ rozvoj vedecko-vĨskumnej z§kladne na realiz§ciu vĨvojovĨch  

a aplikaļnĨch projektov, 

¶ aplikovaŠ syst®m na z²skanie mimorozpoļtovĨch zdrojov zhodnocovan²m tvoriv®ho 

potenci§lu fakulty ï nov® n§rodn® a medzin§rodn® ġtudijn® programy, konzultaļn§ 

expert²zna a kurzov§ ļinnosŠ, servis a merchendising pre ġtudentov, pr²prava Ņalġ²ch 

programov. 
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5 PUBLIC RELATIONS OBCHODNEJ FAKULTY  

 

VĨchodiskom ļinnosti v oblasti public relations (PR) boli hlavn® ¼lohy v oblasti PR  

pre rok 2014 stanoven® v roku 2013. KŎ¼ļovĨm faktorom ovplyvŔuj¼cim aktivity poļas roka 

2014 bolo 45. vĨroļie vzniku Obchodnej fakulty. Vġetky realizovan® aktivity v oblasti PR boli 

viac ļi menej spojen® pr§ve s tĨmto vĨznamnĨm medzn²kom fakulty.  

N§roļnou ¼lohou bola organiz§cia konferencie Ă5th International Scientific Conference on 

Trade, International Business and Tourism: Application of Knowledge in Process of Business 

Dynamization in Central Europeñ, ktor§ sa uskutoļnila 16. ï 17. okt·bra 2014  

vo Vzdel§vacom inġtit¼te COOP Jednota Slovensko v Mojm²rovciach. T§to vedeck§ 

konferencia bola z§roveŔ spoloļenskou udalosŠou, ktor§ si mala pripomen¼Š 45-roļn® 

p¹sobenie Obchodnej fakulty na poli univerzitn®ho vzdel§vania. V r§mci pr²prav bolo potrebn® 

zabezpeļiŠ najmª zdroje financovania. Moģno konġtatovaŠ, ģe takmer vġetky finanļn® zdroje 

potrebn® na zorganizovanie konferencie boli od sponzorov, priaznivcov Obchodnej fakulty. 

Taktieģ mnoh® spoloļnosti poskytli aj materi§lnu pomoc. Z mnoģstva subjektov je potrebn® 

uviesŠ najmª COOP Jednota Slovensko, Incheba, a. s., Orange Slovensko, a. s., KON-RAD 

spol. s r. o., Vzdel§vac² inġtit¼t COOP Jednota Slovensko, a. s., Mojm²rovce, ALAIN DELON, 

BITO ï Skladovacia technika s. r. o., Arca Capital Slovakia,  

a. s., JANDL marketing a reklama, s. r. o.; PD Mojm²rovce. Organizaļne sa na konferencii 

podieŎali z§stupcovia vġetkĨch katedier fakulty, zamestnanci dekan§tu fakulty a extern² 

spolupracovn²ci fakulty. Na konferencii sa z¼ļastnili zamestnanci fakulty, vĨznamn² partneri 

hospod§rskej praxe, zahraniļn² hostia z partnerskĨch univerz²t. Poļet ¼ļastn²kov konferencie 

bol viac ako 150.  

Pre potreby 45. vĨroļia vzniku Obchodnej fakulty bolo potrebn® vydaŠ publik§ciu, ktor§ 

prierezovo mapuje hist·riu a s¼ļasnosŠ Obchodnej fakulty. T§to n§roļn§ ¼loha bola rieġen§ 

parci§lne uģ v roku 2013 pr²pravou materi§lov na spracovanie. Od zaļiatku roka 2014 autorskĨ 

kolekt²v tejto publik§cie s n§zvom ĂObchodn§ fakulta Ekonomickej univerzity  

v Bratislave ï 45 rokov vzdel§vania, vedy a vĨskumu v obchodnovednĨch discipl²nach 1969 ï 

2014ñ zaļal s jej fin§lnou ¼pravou. KŎ¼ļov® a z§roveŔ n§roļn® bolo z²skaŠ relevantn® 

historick® materi§ly ako podklad pre spracovanie publik§cie, ich analĨza, grafick§ ¼prava  

v pr²pade fotografi², tieģ kompletiz§cie vġetkĨch ġtatistickĨch ¼dajov z minulosti a s¼ļasnosti, 

texty jednotlivĨch kapitol a sum§r absolventov fakulty od jej vzniku. Je potrebn® poznamenaŠ, 

ģe finanļn® n§klady boli hraden® prostredn²ctvom sponzorskĨch pr²spevkov partnerov z 

hospod§rskej praxe. Vydan§ publik§cia je d¹stojnĨm reprezentaļnĨm materi§lom prezent§cie 

fakulty. Na vyġġie spom²nanej konferencii t¼to publik§ciu obdrģal kaģdĨ ¼ļastn²k.  

Ġtvorroļn® obdobie z²skavania audiovizu§lnych materi§lov z diania na fakulte viedlo  

k pr²prave a produkcii kr§tkeho dokument§rneho filmu o Obchodnej fakulte. Prezent§cia 

dokument§rneho filmu bola poļas sl§vnostn®ho dopoludnia poļas konferencie 16. okt·bra 

2014. Dokument mapuje v skratke hist·riu Obchodnej fakulty, ale taktieģ s¼ļasnĨ ģivot 

ġtudentov a zamestnancov. ńalġou kŎ¼ļovou aktivitou na podporu z²skavania faktov o fakulte 

z hŎadiska hist·rie, ale tieģ spoloļenskou udalosŠou ako vŅakou mnohĨm pamªtn²kov fakulty, 

vĨznamnĨch zamestnancov, ktor² sa vĨraznou mierou priļinili o rozvoj fakulty, bolo stretnutie 
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pri ļaġe v²na v dev²nskej pivnici u zn§meho odborn²ka v oblasti v²na, kde sa diskutovalo o 

hist·rii, s¼ļasnosti a tieģ perspekt²vach fakulty.  

V r§mci jasnej identifik§cie osl§v fakulty bolo pripraven® logo k 45. vĨroļiu, ktor® sa 

poļas roka 2014 pouģ²valo na vġetkĨch relevantnĨch materi§loch fakulty, publik§ci§ch, 

prezentaļnĨch materi§loch, koreġpondencii fakulty a pod. Đtvar prodekana pre PR sa podieŎal 

na mnohĨch sprievodnĨch udalostiach, aktivit§ch, ktor® realizovali jednotliv® katedry fakulty. 

Poļas vĨroļia bolo udelenĨch mnoģstvo pamªtnĨch listov, ŅakovnĨch listov a ocenen² 

vĨznamnĨm ŎuŅom hospod§rskej praxe, akademickej sf®ry, zamestnancom a inĨm.  

Rok 2014 bol vĨznamnĨ z hŎadiska vytvorenia platformy na zaļatie ļinnosti Alumni klubu 

Obchodnej fakulty. V r§mci organizaļn®ho vĨboru boli osloven² mnoh² vĨznamn² absolventi. 

N§sledne prisŎ¼bili ¼ļasŠ na ustanovuj¼com stretnut², ktor® by malo viesŠ  

k zaļatiu akt²vnej ļinnosti Alumni klubu.  

Poļas roka 2014 sa opªŠ vĨraznou mierou zintenz²vnili vzŠahy medzi subjektmi 

hospod§rskej praxe a fakultou. Potreba zvĨġenej intenzity komunik§cia fakulty s externĨmi 

partnermi je vyvolan§ najmª snahou o finanļn¼ a materi§lov¼ podporu fakulty, zapojenia 

expertov do pedagogick®ho procesu, ale i posilnenia znaļky ĂObchodn§ fakultañ. Prodekan pre 

PR inicioval mnoh® stretnutia s vĨznamnĨmi spoloļnosŠami z hospod§rskej praxe.  

V oblasti spolupr§ce s m®diami sa podarilo zrealizovaŠ stretnutie s predstaviteŎmi RTVS, ļo je 

badaŠ uģ na prvĨch osloveniach odborn²kov z jednotlivĨch katedier, aby sa vyjadrovali  

k niektorĨm t®mam.  

VĨznamnĨm podielom sa ¼tvar PR podieŎal na organizovan² medzin§rodnej vedeckej 

konferencii doktorandov a mladĨch vedeckĨch pracovn²kov Merk¼r 2014. Konferencia sa  

v roku 2014 organizovala v prostred² vzdel§vacieho inġtit¼tu Ekonomickej univerzity 

v Bratislave vo Virte.  

V roku 2014 pokraļovala snaha o adresn® oslovovanie strednĨch ġk¹l za ¼ļelom 

propag§cie ġt¼dia ma Obchodnej fakulte, vr§tane ¼speġn®ho Informaļn®ho dŔa Ekonomickej 

univerzity v Bratislave, poļas ktor®ho na dekan§te OF bol tradiļne vytvorenĨ priestor  

na stretnutie s uch§dzaļmi zo strednĨch ġk¹l a predstaviteŎov fakulty. O toto stretnutie prejavilo 

z§ujem mnoģstvo ġtudentov strednĨch ġk¹l. Fakulta sa n§sledne poļas roka pripravovala na 

InformaļnĨ deŔ Ekonomickej univerzity v Bratislave v roku 2015. Moģno konġtatovaŠ, ģe 

doposiaŎ vykonan® aktivity v tejto oblasti zabezpeļili fakulte dostatoļnĨ poļet uch§dzaļov o 

ġt¼dium, ktorĨ je na Obchodnej fakulte priaznivĨ aj napriek kaģdoroļn®mu celoslovensk®mu 

poklesu uch§dzaļov o ġt¼dium na vysokĨch ġkol§ch.  

Akademick® sl§vnosti boli prioritou aj v roku 2014. Snahou je kaģdoroļne skvalitŔovaŠ 

ich priebeh, aby boli d¹stojnou reprezent§ciu Obchodnej fakulty. V roku 2014 bolo prioritou 

komunikovaŠ postavenie a ¼lohu akademickĨch sl§vnost² najmª u ġtudentov (imatrikul§cie, 

prom·cie).  

KŎ¼ļovĨm n§strojom PR a komunik§cie je online prostredie. V roku 2014 sa zaļalo  

s pr²pravou novej modernej webovej str§nky fakulty. Schv§lila sa grafick§ ¼prava a ġtrukt¼ra 

str§nky. Po obsahovom naplnen² sa oļak§va jej spustenie v apr²li 2015. Taktieģ sme 

dynamizovali obsah a aplikaļne podporili prostredie soci§lnych siet².  

Tak ako poļas predch§dzaj¼cich rokov bolo ¼lohou PR podporovaŠ (informaļne, 

organizaļne a person§lne) a zabezpeļovaŠ aktivity, ktor® boli iniciovan® jednotlivĨmi 

katedrami a pedag·gmi Obchodnej fakulty. 
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5.1 Hlavn® ¼lohy v oblasti PR na rok 2015 

 

¶ dokonļenie a spustenie webovej str§nky s d¹razom na responz²vny dizajn, 

¶ posilnenie spolupr§ce s m®diami a subjektmi hospod§rskej praxe, 

¶ uvedenie dizajn manu§lu pre branding fakulty a branding katedier, 

¶ z²skavanie finanļnĨch prostriedkov na PR aktivity fakulty, 

¶ vytvorenie profesion§lneho profilu fakulty na Linkedin vo vªzbe na profily zamestnancov 

fakulty, 

¶ uvedenie dizajn manu§lu pre dokumenty a tlaļoviny OF, 

¶ realiz§cia ¼vodnĨch ļinnost² Alumni klubu,  

¶ Ņalġie posilnenie spolupr§ce s hospod§rskou praxou, 

¶ uskutoļniŠ moderniz§ciu niektorĨch reprezentaļnĨch priestorov fakulty, 

¶ v spolupr§ci s partnermi hospod§rskej praxe vybudovaŠ fotografick® ġt¼dio s grafickĨm 

pultom pre potreby vĨuļby kreat²vnych techn²k v marketingu, du§lneho vzdel§vania  

a potreby PR fakulty. 
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6 VħZNAMN£ AKTIVITY OBCHODNEJ FAKULTY  

 

V priebehu roka 2014 boli na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity realizovan® 

viacer® vĨznamn® aktivity. V nasleduj¼com prehŎade ich uv§dzame v ġtyroch tematickĨch 

oblastiach: 

- akademick® sl§vnosti a udeŎovanie ocenen², 

- aktivity vedy a vĨskumu, 

- ġportov® aktivity fakulty, 

- ostatn® aktivity fakulty. 

 

6.1 Akademick® sl§vnosti a udeŎovanie ocenen² 

 

¶ Sl§vnostn§ imatrikul§cia ġtudentov prv®ho roļn²ka bakal§rskeho stupŔa ġt¼dia na 

Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademickĨ rok 

2014/2015 

Ako sa stalo uģ trad²ciou na Obchodnej fakulte, aj v tomto akademickom roku 2014/2015 

boli ġtudenti 1. roļn²ka bakal§rskeho stupŔa ġt¼dia ofici§lne prijat² za ļlenov Akademickej 

obce Obchodnej fakulty poļas sl§vnostnej imatrikul§cie, ktor§ sa konala 1. okt·bra 2014  

o 12,30 v miestnosti B107. Otvorenie a celĨ priebeh imatrikul§cie prebiehal pod taktovkou 

prodekanky pre vzdel§vanie Ing. Zuzany Francovej, PhD., za pr²tomnosti rektora EU  

v Bratislave Dr. h. c prof. Ing. Rudolfa Siv§ka, PhD., funkcion§rov Obchodnej fakulty ï 

dekana Ing. Ġtefana Ģ§ka, PhD., prodekanky pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium doc. Ing. 

Viery Kubiļkovej, PhD., prodekanky pre zahraniļn® vzŠahy doc. Ing. Denisy Ļiderovej, 

PhD. M.A., a prodekana pre rozvoj Ing. Petra Fila, PhD., ale aj predsedu Ġtudentsk®ho 

parlamentu Obchodnej fakulty Bc. Andreja Ralbovsk®ho. V ¼vode sa ġtudentom prihovoril 

rektor Ekonomickej univerzity v Bratislave Dr. h. c. prof. Ing. Rudolfovi Siv§kovi, PhD., 

ktorĨ prejavil radosŠ a poteġenie z rozhodnutia ġtudentov venovaŠ sa ġt¼diu pr§ve na 

Ekonomickej univerzite v Bratislave, a konkr®tne na Obchodnej fakulte. Z§roveŔ poprial 

ġtudentom, aby sa ich alma mater stala druhĨm domovom, kde sa bud¼ pr²jemne c²tiŠ  

a chv²le, ktor® str§via na univerzite nielen ġt¼diom, aby sa im vryli do pamªte ako 

spomienky, ku ktorĨm sa bud¼ vģdy radi vracaŠ. Dekan Obchodnej fakulty Ing. Ġtefan Ģ§k, 

PhD., sa podelil so ġtudentmi o svoju radosŠ z toho, ģe sa stali s¼ļasŠou viac ako 2000-

ļlennej rodiny ġtudentov a zamestnancov Obchodnej fakulty ï vzdel§vacej  

a vedeckovĨskumnej inġtit¼cie, s ktorou sa sp§jaj¼ dva pojmy: l²derstvo a excelentnosŠ.  

V duchu slov Hansa Vontobla ï dlhoroļn®ho partnera a priaznivca Obchodnej fakulty: 

ĂĻlovek nie je starĨ, keŅ m§ veŎa rokov; ļlovek je starĨ, keŅ sa zriekne svojich ide§lov. 

Roky s²ce poznaļia tv§r, ale zrieknutie sa ide§lov poznaļ² duġu,ñ zaģelal prv§kom, aby poļas 

ġt¼dia na Obchodnej fakulte naġli mnoho ide§lov. Pomocn¼ ruku a podporu  

pri rieġen² ġtudentskĨch probl®mov pon¼kol prv§kom predseda Ġtudentsk®ho parlamentu 

Obchodnej fakulty Bc. Andrej RalbovskĨ, ktorĨ vyst¼pil so svojim pr²hovorom tesne pred 

tĨm, ako z§stupca ġtudentov Martin Mlyn§r zloģil imatrikulaļnĨ sŎub v mene vġetkĨch 

ġtudentov. N§sledne si z§stupcovia jednotlivĨch ġtudijnĨch skup²n prevzali z r¼k dekana 

imatrikulaļn® listy. Po odznen² t·nov ġtudentskej hymny a odchode funkcion§rov sa ġtudenti 



 

86 
 

rozpŘchli nas§vaŠ nov® poznatky, vedomosti a sk¼senosti, ktor® jedn®ho dŔa zuģitkuj¼ v 

praxi a stan¼ sa Ņalġ²mi z mnohĨch naġich ¼speġnĨch absolventov. 

 

¶ 17. roļn²k prest²ģnej Vontoblovej ceny 

26. november 2014 sa na Obchodnej fakulte niesol v znamen² odovzd§vania prest²ģnej ceny 

Dr. h. c. Dr. Hansa Vontobla, ktorĨ s fakultou spolupracuje uģ 17 rokov. Vontoblova cena sa 

udeŎuje v spolupr§ci s Nad§ciou Merk¼r za najlepġiu diplomov¼ pr§cu v oblasti 

medzin§rodnĨch finanļnĨch a peŔaģnĨch vzŠahov, bankovn²ctva a procesov s¼visiacich  

s ļlenstvom SR v Eur·pskej ¼nii. V porad² sedemn§stykr§t boli za pr²tomnosti guvern®ra 

N§rodnej banky Slovenska doc. Ing. Jozefa Mak¼cha, CSc., JUDr. Ladislava Dianiġku a Ing. 

ōubom²ra HuŠana z Bank Vontobel Z¿rich, prorektora pre vzdel§vanie EU v Bratislave prof. 

Ing. Ferdinanda DaŔa, PhD., dekana Obchodnej fakulty Ing. Ġtefana Ģ§ka, PhD. a z§stupcov 

komisie, ktor§ hodnotila prihl§sen® diplomov® pr§ce, ocenen² t²to absolventi: 

1. miesto z²skal Ing. Daniel B§chor s diplomovou pr§cou na t®mu "Vplyv SEPA n§strojov  

na platobn¼ discipl²nu a riadenie vzŠahov k z§kazn²kom v medzin§rodnom obchode", ved¼cim 

pr§ce bol doc. Ing. ōuboġ Pavelka, PhD. 

2. miesto z²skala Ing. Hana Petr²kov§ s diplomovou pr§cou na t®mu "Tendencie vĨvoja 

medzin§rodnej finanļnej regul§cie", ktorej ved¼cou bola Ing. Erika M§ria Jamborov§, PhD. 

3. miesto z²skala Ing. Michaela Schºnov§ s diplomovou pr§cou na t®mu "Bankov§ ¼nia 

 a bud¼cnosŠ euroz·ny". Ved¼cou pr§ce bola Ing. Andrea Vargov§, PhD.  

Okrem finanļnej odmeny ļak§ na absolventov moģnosŠ absolvovaŠ tĨģdenn¼ st§ģ v Bank 

Vontobel Z¿rich. Po skonļen² odovzd§vania Vontoblovej ceny boli ocenen² spolu  

s ved¼cimi z§vereļnĨch pr§c pozvan² na sl§vnostnĨ obed do N§rodnej banky Slovenska  

v spoloļnosti vz§cnych host², ktor² sa tejto udalosti z¼ļastnili. 

 

¶ sl§vnosti 45. vĨroļia Obchodnej fakulty  

Ako uģ bolo uveden® v ļasti PR Obchodnej fakulty, vĨznamnou aktivitou bolo spoloļensk® 

dopoludnie a samotn§ medzin§rodn§ vedeck§ konferencia uskutoļnen§  

v kaġtieli Mojm²rovce (bliģġie v ļasti PR Obchodnej fakulty).  

 

6.2 Aktivity vedy a vĨskumu  

 

¶ Obchodn§ fakulta na Noci vĨskumn²kov 2014 

Obchodn§ fakulta sa aj v roku 2014 z¼ļastnila na Noci vĨskumn²kov. T§ sa konala 26.9.2014 

v starej trģnici v Bratislave. Akt²vne sa na tejto udalosti podieŎali katedry sluģieb a 

cestovn®ho ruchu a medzin§rodn®ho obchodu. Ļlenovia tĨchto katedier vĨznamne prispeli 

k pozit²vnej prezent§cii fakulty a pripravili zauj²mavĨ program  

pre n§vġtevn²kov.  

 

¶ VĨstava odbornĨch a vedeckĨch publik§ci² autorov Obchodnej fakulty 2014 

JednĨm z poļetnĨch podujat² organizovanĨch Obchodnou fakultou EU v Bratislave v r§mci 

TĨģdŔa vedy a techniky 2014, sa uskutoļnil v priestoroch dekan§tu OF IV. roļn²k VĨstavy 

odbornĨch a vedeckĨch publik§ci² autorov Obchodnej fakulty. Tak ako uģ tradiļne  
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na Obchodnej fakulte nebola n¼dza o kvalitn® publik§cie, najmª vedeck® a odborn® 

monografie, skript§, uļebnice, ktor® svojim obsahom oslovia nielen ġtudentov ale aj ġirok¼ 

odborn¼ verejnosŠ. Nov® publik§cie boli sl§vnostnĨm krstom uveden® do akademick®ho 

ģivota. SprievodnĨm podujat²m bola prezent§cia novĨch poznatkov v oblasti obchodno-

vednĨch discipl²n. Jednotliv® katedry Obchodnej fakulty prostredn²ctvom posterov 

prezentovali aktu§lne rieġen® vedecko-vĨskumn® projekty. TĨm sa vytvoril priestor pre ġirġiu 

interdisciplin§rnu diskusiu a pre nasleduj¼ce obdobie z takejto diskusie vziġli pracovn® 

skupiny, ktor® sa spoloļne m¹ģu uch§dzaŠ o rieġenie vĨznamnĨch medzin§rodnĨch projektov 

v oblasti vedy. Obe podujatia s¼ z§roveŔ inġpir§ciou pre vġetkĨch zamestnancov fakulty a 

prispej¼ k odvahe prezentovaŠ nov® poznatky ako publikaļnĨ vĨstup, ktorĨ nemalou mierou 

prispieva k zvĨġeniu povedomia o vysokej ¼rovni vedeck®ho b§dania zamestnancov 

Obchodnej fakulty. 

 

¶ medzin§rodn§ vedeck§ konferencia pre doktorandov a mladĨch vedeckĨch 

pracovn²kov MERKĐR 2014 

V poslednĨch rokoch organizovania medzin§rodnej vedeckej konferencie pre doktorandov 

a mladĨch vedeckĨch pracovn²kov Merk¼r je snahou organizaļn®ho vĨboru kaģdĨ roļn²k 

ozvl§ġtniŠ nieļ²m novĨm. Tentokr§t sa 9. roļn²k konferencie uskutoļnil v externom prostred² 

ï vo Vzdel§vacom zariaden² Ekonomickej univerzity v Bratislave VIRT, neŅaleko Kom§rna, 

v dŔoch 4. a 5. decembra 2014. V prvĨ rokovac² deŔ sa nielen sl§vnostn®ho otvorenia 

konferencie, ale aj poobedn®ho rokovania v sekci§ch, z¼ļastnili vĨznamn² predstavitelia 

Ekonomickej univerzity v Bratislave a jej Obchodnej fakulty ï prorektor  

pre vzdel§vanie EU v Bratislave prof. Ing. Ferdinand DaŔo, PhD., dekan Obchodnej fakulty 

EU v Bratislave Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD., a prodekan fakulty pre PR Ing. Peter Dr§bik, PhD. 

Đļastn²ci konferencie prezentovali vĨsledky svojej vedeckej ļinnosti a n§sledne prebiehala 

podnetn§ a tvoriv§ diskusia o vysoko aktu§lnych t®mach ich vedeck®ho zamerania v dvoch 

sekci§ch: Inovat²vny marketing a Manaģment podniku, sluģby a cestovnĨ ruch v glob§lnom 

prostred². Vedeck§ ļasŠ programu konferencie vyvrcholila n§vġtevou neŅalek®ho Wellness 

hotela Patince a n§sledne spoloļenskĨm veļerom, kde si mohli ¼ļastn²ci zregenerovaŠ svoje 

sily, lepġie sa spoznaŠ a dohodn¼Š pr²padn® spoloļn® projekty pre bud¼ce obdobie. Ako sa 

stalo zvykom, aj v tomto roku mali gestori a moder§tori v jednotlivĨch sekci§ch za ¼lohu 

vybraŠ pr²spevky, ktor® boli ocenen® Cenou dekana Obchodnej fakulty Ekonomickej 

univerzity v Bratislave za najlepġ² pr²spevok. V²Šazmi sa stali: Ing. Ladislav Faith (Obchodn§ 

fakulta EU v Bratislave) v sekcii Inovat²vny marketing, Ing. Duġan Steinhauser (Obchodn§ 

fakulta EU v Bratislave) v sekcii Manaģment podniku, sluģby a cestovnĨ ruch  

v glob§lnom prostred². M¹ģeme konġtatovaŠ, ģe priebeh i program konferencie prispel  

k naplneniu stanoven®ho cieŎa: posilnenie transferu poznatkov v oblasti ekonomickĨch vied 

na ¼rovni vedeck®ho b§dania doktorandov a mladĨch vedeckĨch pracovn²kov. 

 

¶ Workshop mladej vedy 

Workshop mladej vedy uģ kaģdoroļne patr² na Obchodnej fakulte k tradiļnĨm podujatiam v 

r§mci TĨģdŔa vedy a techniky. Aj poļas tĨģdŔa vedy a techniky v roku 2014 sa stretli 

doktorandi a mlad² vedeck² pracovn²ci vġetkĨch katedier OF, aby si vymenili poznatky  

z aktu§lne rieġenĨch projektov a dizertaļnĨch pr§c. Workshop mladej vedy prispieva  
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k vytv§raniu ġirġ²ch kolekt²vov, ktor® sa spoloļne m¹ģu venovaŠ novĨm vĨzvam v r§mci 

interdisciplin§rnych projektov vo vede. Aj tento roļn²k priniesol mnoh® spoloļn® t®my  

a vziġli z neho nov® spolupracuj¼ce pracovn® skupiny. 

 

¶ odborn§ konferencia Doing Business in Slovakia 2014 

PohŎad z§stupcov sektoru obchodu, vĨroby a sluģieb na podmienky podnikania  

na Slovensku priniesol prvĨ roļn²k odbornej konferencie Doing Business in Slovakia 2014. 

Na p¹de Ekonomickej univerzity v Bratislave 6. marca 2014 diskutovali podnikatelia  

a vĨznamn² predstavitelia hospod§rskej praxe o podmienkach podnikania, ale aj o tom, akĨm 

sp¹sobom a na ļo by mala byŠ zameran§ pozornosŠ tĨch, ktor² m¹ģu podnikateŎsk® prostredie 

ovplyvniŠ. Sektor vĨroby a obchodu podporil mladĨch, resp. zaļ²naj¼cich podnikateŎov 

cennĨmi radami a sk¼senosŠami. Rozsiahla diskusia prebiehala po panelovom vyst¼pen² 

konzultaļnĨch a poradenskĨch spoloļnost², ktorĨch z§stupcovia vysvetŎovali mnoh® n§strahy 

rozsiahlej agendy, ktor¼ si podnikanie vyģaduje v oblasti dan², ¼ļtovn²ctva, pr§va, marketingu 

a obchodu. 

 

6.3 Ġportov® aktivity fakulty 

 

¶ ĠportovĨ deŔ ġtudentov Obchodnej fakulty 2014 

DŔa 16. 4. 2014 sa uskutoļnil 1. roļn²k spoloļn®ho ġportov®ho dŔa Obchodnej fakulty  

a Fakulty hospod§rskej informatiky pod n§zvom Battle OF vs. FHI. Poļas pr²jemn®ho 

slneļn®ho dŔa sa s¼Šaģilo hneŅ od r§na v 4 discipl²nach - beh, stolnĨ tenis, volejbal  

a najpomalġia jazda na bicykli. V²Šazi jednotlivĨch discipl²n boli odmenen² vecnĨmi cenami 

za pr²tomnosti prodekanov oboch fak¼lt ï Ing. Petra Dr§bika, PhD. (OF)  

a doc. Mgr. Erika Ġolt®sa, PhD. (FHI).  

 

¶ ĠportovĨ deŔ zamestnancov Obchodnej fakulty 2014 

Odborov§ organiz§cia pri OF a Obchodn§ fakulta organizovali aj v roku 2014 ĠportovĨ deŔ 

zamestnancov Obchodnej fakulty. Zamestnanci mali moģnosŠ s¼ŠaģiŠ v mnohĨch 

ġportovĨch discipl²nach a zabojovaŠ tak o ceny, ktor® venoval dekan fakulty a Odborov§ 

organiz§cia pri OF. Obaja organiz§tori po skonļen² deklarovali snahu pokraļovaŠ  

aj v nasleduj¼cich rokoch v tejto aktivite. Zamestnanci fakulty priv²tali moģnosŠ zaġportovaŠ 

si a str§viŠ pr²jemnĨ deŔ v spoloļnosti svojich kolegov inak ako vo vġednĨ pracovnĨ deŔ.  

  

6.4 Ostatn® aktivity fakulty 

 

¶ ¼ļasŠ na veŎtrhu ITF Slovakiatour 2014 

V dŔoch 24. ï 26.1.2014 sa konal v Inchebe Expo Ar®ne medzin§rodnĨ veŎtrh cestovn®ho 

ruchu, ITF Slovakiatour, kde sa konal v spolupr§ci s Obchodnou fakultou Ekonomickej 

univerzity v Bratislave workshop na t®mu ĂUniverzita pre prax v cestovnom ruchuñ.  

V prvom vyst¼pen² prof. JUDr. ōudmila Novack§, PhD. prezentovala ġpecifik§ rozvoja 

cestovn®ho ruchu a destinaļn®ho manaģmentu v Bratislavskom samospr§vnom kraji  

a v Dolnom Rak¼sku. Iġlo o vĨstupy z publik§cie DESTINATOUR 2013 ï DestinaļnĨ 
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manaģment, ktorĨ pod jej veden²m vytvoril autorskĨ t²m pre potreby Bratislavsk®ho 

samospr§vneho kraja. Nasledovala prezent§cia o porovnan² konkurencieschopnosti 

cestovn®ho ruchu Slovenska s viac ako 150 krajinami sveta. Ing. R·bert Kiļina, vĨkonnĨ 

riaditeŎ PodnikateŎskej aliancie Slovenska upozorŔoval hlavne na potrebu zniģovania 

finanļn®ho zaŠaģenia podnikateŎov, pri ktorom vych§dzal s anonymnĨch dotazn²kov  

od slovenskĨch podnikateŎov. Konġtatoval, ģe spr§va o cestovnom ruchu, ktor§ je kaģdoroļne 

publikovan§ pre potreby Svetov®ho ekonomick®ho f·ra v Davose je spracovan§ hlavne na 

z§klade ġtatistickĨch podkladov a subjekt²vne hodnotenie podŎa n§lady  

v spoloļnosti je maxim§lne eliminovan®. O cieli a vĨsledkoch ġtatistick®ho zisŠovania, ako 

podkladu pre tvorbu turistick®ho satelitn®ho ¼ļtu Bratislavy informovala prof. JUDr. ōudmila  

Novack§, PhD. Porovn§vala vĨsledky z jarn®ho vĨskumu a jesenn®ho vĨskumu. JesennĨ 

vĨskum sa uskutoļnil na z§klade poģiadavky Bratislavskej organiz§cie cestovn®ho ruchu. 

VyplnenĨch bolo viac ako 2000 dotazn²kov, a tak spracovan® d§ta uģ m¹ģu sl¼ģiŠ  

ako vĨchodisko pre tvorbu strat®gi². Na zbere ¼dajov sa v rozsahu necelej tretiny dotazn²kov 

z¼ļastnili aj ġtudenti Obchodnej fakulty, ġtudijn®ho programu manaģmentu cestovn®ho ruchu. 

S cestovnĨm ruchom sa neodmysliteŎne sp§jaj¼ zvyky, trad²cie a kult¼ra jednotlivĨch 

n§rodov, ktor® zo svojho pohŎadu prezentovali ġtudenti piateho roļn²ka  Bc. Nikola Bulkov§, 

Bc. Katar²na Nov§kov§, Bc. Peter Michal²k, Bc. Maroġ Luk§ļ, Bc. Richard BachŔ§k a Bc. 

Jakub Naniġta. Odborn® postrehy boli doplnen® o vtipn® koment§re a sk¼senosti. St§le 

aktu§lnu t®mu ġtruktur§lnych fondov a koh®zneho fondu s pohŎadom na nov® programovacie 

obdobie analyzoval Ing. J§n Rudolf, PhD. z Obchodnej fakulty. Pouk§zal na nov® pr²stupy  

a moģnosti z aspektu potrieb v cestovnom ruchu. Z§ver patril inġtitucion§lnemu zabezpeļeniu 

a rozvojovĨm strategickĨm dokumentom vo vybranĨch mest§ch v podan²  

Bc. Moniky Jaġicovej, Bc. Viery Kopeckej, Bc. Aleny Ferancovej, Bc. Stanislavy Karellovej  

a Bc. Mat¼ġa Janigu. Do pozornosti sa dostal aj ŎudskĨ faktor, ktorĨ zohr§va v cestovnom 

ruchu veŎmi d¹leģit¼ ¼lohu. K d¹leģitosti a v§ģnosti podujatia prispeli aj vz§cni hostia - 

predstavitelia praxe z Bratislavsk®ho samospr§vneho kraja, Ministerstva ġkolstva vedy  

a vĨskumu SR, Ministerstva hospod§rstva SR, Slovenskej asoci§cie cestovnĨch kancel§ri²  

a cestovnĨch agent¼r aj konkr®tnych podnikov cestovn®ho ruchu. Pr²tomnosŠ dekana 

Obchodnej fakulty Ing. Ġtefana Ģ§ka, PhD. a pedag·gov z fakulty podporila v§ģnosŠ tohto 

podujatia z pohŎadu fakulty. 

 

¶ informaļnĨ deŔ pre uch§dzaļov o ġt¼dium 2014 

7. febru§ra 2014 sa dvere Auly Ekonomickej univerzity v Bratislave otvorili pre potenci§lnych 

uch§dzaļov o ġt¼dium na jednotlivĨch fakult§ch, aby sa v priebehu Informaļn®ho dŔa EU  

v Bratislave dozvedeli o moģnostiach ġt¼dia z prvej ruky - od dekanov ļi prodekanov vġetkĨch 

fak¼lt, ktor® s¼ s¼ļasŠou univerzity. Stredoġkol§kom, z ktorĨch mnoh² priġli v sprievode svojich 

spoluģiakov, uļiteŎov, rodiļov alebo rodinnĨch pr²sluġn²kov, sa na ¼vod prihovoril rektor EU v 

Bratislave Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Siv§k, PhD., ktorĨ je presvedļenĨ, ģe rozhodnutie o ġt¼diu 

na Ekonomickej univerzite v Bratislave bude spr§vnou voŎbou  

pre vġetkĨch, ktor² si sp§jaj¼ svoj profesion§lny ģivot s ekonomickĨmi vedami. O syst®me 

prij²macieho konania a sp¹sobe pod§vania prihl§ġky ġtudentov informoval prvĨ prorektor  

a prorektor pre vzdel§vanie EU v Bratislave prof. Ing. Ferdinand DaŔo, PhD. Po poskytnut² 

inform§ci², ktor® predstavuj¼ spoloļnĨ z§klad na celej univerzite, sa v r§mci prezent§cie 
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jednotlivĨch fak¼lt upriamila pozornosŠ predovġetkĨm na ponuku ġtudijnĨch odborov  

a programov na jednotlivĨch fakult§ch. Obchodn¼ fakultu predstavila prodekanka  

pre vzdel§vanie Ing. Zuzana Francov§, PhD., ktor§ po videoprezent§cii fakulty hovorila  

o d¹vodoch, preļo ġtudovaŠ pr§ve na Obchodnej fakulte a ak® moģnosti pre svojich ġtudentov 

fakulta pon¼ka. Prezent§cia bola zameran§ najmª na atrakt²vnosŠ ġtudijnĨch programov, 

uplatniteŎnosŠ absolventov v praxi, moģnosti ġt¼dia v zahraniļ² a intenz²vnu spolupr§cu  

s praxou. N§sledne prodekanka fakulty pozvala z§ujemcov o ġt¼dium do priestorov dekan§tu 

Obchodnej fakulty. Na dekan§te ich ļakal dekan fakulty Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD. a v kr§tkom 

pr²hovore vyslovil presvedļenie, ģe ġt¼dium na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity  

v Bratislave je spr§vnou voŎbou pri vĨbere vysokej ġkoly, a taktieģ vyzdvihol nadġtandardnĨ 

pr²stup vedenia fakulty a pedag·gov jednotlivĨch katedier ku ġtudentom poļas ġt¼dia a aj  

po jeho ukonļen². Ġtudenti strednĨch ġk¹l a ich rodiļia, ļi pedag·govia smerovali ot§zky 

ved¼cej ġtudijn®ho oddelenia Ing. Zore Szakalovej ohŎadom pod§vania prihl§ġky na ġt¼dium, 

priebehu prij²macieho konania a n§stupu na ġt¼dium. Rovnako sa zauj²mali aj o moģnosŠ ġt¼dia 

v cudz²ch jazykoch alebo aj v zahraniļ². 

 

¶ ¼vodn® predn§ġky pre ġtudentov prv®ho roļn²ka 

Br§ny Obchodnej fakulty prekroļili nov² ġtudenti, ktor² sa po ¼speġnom absolvovan² 

prij²mac²ch sk¼ġok zap²sali do prv®ho roļn²ka, uģ v plnom nasaden². Zaļiatkom septembra 

sa uskutoļnili ¼vodn® predn§ġky pre ġtudentov prv®ho roļn²ka prv®ho stupŔa ġt¼dia, ktor® 

im pom¹ģu pri vstupe do vysokoġkolsk®ho ģivota a pribl²ģia mnoh® procesy fungovania  

a organiz§cie akademick®ho roka na fakulte. Ġtudentov 1. roļn²ka priv²tal rektor 

Ekonomickej univerzity Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Siv§k, PhD. V r§mci svojich prezent§cii 

sa prihovorili ġtudentom a poskytli im cenn® inform§cie prodekanka pre vzdel§vanie OF EU 

v Bratislave Ing. Zuzana Francov§, PhD., prodekan pre PR OF EU v Bratislave Ing. Peter 

Dr§bik, PhD., ved¼ca ġtudijn®ho oddelenia OF EU v Bratislave Ing. Zora Szakalov§, 

z§stupkyŔa Fakulty aplikovanĨch jazykov EU v Bratislave PhDr. Zuzana Ondrejov§, CSc., 

riaditeŎka Slovenskej ekonomickej kniģnice Mgr. Jitka KmeŠov§, bezpeļnostnĨ technik 

PhDr. V§clav Majern²k, predseda Ġtudentsk®ho parlamentu OF EU v Bratislave Andrej 

RalbovskĨ a z§stupcovia University Dance Center. 

 

¶ Mikul§ġske stretnutie ġtudentov a zamestnancov Obchodnej fakulty 

Mikul§ġske stretnutie ġtudentov a zamestnancov Obchodnej fakulty sa konalo na dekan§te 

OF EU v Bratislave dŔa 8. 12. 2014. Dekan Obchodnej fakulty z§roveŔ sl§vnostne rozsvietil 

vianoļnĨ stromļek. Zamestnanci a ġtudenti si vz§jomne popriali pokojn®  

a radostn® vianoļn® sviatky a spolu pripili tradiļnĨm vianoļnĨm punļom. 
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7 AKADEMICKħ SENĆT OBCHODNEJ FAKULTY  

 

AkademickĨ sen§t Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave (Ņalej AS OF) 

mal podŎa poģiadaviek vysokoġkolsk®ho z§kona a Rokovacieho poriadku AS OF v roku 2014 

nasleduj¼cich ļlenov: v zamestnaneckej ļasti p¹sobili: doc. Ing. J¼lia Lipianska, PhD. 

(predseda AS OF), doc. Ing. Alica Lackov§, CSc. (podpredseda AS OF za zamestnaneck¼ ļasŠ), 

Ing. R·bert Reh§k, PhD. (tajomn²k AS OF), JUDr. Duġan Holub, PhD. (overovateŎ z§pisn²c za 

zamestnaneck¼ ļasŠ), Ing. OŎga Ġkvarļekov§, doc. Ing. ōuboġ Pavelka, PhD., Ing. Viola 

Ġuterov§, PhD., Ing. M§ria Nov§kov§, Ing. Val®ria Honaizer Svobodov§, PhD. a doc. Ing. Dana 

Beneġov§, PhD. 

Ġtudentsk§ ļasŠ AS OF zaļ²nala svoju p¹sobnosŠ v roku 2014 v zloģen²: Bc. Andrej 

RalbovskĨ (podpredseda AS OF za ġtudentsk¼ ļasŠ), Erika Nagyidaiov§, Bc. Tom§ġ Ruģiļka, 

Andrej Bencel (overovateŎ z§pisn²c za ġtudentsk¼ ļasŠ) a Bc. Jakub Bielik. Od 27. m§ja 2014 

po voŎb§ch do AS OF vystriedala v AS OF Petra Olej§rov§ Bc. Jakuba Bielika.  

AS OF v Rade vysokĨch ġk¹l zastupovala v roku 2014 doc. Ing. J¼lia Lipianska, PhD. 

Predmetom rokovan² AS OF v roku 2014 boli nasledovn® body v jednotlivĨch 

rokovaniach: 

- Z§sady prij²macieho konania na 3. stupeŔ ġt¼dia na OF EU v Bratislave  

na akademickĨ rok 2014/2015, 

- Rokovac² poriadok Vedeckej rady Obchodnej fakulty EU v Bratislave, 

- Z§sady prij²macieho konania na 1. a 2. stupeŔ ġt¼dia na OF EU v Bratislave  

na akademickĨ rok 2015/2016, 

- prerokovanie a schv§lenie VĨroļnej spr§vy o hospod§ren² Obchodnej fakulty EU  

v Bratislave za rok 2013, 

- prerokovanie a schv§lenie VĨsledkov Obchodnej fakulty EU v Bratislave  

vo vzdel§vacej, vedecko-vĨskumnej a ostatnej ļinnosti a hlavnĨch ¼loh na rok 2014, 

- rozpis rozpoļtu OF EU v Bratislave na rok 2014,  

- OrganizaļnĨ poriadok OF EU v Bratislave,  

- n§vrhy a schv§lenie volebnej komisie pre voŎbu dekana OF EU v Bratislave,  

- n§vrhy a schv§lenie term²nu volieb na dekana OF EU v Bratislave, 

- n§vrhy a schv§lenie volebnej komisie pre voŎbu do AS OF, 

- n§vrhy a schv§lenie term²nu volieb ļlenov AS OF, 

- Z§sady prij²macieho konania na 3. stupeŔ ġt¼dia na OF EU v Bratislave  

na akademickĨ rok 2015/2016,  

- voŎba dekana OF EU v Bratislave pre volebn® obdobie 2015-2019. 

 

Zasadnutia AS OF v roku 2014 prebiehali v konġtrukt²vnom duchu, a to  

pri uzn§ġaniaschopnej ¼ļasti jeho ļlenov. AkademickĨ sen§t sa za hodnotenĨ rok stretol 

ġtyrikr§t. Materi§ly predkladan® na rokovanie sen§tu veden²m fakulty boli spracovan® d¹kladne 

a vļas dodan® k rokovaniam. Poļas cel®ho roka 2014 nebol zaznamenanĨ ģiaden podnet na 

mimoriadne zvolanie AS OF a ani ģiadny podnet na zvolanie AS OF mimo spom²nanĨch 

predmetov rokovan². 
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8 VEDECKĆ RADA OBCHODNEJ FAKULTY  

 

Vedeck§ rada fakulty svojou ļinnosŠou vĨznamne ovplyvŔuje dosahovan¼ ¼roveŔ fakulty 

v oblasti vzdel§vania, vedy a vĨskumu. V tomto kontexte Vedeck§ rada Obchodnej fakulty EU 

v Bratislave plnila svoje ¼lohy v roku 2014 v s¼lade so z§konom ļ. 131/2002 Z. z. o vysokĨch 

ġkol§ch a o zmene a doplnen² niektorĨch z§konov v znen² neskorġ²ch predpisov, ako aj so 

Ġtat¼tom Obchodnej fakulty EU v Bratislave a Rokovac²m poriadkom VR OF EU  

v Bratislave. 

Vedeck§ rada OF EU v Bratislave pracovala v roku 2014 v tomto zloģen²: 

Intern² ļlenovia  

Ing. Ġtefan Ģ§k, PhD. dekan fakulty, predseda Vedeckej rady OF EU  

v Bratislave 

prodekani:  

doc. Ing. Viera Kubiļkov§, PhD.  

 

prodekanka pre vedu a doktorandsk® ġt¼dium, 

ġtatut§rna z§stupkyŔa dekana 

doc. Ing. Denisa Ļiderov§, PhD., M.A., mim. prof. prodekanka pre zahraniļn® vzŠahy 

Ing. Zuzana Francov§, PhD. prodekanka pre vzdel§vanie 

Ing. Peter Filo, PhD.  prodekan pre rozvoj 

Ing. Peter Dr§bik, PhD. prodekan pre PR 

ved¼ci katedier:  

doc. Ing. J¼lia Lipianska, PhD., mim. prof. ved¼ca Katedry marketingu OF 

prof. Ing. Peter Bal§ģ, PhD. ved¼ci Katedry medzin§rodn®ho obchodu OF 

Ing. Viola Ġuterov§, CSc. ved¼ca Katedry sluģieb a cestovn®ho ruchu OF 

doc. Ing. Alica Lackov§, PhD. ved¼ca Katedry tovaroznalectva a kvality tovaru OF 

doc. JUDr. Mikul§ġ Sabo, CSc. ved¼ci Katedry obchodn®ho pr§va OF 

Mgr. Attila P·lya, PhD. ved¼ci Katedry informatiky obchodnĨch firiem OF 

profesori, mimoriadni a hosŠuj¼ci profesori:  

prof. Ing. Viera Ļihovsk§, PhD. Katedra marketingu OF 

prof. Ing. Ferdinand DaŔo, PhD. Katedra marketingu OF 

prof. Ing. Jaroslav Kita, CSc. Katedra marketingu OF 

Ing. Pavol Konġtiak, CSc., hosŠ. prof. Katedra marketingu OF 

prof. Ing. Dagmar Les§kov§, CSc., D.M.M. Katedra marketingu OF 

prof. Ing. Val®ria Michalov§, CSc. Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu OF 

prof. JUDr. ōudmila Novack§, PhD. Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu OF 

prof. Ing. Helena Str§ģovsk§, PhD. Katedra sluģieb a cestovn®ho ruchu OF 

Ing. Elena Trenļianska, CSc., hosŠ. prof. Katedra marketingu OF 

doc. Ing. Ot²lia Zork·ciov§, PhD. Katedra medzin§rodn®ho obchodu OF 

Extern² ļlenovia:  

doc. Ing. Gabriela Bart§kov§ Pajtinkov§, PhD. prodekanka, Fakulta managementu UK v Bratislave 

Ing. Gabriel Csoll§r predseda, COOP Jednota Slovensko, s. d., Bratislava 

doc. Ing. Vladim²r HiadlovskĨ, PhD. rektor, Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici 

prof. Ing. Vojtech Koll§r, PhD. Vysok§ ġkola ekon·mie a manaģmentu verejnej 

spr§vy v Bratislave 

Ing. Pavol Lanļariļ, PhD. gener§lny riaditeŎ, Orange Slovensko, a. s., Bratislava 
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doc. Ing. ĠtŊp§n M¿ller, CSc., MBA dekan, Fakulta mezin§rodn²ch vztahŢ VĠE v Praze, 

Ļesk§ republika 

Ing. Alexander Rozin, CSc. gener§lny riaditeŎ, Incheba, a. s., Bratislava 

Dr. h. c. prof. Ing. Milan Ġikula, DrSc. EkonomickĨ ¼stav Slovenskej akad®mie vied, 

Bratislava 

doc. Ing. M§ria Tajt§kov§, PhD. Vysok§ ġkola manaģmentu, CityUniversity of Seattle, 

Bratislava 

prof. Ing. Dana Zadraģilov§, CSc. ved¼ca Katedry obchodn²ho podnik§n² a komerļn²ch 

komunikac², Fakulta mezin§rodn²ch vztahŢ VĠE  

v Praze, Ļesk§ republika 

 

Na svojich zasadnutiach v roku 2014 Vedeck§ rada OF EU v Bratislave rokovala  

v intenci§ch nasleduj¼cich bodov programu:  

10. 4. 2014 

- Spr§va o vĨsledkoch vedecko-vĨskumnej ļinnosti Obchodnej fakulty EU v Bratislave 

za rok 2013; 

- Spr§va o VĨsledkoch Obchodnej fakulty EU v Bratislave za rok 2013 vo vzdel§vacej, 

vedecko-vĨskumnej a ostatnej ļinnosti a hlavn® ¼lohy na rok 2014; 

- n§vrh Ņalġ²ch odborn²kov, ktor² maj¼ pr§vo sk¼ġaŠ na ġt§tnych sk¼ġkach na 1. a 2. 

stupni vysokoġkolsk®ho ġt¼dia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave v akademickom 

roku 2013/2014; 

- krit®ri§ na z²skanie titulu docent/profesor v r§mci habilitaļnĨch konan² a konan²  

na vymen¼vanie profesorov na Ekonomickej univerzite v Bratislave;  

- vyhodnotenie ļinnosti odborovĨch komisi² doktorandsk®ho ġt¼dia na Obchodnej 

fakulte EU v Bratislave za rok 2013; 

- t®my dizertaļnĨch pr§c na akademickĨ rok 2014/2015 pre 3. stupeŔ vysokoġkolsk®ho 

ġt¼dia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave. 

15. 5. 2014 

- n§vrh ġtudijnĨch programov pre potreby komplexnej akredit§cie Obchodnej fakulty 

Ekonomickej univerzity v Bratislave. 

9. 10. 2014 

- n§vrh na zaļatie habilitaļn®ho konania Ing. Andreja Mikloġ²ka, PhD.; 

- n§vrh na zaļatie habilitaļn®ho konania Ing. Ġtefana Ģ§ka, PhD.; 

- n§vrh na udelenie ļestn®ho titulu Ădoctor honoris causañ doc. Ing. Petrovi Mih·kovi, 

CSc.; 

- n§vrh na nov®ho ļlena odborovej komisie pre ġtudijnĨ program 3. stupŔa ġt¼dia. 

25. 11. 2014 

- habilitaļn§ predn§ġka a obhajoba habilitaļnej pr§ce Ing. Ġtefana Ģ§ka, PhD.; 

- atest§cie doktorandov Obchodnej fakulty EU v Bratislave za akademickĨ rok 

2013/2014; 

- inform§cia o priebehu a vĨsledkoch prij²macieho konania na doktorandsk® ġt¼dium  

na Obchodnej fakulte Ekonomickej univerzity v Bratislave pre akademickĨ rok 

2014/2015. 
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3. 12. 2014 

- habilitaļn§ predn§ġka a obhajoba habilitaļnej pr§ce Ing. Andreja Mikloġ²ka, PhD.; 

- n§vrh na zaļatie habilitaļn®ho konania Ing. Viery Ruģekovej, PhD.; 

- n§vrh Ņalġ²ch odborn²kov, ktor² maj¼ pr§vo sk¼ġaŠ na ġt§tnych (dizertaļnĨch) sk¼ġkach 

pre 3. stupeŔ ġt¼dia na Obchodnej fakulte EU v Bratislave v akademickom roku 

2014/2015. 
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9 NADĆCIA MERKĐR 

 

Nad§cia MERKĐR so s²dlom Dolnozemsk§ cesta 1 v Bratislave p¹sob² na p¹de 

Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave 22 rokov. Pln² verejnoprospeġnĨ ¼ļel, 

ktorĨ je zameranĨ na podporu vzdel§vania a rozvoja duchovnĨch hodn¹t ļloveka. Podpora 

vzdel§vania sa orientuje v s¼lade s akreditovanĨmi ġtudijnĨmi odbormi, ktor® zabezpeļuje 

Obchodn§ fakulta EU v Bratislave na: 

- podporu rozvoja ¼rovne vysokoġkolsk®ho vzdel§vania,  

- podporu rozvoja vedy a vĨskumu, 

- podporu rozvoja vzdel§vania pre hospod§rsku prax. 

 

Podmienky poskytovania prostriedkov Nad§cie MERKĐR tret²m osob§m s¼ nasledovn®: 

¶ pri fyzickĨch osob§ch sa jedn§ o ġtudentov a doktorandov, uļiteŎov a vedecko-vĨskumnĨch 

zamestnancov, a externĨch spolupracovn²kov Obchodnej fakulty EU  

v Bratislave, ktor² akt²vne participuj¼ na plnen² ¼loh v s¼lade s ¼ļelom Nad§cie MERKĐR. 

¶ pri pr§vnickej osobe ide Obchodn¼ fakultu EU v Bratislave. 

 

Nad§cia MERKĐR poskytuje finanļn® prostriedky na z§klade vopred stanovenĨch krit®ri², 

ktor® s¼ schv§len® spr§vnou radou nad§cie. 

V roku 2014 Nad§cia MERKĐR zabezpeļovala svoje aktivity na z§klade schv§len®ho 

rozpoļtu. Majetok nad§cie k 31. 12. 2014 vo finanļnom vyjadren² predstavuje sumu  

cca.  88 538,02 eur. Pr²jmy nad§cie boli z 2 % dan² (1 426,24 eur), dary od pr§vnickĨch os¹b  

(10 763,46 eur) a z ¼rokov v bank§ch (cca. 620,- eur), tzn. spolu predstavovali vĨġku  

cca.  12 809,70 eur. VĨdavky nad§cie predstavovali spolu cca. 16 419,67 eur. 

Medzi hlavn® vĨdavky patrili odmeny ġtudentom 1 320,- eur (Cena H. Vontobla), 

pr²spevok na n§klady spojen® s ¼ļasŠou ġtudentov 2. stupŔa ġt¼dia na Marketing Talents of the 

Year celkom v sume 189,80 eur, na pokrytie n§kladov ļinnosti (nepokrytĨch rozpoļtom OF) ï 

n§klady spojen® s odovzd§van²m Vontoblovej ceny 21,- eur, roll up (k 45. vĨroļiu OF) 139,20 

eur, zak¼penie CD + obalov (zborn²ky z konferencie Merk¼r, vedeck® state) v sume 74,40 eur, 

z§znam z konferencie na video v sume 150,- eur, tlaļ troch ļ²siel ļasopisu SCB spolu 2 029,92 

eur; elektronick® publikovanie SCB v sume 1 380,- eur, tlaļ imatrikulaļnĨch listov v sume 

149,24 eur, pr²spevok na revitaliz§ciu zasadaļiek - zak¼penie stolov  

1 834,34 eur a ģal¼zi² na okn§ v sume 447,02 eur, pr²spevok na rekonġtrukciu PC uļebne  

v sume 900,- eur, pr²spevok na vĨmenu stoliļiek pre zamestnancov fakulty v sume  

2 479,84 eur, pr²spevok na organizaļn® zabezpeļenie konferencie k 45. vĨroļiu zaloģenia OF 

v sume  4 300,- eur, ocenenia na ġportovom dni 65,17 eur, trofej pre v²Šaza na ITF Slovakiatour 

v sume 112,- eur, registr§cie (dom®ny, web, Merk¼rove listy) v sume  

163,62 eur, zak¼penie peļiatky v sume 18,12 eur, r¹zne poplatky (poġtovn®, zverejnenia, 

registr§cia 2 %, ļasopis Verejn§ spr§va) v sume 106,- eur a audit 540,- eur. 
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10 ĠTUDENTSKħ PARLAMENT OBCHODNEJ FAKULTY  

 

ĠtudentskĨ parlament Obchodnej fakulty EU v Bratislave (Ņalej len ĠPOF) m§  

v s¼ļasnosti 16 riadnych a 1 ļestn®ho ļlena. S¼ļasnĨm predsedom je Bc. Andrej RalbovskĨ, 

podpredsedom Andrej Bencel, funkciu tajomn²ka zast§va Simona Krol§kov§.  

Jednou z najd¹leģitejġ²ch ¼loh Ġtudentsk®ho parlamentu je obhajovanie akademickĨch pr§v  

a slob¹d ġtudentov Obchodnej fakulty Ekonomickej univerzity v Bratislave. Tejto ļinnosti sa 

venuje priebeģne, poļas cel®ho roka, vr§tane letnĨch mesiacov.  

Vo febru§ri 2014 sa ĠPOF podieŎal na pr²prave Ņalġieho roļn²ka B§lu ġtudentov EU  

v Bratislave, ktorĨ sa uskutoļnil v priestoroch hotela Double tree by Hilton v Bratislave  

pod z§ġtitou rektora EU v Bratislave. T§to udalosŠ je kaģdoroļne prim§rne urļen§ ġtudentom EU  

v Bratislave. Plesu sa takisto tradiļne z¼ļastŔuj¼ absolventi, zamestnanci a priaznivci univerzity.  

V marci ĠPOF organizoval L§mavicu v priestoroch Incheba Expo Ar®ny, ktorej sa z¼ļastnilo 

pribliģne 3500 n§vġtevn²kov. Podujatiu predch§dzali pr²pravy poļas janu§ra  

a febru§ra 2014. Na podujat² ĠPOF spolupracoval so vġetkĨmi fakultami EU v Bratislave.  

V apr²li pripravil ĠPOF v spolupr§ci s veden²m Obchodnej fakulty a Fakulty hospod§rskej 

informatiky EU v Bratislave ĠportovĨ deŔ pre ġtudentov Obchodnej fakulty a Fakulty hospod§rskej 

informatiky. Ġtudenti OF a FHI s¼Šaģili vo viacerĨch ġportovĨch discipl²nach  

o zauj²mav® ceny a medzi jednotlivĨmi fakultami. KaģdĨ ¼ļastn²k obdrģal aj triļko  

od ġtudentsk®ho parlamentu svojej fakulty a v²Šazi v jednotlivĨch discipl²nach z²skali cenu dekana. 

V mesiacoch m§j aģ j¼l 2014 prebiehalo spracov§vanie ģiadost² o ubytovanie, registr§cia 

¼dajov do datab§z a vytv§ranie zoznamov. Zoznamy sa vytv§rali na z§klade poļtu z²skanĨch 

bodov, ktor® ġtudenti mohli z²skaŠ prim§rne za ġtudijn® vĨsledky, potom sa do ¼vahy brala 

vzdialenosŠ trval®ho bydliska od Bratislavy. Ġtudenti, ktor² poģiadali o ubytovanie boli rozdelen² 

do zoznamov podŎa roļn²ka a odboru. PodŎa platnĨch Z§sad ubytovania boli pridelen® miesta 

ġtudentom, ktor² splnili poģadovan® krit®ria. Odvolaniami a ģiadosŠami ġtudentov 1. roļn²ka 1. a 2. 

stupŔa sa parlament zaoberal v letnĨch mesiacoch ï j¼l a august podŎa Harmonogramu ubytovania 

na akademickĨ rok 2014/2015. V tomto roku sa ubytovanie riadilo podŎa novĨch, 

celouniverzitnĨch stanov, ktor® zabezpeļili jednotn® pravidl§ pre vġetky fakulty. Novinkou bolo 

z²skanie novĨch kapac²t v zmluvnom ubytovacom zariaden² Student Residence, ktor® predstavuje 

novĨ s¼kromnĨ intern§t neŅaleko univerzity poskytuj¼ci nadġtandardn® ubytovacie sluģby  

a Ņalġie doplnkov® voŎnoļasov® aktivity. 

V mesiaci janu§r 2014 sa konali voŎby predsedu a podpredsedu Ġtudentsk®ho parlamentu 

Obchodnej fakulty EU v Bratislave. Nadpoloviļn¼ vªļġinu hlasov opªtovne z²skal ¼raduj¼ci 

predseda Bc. Andrej RalbovskĨ. Vo voŎb§ch podpredsedu nadpoloviļn¼ vªļġinu hlasov z²skal 

Andrej Bencel, a stal sa tak novĨm podpredsedom pre funkļn® obdobie akademick®ho roka 

2013/2014 a 2014/2015. S¼ļasne si novozvolenĨ predseda navrhol za tajomn²ka Simonu 

Krol§kov¼, ktor¼ schv§lilo zasadnutie ĠPOF. 

V mesiaci j¼n sa parlament z¼ļastnil na prij²mac²ch sk¼ġkach na Obchodnej fakulte, kde 

kaģdoroļne pom§ha s organiz§ciou a bezprobl®movĨm priebehom prij²mac²ch sk¼ġok.  

V tomto mesiaci sa konalo aj stretnutie ġtudentov s veden²m parlamentu na fakultnej  

ako i univerzitnej ¼rovni.  
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Poļas letnĨch pr§zdnin postavil ĠPOF opªŠ chillout z·nu pre ġtudentov, ktor§ je na prvom 

poschod² v budove V1 Ekonomickej univerzity v Bratislave pri vstupe na dekan§t Obchodnej 

fakulty. V tejto z·ne sa nach§dzaj¼ nov® pohovky, free wifi zone, informaļn® let§ky  

a odkladacie stol²ky. 

V okt·bri zorganizoval ĠtudentskĨ parlament Obchodnej fakulty v spolupr§ci s veden²m 

fakulty Sl§vnostn¼ imatrikul§ciu ġtudentov OF. DŔa 9.10.2014 zorganizoval ĠPOF v spolupr§ci  

s ĠP FHI Be§niu Ekon·mov v Incheba Expo Bratislava, ktor§ bola veŎmi ¼speġn§ a s veŎmi dobrĨm 

ohlasom u n§vġtevn²kov. Be§nie sa z¼ļastnilo viac ako 3000 n§vġtevn²kov. 

 V decembri sa konali voŎby do Akademick®ho sen§tu Obchodnej fakulty. Za ġtudentsk¼ ļasŠ 

sa ļlenmi na funkļn® obdobie 2015 ï 2019 stali Andrej Bencel, Simona Krol§kov§, Petra Olej§rov§, 

Bc. Andrej RalbovskĨ a Bc. Tom§ġ Ruģiļka. 

Do Ņalġieho roka si parlament kladie za prvoradĨ cieŎ vytvoriŠ efekt²vnejġ² komunikaļnĨ  

a informaļnĨ kan§l medzi ġtudentskou obcou Obchodnej fakulty, ĠtudentskĨm parlamentom  

a veden²m Obchodnej fakulty. Predseda je ļlenom Kol®gia dekana Obchodnej fakulty, ako aj Rady 

mladĨch, kde sa pravidelne raz mesaļne stret§va s rektorom Ekonomickej univerzity  

v Bratislave. Na podporu tohto cieŎa sa pl§nuj¼ zorganizovaŠ ļastejġie stretnutia ġtudentov  

ako s veden²m fakulty, tak i s veden²m parlamentu, ļo prispeje nielen k lepġej komunik§cii, ale  

v koneļnom d¹sledku aj k zlepġeniu kvality vzdel§vania. ńalġ²m d¹leģitĨm cieŎom, o ktorĨ sa bude 

ġtudentskĨ parlament usilovaŠ, je maxim§lna informovanosŠ ġtudentov o vġetkom, ļo sa  

na ġkole deje a ich motiv§cia, aby sa akt²vnejġie zap§jali do diania na univerzite.  

V roku 2014 ĠPOF pokraļoval v projekte neform§lneho vzdel§vania pre ġtudentov  

s n§zvom LEARN TO LIVE. Zorganizoval predn§ġky a workshopy s odborn²kmi z praxe  

a motivoval tak ġtudentov k sebarealiz§ci² a osobnostn®mu rozvoju. Tento projekt sa osvedļil  

a ġtudenti s obŎubou potvrdili, ģe maj¼ z§ujem o pokraļovanie tohto projektu aj Ņalġ² semester. 

Ļlenmi Ġtudentsk®ho parlamentu Obchodnej fakulty v roku 2014 boli: 

¶ 1.roļn²k 

- Martin Mlyn§r 

¶ 2.roļn²k 

- Miroslava Kram§rov§ 

- Lucia Kuzmiakov§ 

- Veronika Kriġtof²kov§ 

- Petra Olej§rov§ 

- Simona Krol§kov§ 

¶ 3.roļn²k 

- Nikola Hronļokov§ 

¶ 4.roļn²k  

- Bc. Erika Nagyidaiov§ 

- Bc. Martin Pol§k 

- Bc. Anna Papugov§ 

¶ 5.roļn²k  

- Bc. Andrej RalbovskĨ 

- Bc. Ren§ta Mieresov§ 

- Bc. Tom§ġ Ruģiļka 
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11 REKAPITULĆCIA HLAVNħCH ĐLOH OBCHODNEJ FAKULTY  

 

OblasŠ vĨchovno-vzdel§vacej ļinnosti: 

¶ v s¼vislosti s procesom komplexnej akredit§cie implementovaŠ novoakreditovan® ġtudijn® 

programy a v nadvªznosti na to spracovaŠ pr²sluġn¼ pedagogick¼ dokument§ciu, 

¶ na z§klade konfront§cie teoretickĨch poznatkov rozv²janĨch na fakulte s poznatkami 

z§stupcov hospod§rskej sf®ry kontinu§lne aktualizovaŠ obsahov® zameranie predmetov  

v s¼lade s vĨvojom ekonomickej vedy a poģiadavkami z praxe, 

¶ podporovaŠ inovat²vne sp¹soby vĨuļby zaloģen® na interaktivite a individu§lnom pr²stupe a 

podporovaŠ ļinnosti a aktivity na vyuģ²vanie blokov®ho syst®mu vĨuļby a projektov®ho 

vyuļovania, 

¶ vĨuļbu povinne voliteŎnĨch a vĨberovĨch predmetov prioritne zabezpeļovaŠ z§stupcami 

hospod§rskej praxe,  

¶ zav§dzaŠ nov® progres²vne met·dy vĨuļby zaloģen® na vyuģ²van² informaļnĨch  

a komunikaļnĨch technol·gi², 

¶ podieŎaŠ sa na internacionaliz§cii vzdel§vania zabezpeļovan²m vĨuļby predmetov  

v cudz²ch jazykoch, 

¶ venovaŠ zvĨġen¼ pozornosŠ zapojeniu sa ġtudentov fakulty do hodnotenia pedagogick®ho 

procesu a vĨsledkom hodnotenia kvality pedagogick®ho procesu ġtudentmi fakulty, 

¶ podporovaŠ vyd§vanie aktu§lnych uļebnĨch textov na vysokej kvalitat²vnej ¼rovni, 

¶ organizaļne zabezpeļiŠ sl§vnostn¼ imatrikul§ciu ġtudentov 1. roļn²ka 1. stupŔa ġt¼dia, 

¶ podporovaŠ vytvorenie efekt²vneho syst®mu zvyġovania pedagogickej kvalifik§cie uļiteŎov, 

¶ spracovaŠ funkļnĨ syst®m evidencie priamej a nepriamej pedagogickej ļinnosti, ktorĨ by 

komplexne obsiahol aktivity vykon§van® tvorivĨmi zamestnancami, 

¶ pripraviŠ koncepciu ediļnej ļinnosti jednotlivĨch katedier na obdobie cca 2 roky v s¼lade  

s obsahovĨm, pedagogickĨm a vedecko-vĨskumnĨm zameran²m katedier a profilu 

absolventa. 

 

OblasŠ vedecko-vĨskumnej ļinnosti: 

¶ realizovaŠ procesy ved¼ce k umiestneniu publikaļnĨch vĨstupov OF vo vĨznamnĨch 

citaļnĨch datab§zach (konferenļn® zborn²ky, vedeck® ļasopisy), 

¶ uplatniŠ podporn® mechanizmy kvalifikaļn®ho rastu v kateg·rii Ăprofesorñ, 

¶ uskutoļniŠ analĨzu zapojenosti doktorandov do vĨskumnĨch ¼loh a n§sledne iniciovaŠ ich 

p¹sobenie v projektoch VEGA, resp. v medzin§rodnĨch projektoch, 

¶ iniciovaŠ aktivity k projektovej angaģovanosti doktorandov v medzin§rodnom vĨskumnom 

prostred², nakoŎko ¼ļasŠ v medzin§rodnom vĨskumnom projekte je jednou z povinnost² 

doktoranda poļas ġt¼dia, 

¶ zaviesŠ opatrenia na zvĨġenie akt²vnej ¼ļasti doktorandov na zahraniļnĨch konferenci§ch, 

¶ posilnenie publikaļnej pr§ce doktorandov v kateg·rii publikaļnĨch vĨstupov registrovanĨch 

vo WoS, 

¶ posilnenie ¼ļasti doktorandov na zahraniļnĨch mobilitnĨch programoch, 
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¶ posilnenie publikaļnej ļinnosti internĨch doktorandov v dom§cich ļasopisoch  

a na zahraniļnĨch konferenci§ch, 

¶ organizovaŠ pravideln® stretnutia vedenia fakulty s doktorandmi s nasledovnĨmi cieŎmi: 

poskytn¼Š doktorandom komplexn® inform§cie o moģnostiach vyuģitia ġt¼dia pre ich 

profesijnĨ rast, iniciovaŠ projektov¼ angaģovanosŠ doktorandov a posilniŠ ich 

spolupatriļnosŠ na rieġen² ¼loh fakulty, 

¶ prijaŠ opatrenia na zvĨġenie poļetnosti bonitnĨch publikaļnĨch vĨstupov tvorivĨch 

pracovn²kov fakulty smerovan® na realizaļn® t²my vĨskumnĨch projektov, 

¶ pokraļovaŠ v iniciat²vach ved¼cich k posilneniu kvalifikaļn®ho rastu tvorivĨch pracovn²kov 

(transfer relevantnĨch inform§ci², podpora projektovej a publikaļnej iniciat²vy), 

¶ zorganizovaŠ informaļn® dni pre tvorivĨch pracovn²kov fakulty zameran® na podporu 

odborn®ho a kvalifikaļn®ho rastu na ich moģn® p¹sobenie v medzin§rodnĨch projektoch,  

¶ zav§dzaŠ a podporovaŠ motivaļn® n§stroje posilŔuj¼ce tvorivĨ vĨkon pracovn²kov fakulty. 

 

OblasŠ medzin§rodnĨch vzŠahov: 

¶ podporu akt²vneho zapojenia sa do novej gener§cie programov EĐ na pr²pravu projektov 

strategick®ho vĨznamu pre EU v Bratislave na celouniverzitnej ¼rovni, 

¶ ¼zku spolupr§cu s Đstavom medzin§rodnĨch programov EU v Bratislave pri koordin§cii 

medzin§rodnĨch projektov a zabezpeļovan² odbornĨch st§ģ², 

¶ podporu zapojenia zamestnancov OF do medzin§rodnĨch vĨskumnĨch a mobilitnĨch 

projektov, 

¶ rozvoj spolupr§ce s eur·pskymi i mimoeur·pskymi univerzitami pri vytv§ran² a realiz§cii 

vĨchovno-vzdel§vac²ch aktiv²t, 

¶ podporu kontinu§lnemu vzdel§vaniu pedag·gov OF, a tieģ aplik§cii interkult¼rneho dial·gu 

vo vĨskume i vĨuļbe na OF, 

¶ kontinu§lnu inov§ciu predmetov vyuļovanĨch v cudz²ch jazykoch, prenos dobrej praxe  

do vĨuļby, ako aj snahu o aproxim§ciu kurikula a vĨuļby v cudz²ch jazykoch k eur·pskym 

ġtandardom, 

¶ vytv§ranie priaznivĨch podmienok na prij²manie hosŠuj¼cich zahraniļnĨch pedag·gov  

a ġtudentov zo zahraniļia a na semestr§lne ġtudijn® pobyty alebo kr§tkodob® ġtudijn® pobyty 

orientovan® na spracovanie semin§rnych, roļn²kovĨch, resp. diplomovĨch pr§c, 

¶ zvyġovanie efekt²vnosti vyuģ²vania zahraniļnĨch sluģobnĨch ciest na dosahovan² cieŎov OF, 

¶ podpora flexibility a kooper§cie s praxou v nadvªznosti na internacionaliz§ciu trhu 

vzdel§vania a pr§ce, ako aj spolupr§cu so ġtudentskĨmi organiz§ciami (Buddy syst®mom, 

ĠtudentskĨm parlamentom, AIESEC) pri zabezpeļovan² a propag§cii aktiv²t v oblasti 

medzin§rodnĨch vzŠahov. 

 

OblasŠ rozvoja: 

¶ zabezpeļiŠ implement§ciu vĨsledkov riadnej reakredit§cie fakulty a univerzity ako aj 

pokraļovaŠ v procese medzin§rodnej akredit§cie v syst®me AACSB, 

¶ vedenie a priama podpora ġtudentov doktorandsk®ho ġt¼dia pri ich zap§jan² sa do pr²pravy a 

realiz§cie n§rodnĨch a medzin§rodnĨch vĨskumnĨch projektov,  
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¶ podporovaŠ Ņalġ² komplexnĨ person§lny rozvoj pracovn²kov OF a naŅalej podporovaŠ 

zvyġovanie kvalifikaļnej ġtrukt¼ry uļiteŎov a ostatnĨch pracovn²kov fakulty (podporiŠ 

habilitaļn® konania a inauguraļn® pokraļovania), 

¶ rozv²jaŠ fakultn® centr§ kooper§cie s hospod§rskou praxou a ako syst®m na pravideln¼ ¼ļasŠ 

tvorivĨch pracovn²kov v n§rodnĨch a medzin§rodnĨch konzorci§ch a vĨskumnĨch t²moch s 

cieŎom podporiŠ rozvoj vedecko-vĨskumnej z§kladne na realiz§ciu vĨvojovĨch  

a aplikaļnĨch projektov, 

¶ aplikovaŠ syst®m na z²skanie mimorozpoļtovĨch zdrojov zhodnocovan²m tvoriv®ho 

potenci§lu fakulty ï nov® n§rodn® a medzin§rodn® ġtudijn® programy, konzultaļn§ 

expert²zna a kurzov§ ļinnosŠ, servis a merchendising pre ġtudentov, pr²prava Ņalġ²ch 

programov. 

 

OblasŠ public relations: 

¶ dokonļenie a spustenie webovej str§nky s d¹razom na responz²vny dizajn, 

¶ posilnenie spolupr§ce s m®diami a subjektmi hospod§rskej praxe, 

¶ uvedenie dizajn manu§lu pre branding fakulty a branding katedier, 

¶ z²skavanie finanļnĨch prostriedkov na PR aktivity fakulty, 

¶ vytvorenie profesion§lneho profilu fakulty na Linkedin vo vªzbe na profily zamestnancov 

fakulty, 

¶ uvedenie dizajn manu§lu pre dokumenty a tlaļoviny OF, 

¶ realiz§cia ¼vodnĨch ļinnost² Alumni klubu,  

¶ Ņalġie posilnenie spolupr§ce s hospod§rskou praxou, 

¶ uskutoļniŠ moderniz§ciu niektorĨch reprezentaļnĨch priestorov fakulty, 

¶ v spolupr§ci s partnermi hospod§rskej praxe vybudovaŠ fotografick® ġt¼dio s grafickĨm 

pultom pre potreby vĨuļby kreat²vnych techn²k v marketingu, du§lneho vzdel§vania  

a potreby PR fakulty. 

 


